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Helyi Esélyegyenlőségi Program (HEP) 

 
„Kezet csak megfogni szabad. 

Elveszteni vétek. 
Ellökni átok. 

Egymásba simuló kezek tartják össze az egész világot!” 

                                                                /Albert Camus/ 

 

 

Bevezetés 

 

Az esélyegyenlőség iránti igény, valamint annak elősegítése, annak a ténynek a felismerésén 
alapul, miszerint az eltérő társadalmi csoportok, és azok tagjai családi, gazdasági, vagyoni 
helyzetük tekintetében jelentősen különböznek egymástól, s ezen különbségek kihatnak a 
mindennapi életükre. A hátrányos helyzetben lévőknek sokkal kisebb az esélye a szakképesítés 
megszerzésére, továbbtanulásra, ezáltal megfelelő munkához jutásra, magasabb fizetésre, 
mindezekből adódóan magasabb társadalmi státusz elérésére. 
 

Összhangban az Egyenlő Bánásmódról és az Esélyegyenlőség Előmozdításáról szóló 2003. évi 
CXXV. törvény, a helyi esélyegyenlőségi programok elkészítésének szabályairól és az 
esélyegyenlőségi mentorokról szóló 2021.06.30-án módosított 321/2011. (XII. 27.) Korm. 

rendelet alapján megjelent Belügyminisztérium „Módszertani útmutató a helyi 
esélyegyenlőségi programok elkészítésének szempontjaihoz és a program felülvizsgálatához” 
c. dokumentum szerint átdolgozva, Bóly Önkormányzata Esélyegyenlőségi Programban rögzíti 
az esélyegyenlőség érdekében szükséges feladatokat.  
 

Az önkormányzat vállalja, hogy az elkészült és elfogadott Esélyegyenlőségi Programmal 
összehangolja a település más dokumentumait1, valamint az önkormányzat fenntartásában lévő 
intézmények működtetését. Vállalja továbbá, hogy az Esélyegyenlőségi Program elkészítése során 
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, különös tekintettel a köznevelés állami és nem állami 
intézményfenntartóira.  
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenlőségi Program megalapozását szolgálja. 
 

 

A település bemutatása 

 

Bóly város Dél-Baranyában, Pécs és Mohács városa között fekszik.  

Bóly város lakossága 2021-ben 3819 fő. Nemzetiségi összetétele becsült adatok alapján 40% 
német ajkú, 60 % magyar ajkú.  
Az első írásos emlék Bólyról egy 1093-ból, Szent László király uralkodása idejéből származó 
birtokadományozó oklevél, amely Bolok néven, egyházi birtokként tesz említést a településről.  
A középkorú falu fejlődését megtörte a történelmünket másfél évszázadra meghatározó, 1526-os 

mohácsi csata, mely Bólytól tíz kilométerre zajlott. 1686-ban a II. Mohácsi-csatával kiűzték a 
törököket e területről. A török elleni kimagasló katonai sikereiért 1703-ban Batthyány Ádám 
horvát bán kapta meg ezt a birtokot, amelynek Bóly lett a központja. 1730-tól kezdődött meg a 
németek betelepülése, és lakosság számának növekedésével párhuzamosan a település intenzív 
fejlődése. A XVIII. század végéig a lakosság száz százalékig német származású volt, a település 
neve Németbóly. Batthyány Julianna grófnő és Montenuovo Vilmos herceg házassága rendkívül 

                                                           
1 Költségvetési koncepció, Gazdasági program, Szolgáltatástervezési koncepció, Településfejlesztési stratégia, 
Településrendezési terv, Településszerkezeti terv, Településfejlesztési koncepció  
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fontos Bóly története szempontjából, hiszen többek között nekik köszönhetjük az óvodát, iskolát, 
amelyet évtizedekig ők tartottak fenn. A fejlődésre és minden újra fogékony Batthyány-

Montenuovo család önzetlenül segítette Bóly fejlődését.  
A II. világháború után teljesen átrendeződött a település lakosságszerkezete. A németek kollektív 
büntetésével, és Németországba való kitelepítésével 670 személy került vagonokba, 20 kg-os 

csomagokkal. A kitelepítettek helyére Bihar megyéből telepedett be 27 család, majd az 1947 őszén 
kezdődött betelepítéssel Felvidékről, Érsekújvár környékéről, főleg Negyedről, ahonnan 104 
felvidéki családot helyeztek el Bólyban. A ki- és betelepítésekkel átformálódott a település 
nemzetiségi, gazdasági és vallási arculata.  A település neve 1950-től Bóly. 
A Nagyközséget 1997. július 1-jétől a térségben betöltött gazdasági, kulturális, oktatási és egyéb 
szerepéért, valamint az infrastruktúra fejlesztés terén elért eredményeiért várossá nyilvánították.  
A város történelme folyamán mindig meghatározó gazdasági, kulturális, oktatási szerepet töltött 
be a térségben. Bóly a közvetlen vonzáskörzetébe tartozó 16 településnek, kb. 12 000 fő lakosú 
járás központja. Mikrotérségi szerepéből adódóan oktatási, kulturális, szociális és egészségügyi, 
közigazgatási szempontokból szerteágazó tevékenységet folytat. A település 2013. január 1. 
napjától járási székhely lett. 
 

Demográfiai helyzet 
A népmozgalmi adatok alapján Magyarországra vonatkozóan megállapítást nyert, hogy elindult 
egy elöregedési folyamat. A születésszám folyamatos csökkenése, illetve stagnálása, a születéskor 
várható átlagos élettartam javulása, a mortalitási adatok kedvezőtlen alakulása - mely elsősorban a 
40-50 év között férfiakat érinti - mind közrejátszanak a demográfiai helyzet romlásában. 
 

A település demográfiai jellemzői 
Mint azt az alábbi táblák is igazolják, a Magyarországon jellemző népességcsökkenő tendencia 
Bóly városában csak kevéssé érvényesül. A város lakosságmegtartó erejének köszönhetően az 

elmúlt öt évben a lakosságszám nem változott relevánsan, még annak ellenére sem, hogy a 
születések száma rendre elmaradt a halálozásokétól. A kedvező irányú alakulásához hozzájárul a 
pozitív vándorlási különbözet is. A környező csekély lakosságszámú településekről történő 
beköltözések miatt a szomszédos községekben jelentkezik a kisebb-nagyobb lakosságcsökkenés. 
 

1. számú táblázat - Lakónépesség száma az év végén 

Év 
Fő 

(TS 001) 
Változás 

2016 3 851 bázis év 

2017 3 823 99,27% 

2018 3 824 100,03% 

2019 3 820 99,90% 

2020 3 828 100,21% 

2021 3 819 99,76% 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR 
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A korosztályi megoszlást tekintve szembetűnő, hogy igen magas az aktív korú korosztály aránya 
az összlakosságon belül, ebben a korosztályban a nők és férfiak aránya szinte megegyezik. Az 

összlakosságszámban a nők aránya mintegy 3%-kal több, mint a férfiaké. 
 

 

2. számú táblázat - Állandó népesség összetétele nemek és korcsoportok szerint (2019) 

Korcsoport  

Fő 

Az állandó 
népességből a 

megfelelő korcsoportú 
nők és férfiak aránya 

(%) 

Férfiak Nők 
Összesen 

(TS 003) 

Férfiak 

(TS 005) 

Nők 

(TS 007) 

Állandó népesség száma (férfiak TS 004, nők TS 006) 1 817 1 922 3739 48,60% 51,40% 

0-2 évesek (összes száma TS 008, aránya TS 009)     103 2,75% 

0-14 éves (férfiak TS 010, aránya TS 011; nők TS 012, 
aránya TS 013) 256 228 484 6,85% 6,10% 

15-17 éves (férfiak TS 014, aránya TS 015; nők TS 016, 
aránya TS 017) 51 50 101 1,36% 1,34% 

18-59 éves (férfiak TS 018, aránya TS 019; nők TS 020, 
aránya TS 021) 1 039 1 022 2061 27,79% 27,33% 

60-64 éves (férfiak TS 022, aránya TS 023; nők TS 024, 
aránya TS 025) 141 133 274 3,77% 3,56% 

65 év feletti (férfiak TS 026, aránya TS 027; nők TS 028, 
aránya TS 029) 330 489 819 8,83% 13,08% 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR 
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Az öregedési index Bólyban az utóbbi években nagy változást nem mutat, az országos átlaghoz (2022-ben 

141,1%) képest csak csekély mértékben emelkedik. 
 

3. számú táblázat - Öregedési index 

Év 

65 év feletti állandó lakosok 
száma (fő) 

(TS 026 és TS 028 összesen) 

0-14 éves korú állandó 
lakosok száma (fő) 

(TS 010 és TS 012 összesen) 

 

Öregedési index 

%  

(TS 030) 

2016 763 493 154,77% 

2017 782 498 157,03% 

2018 797 498 160,04% 

2019 819 484 169,21% 

2020 835 505 165,35% 

2021 833 513 162,38% 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR 

 

A 14 év alatti lakosság számának alakulását összevetve a 65 év feletti lakosságéval, megfigyelhető 
az a jelenség, hogy közel egyenlő mértékben növekszik az összlétszámuk a településen. 
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A 4.számú ábra mutatja, hogy a Bólyba vándorlók száma 2018. év óta magasabb, mint az elvándorlóké. 
 

4. számú táblázat - Belföldi vándorlások 

Év 

Állandó oda-, és elvándorlások különbségének 1000 

állandó lakosra vetített száma (fő) 
(TS 031) 

2016 -0,26 

2017 -4,17 

2018 5,23 

2019 0,26 

2020 4,45 

2021 4,45 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR 
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A természetes szaporodást tekintve elmondható, hogy a születések száma a halálozások számához képest 

hosszú évek óta elmarad, a településen tehát öregedés tapasztalható. 
 

 

5. számú táblázat - Természetes szaporodás 

Év 

Az élve születések és halálozások különbözetének 1000 
lakosra vetített száma (fő) 

(TS 032) 

2016 -4,40 

2017 -4,43 

2018 -7,06 

2019 -5,23 

2020 -10,46 

2021 -9,15 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR 

 

 

 
 

 

 

Infrastruktúra: 
Az elmúlt évtizedben az önkormányzat teljes infrastruktúrát alakított ki 3 víz, szennyvíz, gáz, 
úthálózat, kerékpárút hálózat 3 a település belterületén. A 2007-ben befejezett minden ingatlant 

bekapcsoló optikai hálózaton triple play szolgáltatást nyújt. Az önkormányzat folyamatosan 
fejleszti a településen található Bólyi Ipari Parkot területének bővítésével és szolgáltatások 
biztosításával. Az elmúlt években Szederkény és Villány települések felé kerékpárutak kerültek 
kiépítésre. Fontos, régóta várt eseménye volt a településnek a város közelében megépített M6-

M60 autópályák átadása, melynek következtében a térség megközelítése zökkenő mentesebbé 
vált, és ezáltal a vállalkozók számára is vonzóbb lett. 
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Értékeink, küldetésünk 

 

Az esélyegyenlőség a XXI. századi ember számára kiemelt érték. Megléte segíti, hogy a 

társadalom tagjainak egyforma esélye legyen a jó minőségű szolgáltatások elérésére az élet 
minden területén. 
 

Bóly Város Önkormányzata folyamatosan szem előtt tartja az esélyegyenlőségi szempontokat a 
város működését, fejlesztését meghatározó alapvető dokumentumok megalkotása során. Az 
esélyegyenlőség megvalósítását egy a városon átívelő, annak minden intézményére kiható elvnek 
tekinti, amely áthat minden önkormányzati tevékenységet, kötelező és önként vállalható feladatok 
ellátása során egyaránt. 
 

Az Önkormányzat az esélyegyenlőségi politikáját munkáltatói, intézményfenntartói szerepkörben, 
közvetlen szolgáltatásai során érvényesíti.  Az esélyegyenlőséggel kapcsolatos tevékenysége 
folyamán mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes programjai megvalósításába bevonja 
az érdekelt civil szervezeteket, ezáltal is elősegítve a lakosság szemléletváltását. 
 

Célok 

 

A Helyi Esélyegyenlőségi Program átfogó célja 

 

Bóly település Önkormányzata az Esélyegyenlőségi Program elfogadásával érvényesíteni kívánja: 
 az egyenlő bánásmód, és az esélyegyenlőség biztosításának követelményét, 
 a közszolgáltatásokhoz történő egyenlő hozzáférés elvét,  
 a diszkriminációmentességet,  
 szegregációmentességet, 
 a foglalkoztatás, a szociális biztonság, az egészségügy, az oktatás és a lakhatás területén a 

helyzetelemzés során feltárt problémák komplex kezelése érdekében szükséges 
intézkedéseket.  

 A köznevelési intézményeket érintő intézkedések érdekében együttműködik az 

intézményfenntartó szervvel. 

 

A településen élő hátrányos helyzetű csoportok helyzetének feltérképezése és a feltárt problémák 
komplex kezelésre szolgáló (más települési programokkal összehangolt) intézkedési terv 
megalkotása, a helyben érintett szereplők bevonásával, szükség szerint a települések közötti 
együttműködések kialakításával. 
 

 

A HEP helyzetelemző részének célja 

 

Elsődleges célunk számba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében 
nevesített, esélyegyenlőségi szempontból fókuszban lévő célcsoportokba tartozók számát és 
arányát, valamint helyzetét a településen. 
E mellett célunk a célcsoportba tartozókra vonatkozóan áttekinteni a szolgáltatásokhoz történő 
hozzáférésük alakulását, valamint feltárni az ezeken a területeken jelentkező problémákat. 
További célunk meghatározni az e csoportok esélyegyenlőségét elősegítő feladatokat, és azokat a 

területeket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlő bánásmód érdekében. 
 

A célok megvalósításának lépéseit, azok forrásigényét és végrehajtásuk tervezett ütemezését az 

HEP IT tartalmazza. 
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A HEP IT célja 

 

Célunk a helyzetelemzésre építve olyan beavatkozások részletes tervezése, amelyek konkrét 
elmozdulásokat eredményeznek az esélyegyenlőségi célcsoportokhoz tartozók helyzetének 
javítása szempontjából. 
További célunk meghatározni a beavatkozásokhoz kapcsolódó kommunikációt. 
Szintén célként határozzuk meg annak az együttműködési rendszernek a felállítását, amely a 
programalkotás és végrehajtás során biztosítja majd a megvalósítás, nyomon követés, ellenőrzés-

értékelés, kiigazítás támogató strukturális rendszerét, vagyis a HEP Fórumot és a hozzá 
kapcsolódó tematikus munkacsoportokat. 
 

 

A HEP jelentősége: 

 

A HEP-ek nem csupán a felzárkózási stratégia településszintű megvalósításának alapegységei, 
hanem fontos szerepet töltenek be a kormányzati konzultációs rendszerben azzal, hogy 

megteremtik a lehetőséget a kormányzati célok társadalmasítására, a fejlesztési elképzelésekhez 
történő csatlakozásra és fordított irányban az alulról felfelé történő információáramlásban is 
lehetőséget biztosítanak a településszintű előrehaladás nyomon követésére és fejlesztési igények 
megfogalmazására a felzárkózási, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolódóan 
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A Helyi Esélyegyenlőségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) 

 

1. Jogszabályi háttér bemutatása 

1.1 A program készítését előíró jogszabályi környezet rövid bemutatása 

 

Az Alaptörvény 4. módosításával bekerült a XV. cikk (4) pontjaként, hogy „Magyarország az 

esélyegyenlőség és a társadalmi felzárkózás megvalósulását külön intézkedésekkel segíti.” 

A helyi esélyegyenlőségi program elkészítését az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség 
előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény (továbbiakban: Ebktv.) előírásai alapján 
végeztük. A program elkészítésére vonatkozó részletszabályokat a törvény végrehajtási rendeletei,  

 a helyi esélyegyenlőségi programok elkészítésének szabályairól és az esélyegyenlőségi 
mentorokról” szóló 321/2011. (XII.27.) Korm. rendelet „2. A helyi esélyegyenlőségi 
program elkészítésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i módosítása 

 a Belügyminisztérium honlapján megjelent „MÓDSZERTANI ÚTMUTATÓ a helyi 

esélyegyenlőségi programok elkészítésének szempontjaihoz és a program 
felülvizsgálatához” alapján alkalmaztuk, különös figyelmet fordítva a  

 a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 

(továbbiakban: Mötv.) 

 a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (továbbiakban: 
Szt.) 

 a foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény 
(továbbiakban: Flt.) 

 a nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi CLXXIX. törvény (továbbiakban: nemzetiségi 
törvény) 

 az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. törvény (továbbiakban: Eütv.) 
 a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 

(továbbiakban: Gyvt.) 
 a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (továbbiakban: Nkntv.) 
előírásaira. 

 

2. Stratégiai környezet bemutatása 

A felzárkózás politika alapdokumentumaként Magyarország Kormánya 2011-ben fogadta el a 

Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégiát [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben 

annak frissítéseként a Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) 

Korm. hat.] 2021-ben elkészült a Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia 2030 

(MNTFS 2030), amely a következő 10 évre alapozza meg a felzárkózás-politika fő irányait.  
Új Roma Stratégia(2019-2030)  

Nemzeti Ifjúsági Stratégia (2009-2024) 

„Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032) 

„A nők szerepének erősítése a családban és a társadalomban” (2021–2030) 

Idősügyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024) 

Országos Fogyatékosságügyi Program (2015-2025) 

 

A HEP-ekben leképeződik a felzárkózási stratégia szemlélete, így azok a felzárkózás politika helyi 

szintű részeként és a végrehajtás eszközeiként működnek.  
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A helyi felzárkózás politika tervezési alapjaként épít a HEP-ekre a Pénzügyminisztérium 
összefogásában készült Nemzeti Fejlesztés 2030, Országos Fejlesztési és Területfejlesztési 
Koncepció is.  

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotás során gondoskodni kell a HEP és 
a települési önkormányzat által készítendő egyéb fejlesztési tervek, koncepciók, továbbá a 
köznevelési esélyegyenlőségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlőségi terv és az integrált 
településfejlesztési stratégia antiszegregációs célkitűzéseinek összhangjáról. 
 

 

2.1 Kapcsolódás helyi stratégiai és települési önkormányzati dokumentumokkal, 
koncepciókkal, programokkal 
 
(Költségvetési koncepció, Gazdasági program, Szolgáltatástervezési koncepció, Településfejlesztési stratégia, Településrendezési 
terv, Településszerkezeti terv, Településfejlesztési koncepció stb.) 
 

Szociális Szolgáltatástervezési koncepció – a szociális igazgatásról és a szociális ellátásról szóló 
1993. évi III. törvény 92.§-a szerint a legalább kétezer lakosú települési önkormányzat a 
településen, fővárosban élő szociális rászorult személyek részére biztosítandó szolgáltatási 
feladatok meghatározása érdekében szolgáltatási koncepciót készít. 
Bóly Város Képviselőtestülete 2012. február 10-én elfogadta és jóváhagyta Bóly Város 

Önkormányzatának szociális szolgáltatástervezési koncepcióját.  
A koncepcióalkotás célja az volt, hogy 

- „a döntéshozók részére egy olyan alapdokumentum készüljön, amely átfogó képet nyújt az 
ellátási kötelezettségek helyzetéről, a szociális szükségletekről; 

- meghatározza azokat az alapelveket, irányokat, célokat, amelyeket a város a szociális 
szolgáltatások biztosítása, fejlesztése során követ, illetve amelyekkel orientálni kívánja a 

szociális szolgáltatások fejlesztésének további szereplőit; 
- az esetlegesen hiányzó ellátások megszervezésének módja meghatározásra kerüljön; 
- a szociális szolgáltatásoknak egy olyan rendszere jöjjön létre, amely minőségi és egyben 

differenciált, ahol a szolgáltatások középpontjában az egyén áll; 
- egy olyan szociális szolgáltató rendszer jöjjön létre, amely összehangoltan, koordináltan 

működik, teljes mértékben lefedi a szociális szükségleteket.” 

 

Bóly Város Integrált Településfejlesztési Stratégiája – A településfejlesztési koncepcióról, az 
integrált településfejlesztési stratégiáról és a településrendezési eszközökről, valamint egyes 
településrendezési sajátos jogintézményekről szóló 314/2012. (XI.8.) Korm. rendelet 3.§ (1) 3 (5) 

bekezdései szerint koncepciót, stratégiát és településrendezési eszközöket kell készíteni, ha 

a) jogszabály előírja, vagy 

b) a települési önkormányzat a település társadalmi, gazdasági, illetve környezeti helyzetében 
bekövetkezett változások vagy új településfejlesztési szándék miatt indokoltnak tartja. 

Bóly Város Önkormányzata fent hivatkozott kormányrendelet alapján döntött Bóly Város Integrált 
Településfejlesztési Stratégiájának (ITS) készítéséről.  
 

A képviselőtestület az ITS-t  a 106/2015.(IX.8.) sz. önkormányzati határozatával fogadta el.  
 

Településrendezési terv – Helyi Építési Szabályzat – Az épített környezet alakításáról és 
védelméről szóló 1997. évi LXXVIII. törvény 6.§-a alapján a települési önkormányzat az épített 
környezet, a település tervszerű alakítása és védelme érdekében településfejlesztési és 
településrendezési feladatokat lát el. 
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A települési önkormányzat a település tervszerű, fenntartható, valamint gazdaságos fejlesztése és 
üzemeltetése érdekében, a település egészére integrált, stratégiai és területi alapú, a környezeti, 
társadalmi és gazdasági adottságokra alapozott településfejlesztési tervet készít. 

Bóly Város Önkormányzatának Helyi Építési Szabályzatról szóló 10/2007. (VIII.10.) 

önkormányzati rendelete rendelkezik Bóly teljes bel- és külterületének szabályozásáról.  Az 

építési előírásokon túl a szabályozás meghatározza a természetvédelmi, környezetalakítási és 
környezetvédelmi, a művi örökségvédelmi előírásokat, valamint több más szakkérdésben is 
előírásokat tartalmaz.  

 

Településképi Arculati Kézikönyv – Bóly Város Településképi Arculati Kézikönyve (TAK) a 
település bemutatásán túl megismerteti a város értékeit, feltárja a fejlesztési lehetőségeket. A TAK 
elfogadásáról a képviselő-testület163/2017.(XII.28.) számú önkormányzati határozattal döntött. 
 

Bóly Város Önkormányzatának Ifjúsági Cselekvési terve - A cselekvési terv készítésénél fő 
szempont volt, hogy a fiatalok által megfogalmazott valós problémákon, elképzeléseken és 
szükségleteken alapuljon. 
Bóly Város Önkormányzata felismerte, hogy a város népességmegtartó erejének növeléséhez 
elengedhetetlen a helyi fiatalok közösségi életbe történő intenzívebb bevonása, a fiatalok 
problémáinak feltérképezése, majd azokra hatékony intézkedések kidolgozása. 
A helyi közösség jövőképében egy, a népességfogyást megállítani képes város szerepel, amelyben 
erősek a helyi közösségek, és magas szintű a lakók település iránti elkötelezettsége.  
Az Ifjúsági Cselekvési tervet Bóly Város Önkormányzatának Képviselő-testület 137/2018. (XI.26.) számú 
határozatával elfogadta. 
 

Az Önkormányzat mindezt a helyi értékek védelmére, közösségi igényekre épülő közösségi és 
kulturális programokkal kívánja elérni a helyi fiatalok aktív részvételével. 
 

Önkormányzati rendeletek: 
 

- a szociális ellátásokról és szolgáltatások helyi szabályozásáról szóló 2/2015.(II.27.) számú 
önkormányzati rendeletet. A törvényi előírásokon túl, a rendeletalkotók célja a helyi 
sajátosságok figyelembevételével egy olyan szociális háló kialakítása volt, mely minden 
társadalmi réteg számára elérhető.  

 

- A közösségi együttélés, a békés egymás mellett élés alapvető feltételeit, alapvető 
szabályait rögzíti a közösségi együttélés alapvető szabályairól és ezek elmulasztásának 
jogkövetkezményeiről szóló Bóly Város Önkormányzat Képviselő-testületének 14/2013. 
(IX.13.) önkormányzati rendelete. 

 

- A lakások bérének megállapításáról szóló 14/2003.(XII.27.) önkormányzati rendelettel a 
település vezetése a fiatal korosztályt kívánja támogatni az első ingatlanhoz jutásban, oly 
módon, hogy amennyiben a bérleti idő alatt, vagy annak lejártát követően Bóly város 
területén építenek, vagy vásárolnak lakást a befizetett bérleti díj 50%-át az önkormányzat 
visszafizeti. 

 

- A fiatal házasok, többgyermekes családok és gyermeküket egyedül nevelő szülők első, 
önálló közös lakáshoz jutásának támogatásáról szóló 9/2013.(VIII.16.) ör. számú rendelete, 
mely szerint a „képviselőtestület egyszeri, vissza nem térítendő támogatásban részesítheti 
azokat a fiatal házasokat, többgyermekes családokat és gyermeküket egyedül nevelő 
szülőket, akik szociális jellegű bérlakásra jogosultak és lakás-problémájukat építéssel, 
vásárlással illetve lakásbővítéssel kívánják megoldani.” 
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- a gyermekvédelem helyi szabályairól szóló Bóly Város Önkormányzata Képviselő-

testületének 20/2005. (XI. 1.) önkormányzati rendelet célja, hogy - meghatározva a 
gyermekvédelmi alapellátás keretében az önkormányzat által pénzben, vagy természetben, 
és a személyes gondoskodás által nyújtott gyermekvédelmi alapellátásokat - hozzájáruljon 
a gyermekek testi, értelmi, érzelmi és erkölcsi fejlődésének, jólétének elősegítéséhez, a 
veszélyeztetettség megszűnéséhez. 

 

- Bóly Város Önkormányzatának 2022. évi költségvetéséről szóló 1/2022.(II.18.) számú 
rendelet számba veszi a szociálpolitikai juttatásokat, és az egyes ellátási formák mellé 
keretösszegeket rendel. A felhasználásról részben átruházott hatáskörben a szociális 
bizottság, illetve a jegyző dönt. Ilyen ellátások: települési támogatás és a rendkívüli 
települési támogatás. 
A döntéshozók figyelembe veszik a szociális körülményeket és az egyéni élethelyzeteket. 
 

- Bóly Város Önkormányzat Képviselő-testületének 7/2019. (VIII.10.) önkormányzati 
rendelete az „Itthon Bólyban- Bóly város ifjúsági és lakáspolitikájának támogatása" 
keretében nyújtandó lakhatási támogatásról. Az Önkormányzat célja, hogy a város 
lakosságfenntartó erejét növelje, a település jövője szempontjából értékes végzettséggel 
rendelkező személyek városban történő letelepedését támogassa. 
 

- a helyi közművelődési feladatok ellátásáról szóló 2/2022.(II.28.) számú rendelet célja, 
hogy Bóly Város Önkormányzat a helyi művelődési és kulturális értékek és sajátosságok 
figyelembe vételével meghatározza a településen a közművelődési alapszolgáltatások 
körét, a feladatellátás formáját, mértékét, intézményi kereteit és módját. 

 

 

2.2 A helyi esélyegyenlőségi program térségi, társulási kapcsolódásainak bemutatása 

 

Az Mötv. 87.§-a értelmében a helyi önkormányzatok képviselő-testületei megállapodhatnak 
abban, hogy egy vagy több önkormányzati feladat- és hatáskör, valamint a polgármester és a 
jegyző államigazgatási feladat- és hatáskörének hatékonyabb, célszerűbb ellátására jogi 
személyiséggel rendelkező társulást hoznak létre. 
 

Bóly város számos társulásban vesz részt a szociális és gyermekjóléti szolgáltatások terén, többnél 
a gesztor település szerepet tölti be.  
Társulási formában fenntartott intézmények: 
" Bólyi Integrált Szociális Központ 

" Bólyi Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat 
" Bólyi Családok Átmeneti Otthona 

 

2.3 A települési önkormányzat rendelkezésére álló, az esélyegyenlőség szempontjából 
releváns adatok, kutatások áttekintése, adathiányok kimutatása 

 

A helyzetelemzés alapjául szolgáló statisztikai adatokat a TEIR adatbázisából, valamint a helyi 
nyilvántartásokból gyűjtöttük össze. Felhasználtuk az intézményi beszámolók megállapításait, a 
szakemberek tapasztalatait. Azoknál az adatoknál, amelyekre nyilvántartás nincs és nem is lehet, 

ott a 2011. évi népszámlálás adataiból indultunk ki. 
 

A HEP készítésénél a kötelezően kitöltendő táblázatokat vettük figyelembe, az adatok egy része 
azonban hiányos. Ahol nem találtunk adatot, ott egységesen a „na.” (nincs adat) rövidítést 
alkalmaztuk.  
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3. A mélyszegénységben élők és a romák helyzete, esélyegyenlősége 

 

Napjainkban egyre gyakrabban használt fogalom a mélyszegénység. Nem csak egy elvont 
fogalom a szociológiában, hanem a mindennapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy 
valakik tartósan a létminimum szintje alatt élnek, és nagyon kicsi az esélyük arra, hogy ebből a 
helyzetből, önerőből kilépjen. 
 

A mélyszegénység egy komplex jelenség, melynek okai többek között iskolai, képzettségi és 
foglalkoztatottságbeli, társadalmi és gazdasági hiányosságokban mutatkoznak meg, és súlyos 
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulásának okai többek között a 
rendszerváltást követően bekövetkezett munkahelyek megszűnésére, a munkanélküliségre, a 
munkaerő- piaci esélyek szűkülésére, a szakképzettség hiányára vezethetők vissza.  A 
mélyszegénység hatása az alapvető létfeltételekben jelentkezik elsősorban: lakhatás, egészségi 
állapot és az iskolázottság területén.  
A mélyszegénység következménye a társadalmi leszakadás, kiszorulás az életlehetőségekből mind 
a tanulás, mind a foglalkoztatás, mind az egészségügyi szolgáltatások terén.  
 

Magyarországon a relatív jövedelmi szegénységben élők aránya 2021. évben 12,2%, ez az érték a 
romák vonatkozásában 36%. A szegénység vagy társadalmi kirekesztődés kockázatának kitettek 
aránya 2020. évben 18,82%. A szegénységi kockázatok a hátrányos helyzetű térségben élőket és a 
romákat különös mértékben sújtják. A kirekesztődési kockázatnak kiettek aránya a roma 
népességben 66,6%. 
 

E terület vonatkozásában is megalkotásra kerültek azok az alapvető jogi szabályozások, melyek 
reagálni kívántak és kívánnak a feltárt helyzetre, mind a foglalkoztatási és szociális, mind az 
egészségügy és lakhatás területén.  
Ezen jogszabályok a következők: 
" a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 

" a családok támogatásáról szóló 1998. évi LXXXIV. törvény  
" a foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény 

" továbbá a nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi CLXXIX. törvény. 
 

Az esélyegyenlőségi program tervezése során az önkormányzatnak szem előtt kell tartani, hogy 
olyan beavatkozást szükséges terveznie, amely reagál a településen feltárt helyzetekre, méghozzá 
oly módon, hogy hosszú távon oldja a roma, illetve mélyszegénységben élők kirekesztettségét is. 
Ehhez elengedhetetlenül szükséges lenne a település lakosságának etnika, illetve vagyoni 
helyzetének alapos ismeretére. A rendelkezésre álló információk nem, vagy csak részben 
pontosak, így azokat vagyunk kénytelenek kiindulási pontként használni.  
 

A roma közösséget érintő problémák tekintetében Bóly városa eltér az országos, megyei és 
környező települések átlagától. 2001. évi népszámlálás során 4, a 2011. évi népszámlálás során 10 
személy vallotta magát roma származásúnak a településen, összlakosság mindössze 0,25%-a. 

Ebből adódóan az országosan felmerülő problémák, melyek a roma közösséghez köthetők, nem 
jelentkeznek olyan mértékben, vagy egyáltalán nem is fordulnak elő a városban. Minderre 
tekintettel, ezen terület, nem igényelt eddig mélyreható beavatkozást a település vezetése részéről.  
A fentiekből adódóan a melyszegénység kapcsán felmerülő problémák városunkban nem 
kapcsolhatók össze kizárólag a roma közösséggel. 
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3.1 Jövedelmi és vagyoni helyzet 

 

A jövedelem és vagyon fogalmát az Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a határozzák meg a különböző 
ellátások vonatkozásában. 
 

Szt. szerint: 

a)  jövedelem: - az (1a) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b) és (1c) 
bekezdésben foglaltakra - az elismert költségekkel és a befizetési kötelezettséggel csökkentett 
aa)  a személyi jövedelemadóról szóló 1995. évi CXVII. törvény (a továbbiakban: Szjatv.) 

szerint meghatározott, belföldről vagy külföldről származó - megszerzett - vagyoni érték 
(bevétel), ideértve a Szjatv. 1. számú melléklete szerinti adómentes bevételt, és 

ab) azon bevétel, amely után az egyszerűsített vállalkozói adóról szóló törvény, a kisadózó 
vállalkozások tételes adójáról és a kisvállalati adóról szóló törvény, a kisadózó vállalkozók 
tételes adójáról szóló törvény vagy az egyszerűsített közteherviselési hozzájárulásról szóló 
törvény szerint adót, illetve hozzájárulást kell fizetni; 
 

b) vagyon: ha e törvény másként nem rendelkezik, az a hasznosítható ingatlan, jármű, vagyoni 
értékű jog, továbbá pénzforgalmi szolgáltatónál kezelt - jövedelemként figyelembe nem vett - 
összeg, amelynek 

ba) külön-külön számított forgalmi értéke, illetve összege a szociális vetítési alap összegének a 

harmincszorosát, vagy 

bb) együttes forgalmi értéke a szociális vetítési alap összegének a nyolcvanszorosát 
meghaladja, azzal, hogy a szociális rászorultságtól függő pénzbeli és természetbeni ellátások 
jogosultsági feltételeinek vizsgálatánál nem minősül vagyonnak az az ingatlan, amelyben az 
érintett személy életvitelszerűen lakik, az a vagyoni értékű jog, amely az általa lakott ingatlanon 
áll fenn, továbbá a mozgáskorlátozottságra tekintettel fenntartott gépjármű; 

 

A Cst. szerint: 

i)  jövedelem: az a személyi jövedelemadóról szóló törvényben adóköteles jövedelemként 
meghatározott - belföldről vagy külföldről származó - vagyoni érték, bevétel, amelynek havi 
összege meghaladja a mindenkori legkisebb munkabér összegét; 
j) rendszeres jövedelem: a legalább három egymást követő hónapban keletkezett jövedelem; 

 

A Bólyban élők jövedelmi és vagyoni viszonyait ábrázoló táblákból az látszik, hogy az állandó 
lakosság körülbelül fele dolgozik, állandó jövedelemmel rendelkezik, hiszen a 47,01 % szja 
befizető, számuk nem mutat nagy mozgást, minimális csökkenés figyelhető meg. 
A 0- 1 millió forintos jövedelemsávba tartozó adófizetők aránya fokozatosan csökkent - ami azt 

mutatja, hogy a jövedelmek nőttek -, de még mindig nagy arányt képviselnek az SZJA adófizetők 

összességéhez képest, tehát a legtöbb adózó ebbe a kategóriába tartozik.  
3.1. számú táblázat - Jövedelmi helyzet 

Év 

Az SZJA adófizetők  
száma 

Az SZJA adófizetők közül a 0-1 millió 
forintos jövedelemsávba tartozók 

az állandó népesség 

 %-ában (TS 059) 

az SZJA adófizetők 

 %-ában (TS 060) 
2016 48,33 30,59 

2017 48,01 27,32 

2018 48,30 26,29 

2019 48,54 25,84 

2020 47,01 23,69 

2021 n.a. n.a. 

Forrás: TeIR, KSH Tstar 

 

https://optijus.hu/optijus/lawtext/99500117.TV#sid
https://optijus.hu/optijus/lawtext/99500117.TV#sid
https://optijus.hu/optijus/lawtext/99500117.TV#sidlawrefm(1)
https://optijus.hu/optijus/lawtext/A0200043.TV#sid
https://optijus.hu/optijus/lawtext/A1200147.TV/tvalid/2023.1.1./tsid/
https://optijus.hu/optijus/lawtext/A1200147.TV/tvalid/2023.1.1./tsid/
https://optijus.hu/optijus/lawtext/A2200013.TV#sid
https://optijus.hu/optijus/lawtext/A2200013.TV#sid
https://optijus.hu/optijus/lawtext/A0500120.TV/tvalid/2023.1.1./tsid/
https://optijus.hu/optijus/lawtext/A0500120.TV/tvalid/2023.1.1./tsid/
https://optijus.hu/optijus/lawtext/99500117.TV/tvalid/2023.1.1./tsid/
https://optijus.hu/optijus/lawtext/00000001.MIN/tvalid/2023.1.1./tsid/


 17 

 

 
 

 

3.2 Foglalkoztatottság, munkaerő-piaci integráció 

 

A táblázatokba gyűjtött adatok, valamint a helyi önkormányzat a foglalkoztatás elősegítéséről és a 
munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény (továbbiakban: Flt.) és a Mötv-ben foglalt 

feladatai alapján településünkre jellemző foglalkoztatottságot, munkaerő-piaci lehetőségeket 
kívánjuk elemezni az elmúlt évek változásainak bemutatásával, a különböző korosztályok, illetve 

nemek szerinti bontásban. Az elemzést összevetjük térségi és országos adatokkal is. 

 

a) foglalkoztatottak, munkanélküliek, tartós munkanélküliek helyzete; 
 

A foglalkoztatás szempontjából általánosságban elmondható, hogy hátrányos helyzetű az idősebb, 
nyugdíj előtt álló korosztály, a gyermekvállalást követően a munkaerőpiacra visszatérő nők, a 

szakképesítéssel nem rendelkezők, valamint a megváltozott munkaképességű és fogyatékkal élő 
emberek. 

 

 

3.2. 1. számú táblázat - Munkanélküliségi ráta nemek szerint  

Év  

Nyilvántartott álláskeresők aránya az  
állandó népességben a 15-64 évesek körében 

Férfiak aránya  
(TS 033) 

Nők aránya  
(TS 034) 

Összesen 

2016 1,41 1,56 1,49% 

2017 1,91 1,52 1,72% 

2018 1,68 1,79 1,74% 

2019 2,76 1,99 2,38% 

2020 2,79 2,53 2,66% 

2021 3,65 1,71 2,68% 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal 
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Városunkban a nyilvántartott munkanélküliek számának alakulása eltér az országos, megyei 
átlagtól, pozitív irányban. A kedvezőtlen gazdasági folyamatok ellenére a munkanélküliek aránya 
tartósan jóval az országos mutató alatt van, 2019-től egy kisebb növekedés mutatkozik, elsősorban 

a férfiak esetében. 
  

3.2.2. számú táblázat - Nyilvántartott álláskeresők száma korcsoportok szerint 

Nyilvántartott álláskeresők 
száma összesen 

Év 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Fő 
összesen 

38 43 43 58 64 64 

20 éves, vagy az alatti  
(TS 037) 

Fő 2,00 4,00 1,00 2,00 3,00 3,00 

% 5,26% 9,30% 2,33% 3,45% 4,69% 4,69% 

21-25 év (TS 038) 
Fő 4,00 12,00 4,00 3,00 9,00 10,00 

% 10,53% 27,91% 9,30% 5,17% 14,06% 15,63% 

26-30 év (TS 039) 
Fő 3,00 3,00 6,00 5,00 5,00 6,00 

% 7,89% 6,98% 13,95% 8,62% 7,81% 9,38% 

31-35 év (TS 040) 
Fő 5,00 2,00 3,00 5,00 7,00 4,00 

% 13,16% 4,65% 6,98% 8,62% 10,94% 6,25% 

36-40 év (TS 041) 
Fő 4,00 4,00 3,00 7,00 6,00 4,00 

% 10,53% 9,30% 6,98% 12,07% 9,38% 6,25% 

41-45 év (TS 042) 
Fő 5,00 1,00 3,00 7,00 5,00 8,00 

% 13,16% 2,33% 6,98% 12,07% 7,81% 12,50% 

46-50 év (TS 043) 
Fő 4,00 3,00 2,00 1,00 3,00 4,00 

% 10,53% 6,98% 4,65% 1,72% 4,69% 6,25% 

51-55 év (TS 044) 
Fő 2,00 2,00 3,00 6,00 8,00 6,00 

% 5,26% 4,65% 6,98% 10,34% 12,50% 9,38% 

56-60 év (TS 045) 
Fő 3,00 6,00 6,00 7,00 0,00 4,00 

% 7,89% 13,95% 13,95% 12,07% 0,00% 6,25% 

61 éves, vagy afeletti (TS 

046) 

Fő 6,00 6,00 12,00 15,00 18,00 15,00 

% 15,79% 13,95% 27,91% 25,86% 28,13% 23,44% 

Forrás: TeIR,  
Nemzeti Munkaügyi Hivatal 
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A nyilvántartott munkanélküli lakosság korosztályonkénti összetétele rámutat arra, hogy melyek 
azok a korcsoportok, amelyekre nagyobb figyelmet kell fordítania a település vezetésének, illetve 
az általa szervezett közfoglalkoztatásba, mely csoportokat kell a jövőben elsősorban bevonni. 

A munkanélküliek körében első sorban a fiatalabb korosztály száma változik folyamatosan, 
valamint a 60 év felettiek aránya  emelkedett, a többi korcsoporthoz viszonyítva arányuk nagyobb.  
 

3.2.3. számú tábla - A 180 napnál hosszabb ideje nyilvántartott álláskeresők aránya 

Év  

180 napnál hosszabb ideje 
regisztrált munkanélküliek aránya 

(TS 057) 

Nők aránya a 180 napon túli nyilvántartott 
álláskeresőkön belül (TS 058) 

% % 

2016 39,47 53,33 

2017 30,23 61,54 

2018 32,56 57,14 

2019 55,17 34,38 

2020 51,56 33,33 

2021 53,13 26,47 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal 
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A vizsgált időszakban a munkanélküliek körében növekedett azok száma, akik 180 napnál 
hosszabb ideje nem találtak munkát, de a nemek szerinti megoszlásban a nők száma jelentősen 
csökkent. 
 

b) alacsony iskolai végzettségűek foglalkoztatottsága; 
 

A megszerzett iskolai végzettség nagymértékben befolyásolja az elhelyezkedést. A munkaerő-

piaci kínálat- kereslet folyamatos nyomon követése segít meghatározni a képzési irányvonalakat, 
rávilágít a hiányszakmákra, illetve megmutatja, mely területeken van túlképzés.  
 

3.2.4. számú táblázat - Regisztrált munkanélküliek/nyilvántartott álláskeresők száma iskolai végzettség 
szerint 

Év 

Regisztrált 
munkanélküliek/nyilvántartott 

álláskeresők száma összesen 

(TS 052) 

Regisztrált munkanélküliek/nyilvántartott álláskeresők 
megoszlása iskolai végzettség szerint 

8 általánosnál 
alacsonyabb 

végzettség (TS 036) 

Általános iskolai 
végzettség (TS 

035) 

8 általánosnál 
magasabb iskolai 

végzettség  
 Fő Fő % Fő % Fő % 

2016 38 0 0,00% 8 21,05% 30 78,95% 

2017 43 1 2,33% 11 25,58% 31 72,09% 

2018 43 1 2,33% 10 23,26% 32 74,42% 

2019 58 1 1,72% 18 31,03% 39 67,24% 

2020 64 1 1,56% 16 25,00% 47 73,44% 

2021 64 1 1,56% 10 15,63% 53 82,81% 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal 
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Bólyban az általános iskolai végzettséggel nem rendelkezők száma nem változott, de számuk igen 
alacsony a nyilvántartott álláskeresők körében. A munkaerőpiaci lehetőségeik erősen 
korlátozottak, de képzéssel növelhetők. Az általános iskolai végzettséggel rendelkezők aránya 
csökkent. Legnagyobb arányt 82,81%-ot a 8 általánosnál magasabb iskolai végzettséggel 
rendelkezők vannak. 

A településen az elmúlt években folyamatos problémát jelent, hogy a felsőfokú végzettségűek a 
településen illetve a környéken nem találnak munkalehetőséget, így sok esetben a várost elhagyni 
kényszerülnek. Mindez különösen jellemző a fiatal felsőfokú végzettségűekre, akik már később 
sem térnek vissza a településre. 
 

c) közfoglalkoztatás, közfoglalkoztatásból az elsődleges munkaerőpiacra történő átlépés 
lehetőségei; 

 

Az önkormányzat folyamatosan nyomon követi a közfoglalkoztatásra vonatkozóan pályázati 
lehetőségek, és ahhoz igazítva vonja be a nyilvántartott álláskeresőket a közfoglalkoztatásba. A 
közfoglalkoztatási pályázatokat a település adottságaihoz valamint a pályázati felhívásokhoz 
igazítja és folyamatosan törekszik a minél nagyobb számú, de egyben eredményes programok 
megvalósítására, melynek elsődleges célja, hogy évről évre újabb embereket vezessen vissza a 
munka világába. 
 

  3.2.5. számú táblázat  - Foglalkoztatáspolitika 

Év 

Aktív foglalkoztatás-politikai eszközökkel 
támogatottak száma 

(TS 050) 

Közfoglalkoztatottak  száma 

(TS 055) 

Fő  (éves átlag - fő) 
2016 72 53 

2017 79 52 

2018 52 35 

2019 37 18 

2020 75 16 

2021 24 16 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal 
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Az önkormányzat által közfoglalkoztatásba bevont személyek számát tekintve nagymértékű 
csökkenés figyelhető meg, 2021-ben már csak 16 fő.  
Az aktív foglalkoztatás-politikai eszközökkel támogatottak száma is jelentősen csökkent, azonban 

a 2020-as évben 3 valószínűsíthetően a COVID járvány miatt 3 jelentős kiugrást mutat, az előző 
évekhez képest szinte duplájára emelkedett.  
A foglalkoztatás növelését célozzák az aktív foglalkoztatáspolitikai eszközök, az álláskeresők 
képzése és a munkaadók ösztönzése, foglalkoztatási lehetőségének növelése által.  
Ilyen eszközök elsősorban a munkahely-teremtésre, az elkerülhető munkahely-megszüntetés 
támogatására, mobilitási képesség növelésére irányulnak és tartós megoldást kívánnak nyújtani a 
munkaerőpiaci feszültségekre.  
A közfoglalkoztatottak száma folyamatosan csökken, mert függ a járási hivatal foglalkoztatási 
osztálya által meghatározott keretszámoktól, melyek az utóbbi években folyamatosan csökkentek. 
 

d) a foglalkoztatáshoz való hozzáférés esélyének mobilitási, információs és egyéb tényezői; 
közlekedés, potenciális munkalehetőségek, tervezett beruházások, lehetséges vállalkozási 
területek, helyben/térségben működő foglalkoztatási programok;  

 

Bóly városa a térségben betöltött központi szerepének köszönhetően infrastrukturális ellátottságát 
tekintve nagyon jó helyzetben van. A település mind autópályán, mind főútvonalon könnyen 
megközelíthető. Az M60-as autópálya fel- illetve lehajtója 1 km-re található a településtől. A helyi 
közlekedést elősegíti a településen kiépített bicikliút hálózat. 
A közeli foglakoztatási centrumok- elsősorban Pécs és Mohács- eléréséhez mind a 
tömegközlekedés, mind az egyéni utazás lehetősége biztosított. A menetrend szerint közlekedő 
buszjáratok száma magas, óránként legalább egy járat indul (az autóbusz járatok száma igazodik a 
tanrendhez, illetve a napszakokhoz, így a reggeli órákban, valamint a délutáni időszakban az 
indított járatok száma magasabb).  
Sajnálatos módon a környező települések megközelítése a folyamatosan csökkenő járatok miatt 
egyre nehézkesebb, munkába járásra már nehezen használható. 
Jelenleg bicikliúton a szomszédos települések közül Borjád, Szajk és Szederkény közelíthető meg, 
a távolság körülbelül 10 illetve 25 perc alatt teljesíthető. Az ipari parkban dolgozók részére is 

elkészült a biciklis út. 
A főváros az autópályán autóval két óra alatt elérhető. A településről közvetlenül több autóbusz 
járat indul, további járatok átszállással Pécsett és Mohácson érhetők el.  Vonat Pécsről naponta 
több alkalommal indul. 
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e) fiatalok foglalkoztatását és az oktatásból a munkaerőpiacra való átmenetet megkönnyítő 
programok a településen; képzéshez, továbbképzéshez való hozzáférésük; 

 

A nyilvántartott pályakezdő álláskeresők száma minimális növekedést mutat, bár 2019. évben esés 
volt tapasztalható.  
Komoly probléma, hogy egy országos adat szerint a 16 év feletti lakosság 51 %-a még mindig 
digitálisan írástudatlan. Különösen nagy a lemaradás 3 az idősek mellett 3 a munkanélküliek, a 
hátrányos helyzetűek, a kistelepüléseken élők és alacsony végzettségűek körében, akiket szinte 
csak a felnőttképzés keretében lehet megszólítani. Az önkormányzat a járási munkaügyi 
központtal felvette a kapcsolatot és a munkaügyi központ képzéseiről tájékoztatja a település 
lakóit. 
 

3.2.6. számú táblázat - Pályakezdő álláskeresők száma  

Év  

Nyilvántartott 
álláskeresők száma 

(TS 052) 

Nyilvántartott 
pályakezdő álláskeresők 

száma 

(TS 053) 

Fő Fő 

2016 38 5 

2017 43 9 

2018 43 3 

2019 58 1 

2020 64 4 

2021 64 6 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal   

 

 
 

f) munkaerő-piaci integrációt segítő szervezetek és szolgáltatások feltérképezése, 
szakképzéshez, felnőttképzéshez és egyéb munkaerő-piaci szolgáltatásokhoz való 
hozzáférés, helyi foglalkoztatási programok; 

 

A településen a közfoglalkoztatási programon túl egyéb a foglalkoztatási program nincs. A 
felnőttképzéssel foglalkozó oktatás főként Pécsett illetve Mohácson érhető el.   
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A megyeszékhelyen több felnőttképzéssel foglalkozó cég működik, melyek képzési kínálat 
igazodik a munkaerő- piac igényeihez. Emellett elérhetőek a Mohácsi Járási Hivatal 
Foglalkoztatási Osztályának képzései és egyéb munkaerőpiaci programjai.  
 

g) mélyszegénységben élők és romák települési önkormányzati saját fenntartású 
intézményekben történő foglalkoztatása; 

 

A szegénységgel és társadalmi kirekesztődéssel kapcsolatos mutatószámokat 2001-ben határozta 
meg az Európai Unió, mely alapján Európában szegénynek számítanak a medián jövedelmek 
60%-nál kevesebből élők. Ez alapján a szegénységben élő meghatározásánál, a háztartások összes 
nettó jövedelmét kell figyelembe venni úgy, hogy minden egyes háztartástag munkából, 
társadalmi juttatásból, valamint vagyonból származó jövedelmét összesíteni kell, majd ezt 
csökkenteni szükséges a fizetendő adókkal és járulékokkal.  
Mélyszegénységgel sújtottak azok az emberek, akiknek különösen alacsony, a medián jövedelmek 
40%-a alatti a jövedelmük.  
 

A településen élő lakosság vagyoni helyzetére vonatkozó pontos adattal nem rendelkezünk, így 
azt, hogy a település lakosságának hány százaléka él mélyszegénységben nem tudjuk. 
 

h) hátrányos megkülönböztetés a foglalkoztatás területén; 
 

A foglalkoztatási diszkrimináció elsősorban a munkahelyi felvételnél, másodsorban az 
elbocsátásoknál érhető nyomon. A munkaerő- piacról történő kiszoruláshoz leginkább az 

egészségi állapottal, iskolai végzettséggel, valamint származással és életkorral összefüggő 
foglalkoztatási diszkrimináció járul hozzá. 
 

Az önkormányzatnál, az állásokra kiírt pályázatok, valamint azok elbírálása során hátrányos 
megkülönböztetésre nem került sor. 
 

i) digitális ismeretek megszerzésének és hozzáférésének lehetőségei. 
 

Az önkormányzat nem szervez számítástechnikai képzéseket.  
Számítógépek hozzáférhetőek a városi könyvtárban, ahol ingyenes internet-hozzáférés is 
biztosított. Az önkormányzat épületében és több intézményeiben free wifi szolgáltatás érhető el.  
 

 

 

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociális ellátások, aktív korúak ellátása, munkanélküliséghez 
kapcsolódó támogatások 

 

 

Az önkormányzat által nyújtott szociális támogatások egy része a járási hivatalok felállását 
követően a kormányhivatalok hatáskörébe került. Az önkormányzatok helyi rendeletük alapján 
települési támogatásokat állapíthatnak meg. 
Az hátrányos munkaerő-piaci helyzetű aktív korú személyek és családjuk részére a járási hivatal 
aktív korúak ellátását állapíthat meg a Szt. 33.§-37/H.§-ai szerint.  

Az álláskeresők részére nyújtott álláskeresési ellátások 3 az Flt.-ben rögzített feltételekre 
tekintettel 3 az álláskeresési járadék, nyugdíj előtt álláskeresési segély, valamint költségtérítés. 

 

Az önkormányzat kifejezetten a munkanélküliséghez kapcsolódó pénzbeli ellátást nem folyósít.  
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A létfenntartást veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe került személyeket települési támogatás 
keretein belül segíti. Ilyen lehet például a munkahely elvesztése, kereset kiesése miatt a gyermek 

rászorultságára tekintettel megállapított települési támogatás, ami pénzben, vagy természetben 
nyújtott ellátás formájában is adható.  
 

Bóly Város Önkormányzatának képviselőtestülete 2015. évben fogadta el a szociális ellátások és 
szolgáltatások helyi szabályozásáról szóló 2/2015.(II.27.) számú önkormányzati rendeletét.  
Szociális rászorultság esetén a jogosult számára a települési önkormányzat képviselő-testülete az e 
rendeletében meghatározott feltételek szerint 

a)  települési támogatást, ezen belül 
aa) 18. életévét betöltött tartósan beteg személy ápolására  
ab) lakás fenntartáshoz kapcsolódó rendszeres kiadások viseléséhez 

ac) eseti gyógyszerköltség ellentételezésére 

ad) születési támogatás  
ae) első lakáshoz jutók részére biztosított támogatásra 

b) rendkívüli települési támogatást állapít meg. 
 

Települési támogatásban részesülők száma (fő) 
települési támogatás 2019 2020 2021 

18. életévét betöltött tartósan beteg személy ápolására  3 2 1 

lakás fenntartáshoz kapcsolódó rendszeres kiadások viseléséhez 22 22 13 

eseti gyógyszerköltség ellentételezésére 9 7 1 

születési támogatás  27 26 32 

első lakáshoz jutók részére biztosított támogatásra 7 5 5 

rendkívüli települési támogatást 9 6 4 

Forrás: Helyi adatgyűjtés 

 

A táblázat adataiból jól látszik, hogy a lakosság ismeri és igénybe is veszi a támogatásokat. 
Egyedül az eseti gyógyszerköltség ellentételezésére nyújtott települési támogatás jogosultjainak 
száma alacsony. 

 

Bólyban a nyilvántartott álláskeresők száma lassan emelkedik, az elmúlt 5 év alatt 38-ról 
mindössze 64-re nőtt. Közülük foglalkoztatást helyettesítő támogatásban részesül az egyötöde, 
álláskeresési ellátásban pedig az egynegyede.  

 

    3.3. 1. számú táblázat - Passzív foglalkoztatás-politikai eszközök - Álláskeresők ellátásai I. 

Év 

Nyilvántartott álláskeresők száma 

(TS 052) 

Álláskeresési ellátásban részesülő nyilvántartott 
álláskeresők száma 

(TS 047) 

Fő 
15-64 év közötti 

népesség  %-ában 
Fő 

Nyilvántartottak  
%-ában 

2016 38 1,46% 14 36,84% 

2017 43 1,69% 11 25,58% 

2018 43 1,70% 21 48,84% 

2019 58 2,30% 27 46,55% 

2020 64 2,57% 26 40,63% 

2021 64 2,59% 25 39,06% 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal 
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3.3.2. számú táblázat - Passzív foglalkoztatás-politikai eszközök - Álláskeresők ellátásai II. 

Év 

Szociális támogatásban 
részesülő nyilvántartott 

álláskeresők száma 

(TS 048) 

Foglalkoztatást helyettesítő 
támogatásban részesítettek 
átlagos havi száma (TS 054) 

Ellátásban részesülő 
nyilvántartott álláskeresők 

száma (TS 049) 

Fő 
Nyilvántartottak   

%-ában 
Fő 

Nyilvántartottak   
%-ában 

Fő 
Nyilvántartottak  

%-ában 

2016 2 5,26% n.a. - 16 42,11% 

2017 3 6,98% 10 22,86% 14 32,56% 

2018 5 11,63% 5 11,63% 26 60,47% 

2019 4 6,90% 6 11,05% 31 53,45% 

2020 9 14,06% 10 14,97% 35 54,69% 

2021 4 6,25% 12 17,98% 29 45,31% 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal 
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3.3.3. számú táblázat - Egészségkárosodási és gyermekfelügyeleti támogatás 

Év 

Egészségkárosodási és gyermekfelügyeleti támogatásban részesítettek havi 
átlagos száma 

(TS 056) 

fő 

2016 n.a. 

2017 2 

2018 1 

2019 0 

2020 0 

2021 0 

Forrás: TeIR, KSH 

 

 

3.4 Lakhatás, lakáshoz jutás, lakhatási szegregáció 

 

 

E fejezetben a lakhatáshoz kapcsolódó területet elemezzük, kiemelve a bérlakás-állományt, a 
szociális lakhatást, az egyéb lakáscélra nem használt lakáscélú ingatlanokat, feltárva a településen 
fellelhető elégtelen lakhatási körülményeket, veszélyeztetett lakhatási helyzeteket és 
hajléktalanságot, illetve a lakhatást segítő támogatásokat. E mellett részletezzük a lakhatásra 
vonatkozó egyéb jellemzőket, elsősorban a szolgáltatásokhoz való hozzáférést. 
 

A településen 2021. évben az összes lakásállomány száma 1533 volt, ami a kedvezőtlen gazdasági 
helyzet ellenére is - az utóbbi 6 évet figyelembe véve - növekedést mutat, bár 2021. évben új 
lakásépítés nem történt.  
Elmondható, hogy Bólyban a lakóházak állaga, környezete gondozott, rendezett, a tulajdonosok 
kulturált lakókörnyezetet teremtettek. Elégtelen lakhatási körülményekkel rendelkező ingatlanról 
az önkormányzatnak nincs tudomása.  
 

3.4.1. számú táblázat - Lakásállomány 

Év 

Lakásállomány 
(db) 

(TS 073) 

Épített 
lakások 
száma 

(TSv 077) 

Épített 
lakások 
száma 
1000 

lakásra 

(TS 078) 

1-2 szobás 
lakások 
aránya 

(TS 076) 

A közüzemi 
szennyvízgyűjtő-

hálózatba  
 bekapcsolt 

lakások aránya 
(TS 074) 

A közüzemi 
ivóvízvezeték-

hálózatba  
 bekapcsolt lakások 

aránya (TS 075) 

db db db % % % 

2016 1509 5 3,31 22,80 77,67 99,34 

2017 1513 5 3,30 22,74 77,92 99,34 

2018 1519 6 3,95 22,71 78,01 99,34 

2019 1528 9 5,89 22,77 78,21 99,48 

2020 1535 7 4,56 22,74 78,11 99,54 

2021 1533 1 0,65 22,83 n.a. n.a. 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, önkormányzati adatok 
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a) bérlakás-állomány 

 

Az önkormányzati bérlakások száma bővült. Így jelenleg 43 lakás áll rendelkezésre:   

 A Fecskeházban lévő 11 lakást 3+2 év időtartamra lehet bérbe venni. Amennyiben a 
bérlők a kiköltözést követően Bólyban vásárolnak ingatlant, vagy építenek a befizetett 
bérleti díj 50%-át visszakapják.  

 Az „Esély Otthon” című pályázat keretében 8 db fiatalos modern lakás került 
kialakításra és felszerelésre.  

 Az önkormányzat dolgozói részére 12 szolgálati lakás áll rendelkezésre. 
 

b) szociális lakhatás 

 

Bóly városa, olyan lakásállománnyal, melyet elsősorban nehéz körülmények között élő, szociális 
szempontok alapján rászoruló családoknak, személyeknek lehetne kiutalni, nem rendelkezik. 

 

c) egyéb lakáscélra használt nem lakáscélú ingatlanok 

 

A településen jelenleg 58 fő él egyéb nem lakás céljára szolgáló lakóegységben. Ezen ingatlanok a 
település zártkerti területén, a pincesoron találhatóak.  
A pincesoron a közművek közül a villany és víz teljes mértékben elérhető. A szennyvízelvezetés 
egyelőre megoldatlan. 
Bóly településen hajléktalan személyről nincs tudomásunk. 

Az építésügyi hatóság elégtelen lakhatási körülményű, veszélyeztetett lakhatási helyzetű ingatlant 
nem tart nyilván. 
 

e) lakhatást segítő támogatások 

 

A képviselő-testület a szociálisan rászoruló háztartások részére a lakhatáshoz kapcsolódó 
rendszeres kiadások viseléséhez települési támogatást nyújt.   
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A támogatást kizárólag természetbeni szociális ellátás formájában nyújtható:  

a) helyi adó, 
b) helyi kábel tv 3 internet, 

c) víz- és csatornadíj, talajterhelési díj, 
d) tűzifa, kizárólag ha a lakóingatlanban csak fatüzelésre alkalmas fűtőrendszer van,  
e) társasházi lakás esetén közös költség, 
f) hulladékszállítás, 
g) áram-és gázdíj, ha kérelemben megjelölt lakásban kizárólag előmérős órával rendelkezik. 

 

Az önkormányzat a fiatalok letelepedését az első lakáshoz jutók támogatásával segíti elő, melynek 
összege 200.000 Ft. 

 

3.4.3. számú táblázat - Lakhatást segítő támogatások 

Év 

Települési támogatásban 
részesítettek száma 

(pénzbeli és természetbeni) 
(TS 136) 

Egyéb önkormányzati támogatásban  
részesítettek száma 

(TS 137) 

Fő Fő 

2016 n.a. n.a. 

2017 n.a. 47 

2018 n.a. 34 

2019 77 32 

2020 68 58 

2021 56 65 

Forrás: TeIR, KSH Tstar 

  

 
 

f) eladósodottság 

 

Tapasztaljuk, hogy a szegénység jellemzője a lakhatással összefüggő hátralékok felhalmozódása, 
és a lakossági adósságállomány folytonos újratermelődése. A legveszélyeztetettebb csoportok a 
gyermekvédelmi gondoskodásból kikerülők, kedvezőtlen jövedelmi helyzetű családok, 
pályakezdők, nagycsaládosok, a hajléktalansággal veszélyeztetett, az erőszak áldozatai például 
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kilakoltatás előtt álló családok, a lakásfenntartási nehézséggel küzdők, a lakhatással összefüggő 
adósságot felhalmozott háztartások és súlyos betegséggel küzdő családok.  
 

Bólyban az eladósodottság miatti krízishelyzetről jelenleg nincs tudomásunk. 
 

g) lakhatás egyéb jellemzői: külterületeken és nem lakóövezetben elhelyezkedő lakások, 
minőségi közszolgáltatásokhoz, közműszolgáltatásokhoz, közösségi közlekedéshez való 
hozzáférés bemutatása 

 

A lakások döntő hányada, 97%-a magántulajdonban van.  A lakások komfortokozata szerinti 

megoszlása: legtöbb ingatlan összkomfortos, 3% komfortos, és csak néhány van, ami félkomfortos 

vagy komfort nélküli. 
A közüzemi szennyvízhálózatba bekapcsolt lakások száma magas, mint a közüzemi 
ivóvízvezeték- hálózatba bekapcsolt lakások száma is  

A település három elkülöníthető részből épül fel. A külterület, itt elsősorban pincék találhatok, 
valamint mezőgazdasági művelés alatt álló területek. A lakott belterület, valamint az ipari park.  
Az úthálózat a belterületen teljes egészében szilárd burkolattal rendelkezik. 

 

 

3.5 Telepek, szegregátumok helyzete 

 

 

Szegregáltnak, szegregátumnak tekintjük azt a minimum egy háztömbből 3 négy utca vagy 
közterület között elhelyezkedő ingatlanokból 3 álló településrészt, ahol az alacsony státuszú 
lakosság (az aktív korú népességen belül a legfeljebb 8 osztályos iskolai végzettséggel rendelkező 
és rendszeres munkajövedelemmel nem rendelkezők) aránya (a szegregációs index) meghaladja az 
50%-ot.   

Az országos tapasztalatok azt mutatják, hogy ezeken a területeken a mélyszegénységben élő és 
roma népesség koncentrációja igen magas.  
Bóly településen szegregált településrész nincs.  
A már korábban említett adatok szerint a roma lakosok száma elenyésző. 
A városban a roma lakosság szétszóródva él, így Bólyban etnikai szegregáció nem tapasztalható. 
 

a) a telep, /szegregátum mint lakókörnyezet jellemzői (kiterjedtsége, területi 
elhelyezkedése, megközelíthetősége, a közösségi közlekedés, és a munkába jutás egyéb 
lehetőségei, lakásállományának állapota, közműellátottsága, közszolgáltatásokhoz való 
hozzáférés lehetőségei, egyéb környezet-egészségügyi jellemzői); 

 

Bóly város területén szegregált lakókörnyezet nincs. 
 

b) a telepen, /szegregátumokban élők általános jellemzői és társadalmi problémák 
szempontjából főbb mutatói: életkori megoszlás, iskolai végzettség, foglalkoztatottsági 
helyzet, segélyezettek, hátrányos, halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek aránya;; 

 

Tekintettel arra, hogy a településen szegregátum/ telep nincs, így ilyen környezetben nem él senki 
a település lakosságából. 
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c) a szegregációval veszélyeztetett területek, a lakosság területi átrendeződésének 
folyamatai. 

 

Ez a kérdés településünkön nem releváns. 
 

3.6 Egészségügyi és szociális szolgáltatásokhoz való hozzáférés   
 

Az egészségügyi mutatók viszonylag pontos képet adnak a település egészségügyi helyzetéről.  
Bóly városában a lakosság a közszolgáltatások többségét- fekvőbeteg ellátás, szakorvosi ellátás 
kivételével- helyben eléri. E tekintetben az önkormányzat minden kötelező feladatát ellátja. 
Az egészségügyi ellátás színvonalasan biztosított az alapellátás körébe tartozó települési 
önkormányzati feladatok tekintetében: 
" háziorvosi, házi gyermekorvosi ellátás, 
" fogorvosi alapellátás 

" alapellátáshoz kapcsolódó ügyeleti ellátás 

" védőnői ellátás 

" iskolai- és ifjúság orvosi ellátás. 
 

 

a) az egészségügyi alapszolgáltatásokhoz, szakellátáshoz való hozzáférés  
 

A településen két felnőtt, és egy gyermek háziorvosi körzet került kialakításra, betöltetlen praxis 
nincs. A lakosság fekvőbeteg, illetve szakorvosi ellátását a mohácsi, illetve pécsi egészségügyi 
intézmények látják el.  
A felnőtt lakosság fogászati ellátását két fogorvos biztosítja. 
A védőnői szolgálat kiépített, a településen két védőnői körzet lett kialakítva. A védőnők várandós 
és csecsemő tanácsadást minden héten tartanak, valamit családlátogatás keretében követik nyomon 
a gyermekek fejlődését. 
Az ügyelet épületében működik a labor, mely a háziorvosok által elrendelt vizsgálatok egy 
részének elvégzésére alkalmas (vérvétel stb.). Az önkormányzat biztosítja nemcsak a város, de a 
mikrotérség 23 települése számára is a hétközi-hétvégi háziorvosi ügyeleti ellátást. 
A településen egy gyógyszertár működik, mely ügyeletet is biztosít. 

 

3.6.1. számú táblázat – Egészségügyi ellátás 

Év 

Felnőttek és 
gyermekek 

részére 
szervezett 

háziorvosi 
szolgálatok 

száma 

(TS 107) 

Csak felnőttek 
részére 

szervezett 

háziorvosi 
szolgáltatások 

száma 

(TS 106) 

A házi 
gyermekorvosok 

által ellátott 
szolgálatok 

száma 

(TS 108) 

Gyógyszertárak és  
fiókgyógyszertárak 

száma 

(TS 110) 

Közgyógyellátási 
igazolvánnyal 

rendelkezők 
száma (alanyi és 
normatív alapon 

kiadott)  

(TS 133) 

Ápolási díj, 
alanyi jogon: 

támogatásban 
részesítettek 
évi átlagos 

száma (TS 135) 

db db db db Fő Fő 

2016 1 1 1 1 n.a. n.a. 

2017 1 1 1 1 323 7,49 

2018 0 2 1 1 324 7,49 

2019 0 2 1 1 215 5,62 

2020 0 2 1 1 274 6,21 

2021 0 2 1 1 305 5,50 

Forrás: TeIR, KSHTstar 
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Az elmúlt években a betegforgalom jelentősen megnövekedett, valószínűsíthetően a Covid 
világjárvány okán. A formája azonban megváltozott, előtérbe került a telefonos konzultáció a 

személyes befogadás helyett. A járóbeteg szakellátások szüneteltek, a fekvőbeteg osztályokon 
kórházi kezelésre szoruló Covid-betegek ellátása zajlott.   
 

A közgyógyellátottak számának növekedése azt mutatja, hogy egyre nagyobb segítséget nyújt a 

közgyógyellátásra való jogosultság megállapítása, amely a szociálisan rászorult személy részére 3 

egészségügyi állapota megőrzéséhez és helyreállításához 3 az egészségügyi szogáltatásokkal 
kapcsolatos kiadások kompenzálását célzó hozzájárulás. Igénylése a járási hivatalokban történik.  
Bólyban a fogyatékos személyeket ápoló intézmény működik, ez magyarázza a 
közgyógyellátottak viszonylagos magas számát. 
 

Az ápolási díj a tartósan gondozásra szoruló személy otthoni ápolását ellátó nagykorú 
hozzátartozó részére biztosított anyagi hozzájárulás, melynek megállapítása szintén a járási hivatal 
hatáskörébe tartozik. Bólyban az ápolási díjban részesülők száma csökkenő tendenciát mutat. 
 

b) prevenciós és szűrőprogramokhoz (pl. népegészségügyi, koragyermekkori kötelező 
szűrésekhez) való hozzáférés 

 

A koragyermekkori kötelező szűrésekhez való hozzáférés a lakosság számára biztosított a 
gyermekorvos és a védőnők közreműködésével.  
A népegészségügyi szűrővizsgálatok pécsi, illetve mohácsi egészségügyi intézményekben vehetők 
igénybe. 
A gyermekek fogászati szűrése az iskola- egészségügyi feladatok keretében biztosított, az 
iskolafogászaton szinte minden gyermek megjelenik. 
Átfogó szűrőprogramok helyben biztosítása a lakosság egészségi állapotának javítása, az egyes 
kóros elváltozások korai felismerése érdekében szükséges volna, mivel az alapellátás keretében 
ennek lehetőségei korlátozottak. 
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c) fejlesztő és rehabilitációs ellátáshoz való hozzáférés 

 

A településen a mozgásszervi betegségben szenvedők számára fizikoterápiás kezeléseken való 
részvételre van lehetőség, orvosi javaslat alapján.   
 

d) közétkeztetésben az egészséges táplálkozás szempontjainak megjelenése 

 

Az önkormányzat minden köznevelési intézményében, bölcsődében és a gondozási központban 
megszervezi a közétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztály egészséges étrendjére 
vonatkozó elvárásoknak. 
 

e) sportprogramokhoz való hozzáférés  

 

A sporttevékenység magában foglalja a testnevelés és sportkultúra valamennyi formáját, a 
gyermekek és felnőttek testi, kulturális, rekreációs és szabadidős tevékenységétől, rendszeres 
testmozgásától a technikai és szellemi sportokon át a versenysportig, beleértve a testnevelés, 
testedzés és az egészségmegőrzés minden kapcsolódó területét.   
Az önkormányzat sportlétesítmény hálózata lehetőséget biztosít a település lakossága számára 
számos sportág kipróbálására. A településen atlétika, foci, kézilabda és teniszpálya, edzőterem 
található. A nyári időszakban lehetőség nyílik úszásoktatásra, az önkormányzat által működtettet 
strandon. 

 

f) személyes gondoskodást nyújtó szociális szolgáltatásokhoz való hozzáférés 

 

A településen mind alap, mind szakosított ellátások működnek. Szociális alapszolgáltatások közül 
az alábbiak érhetőek el: étkeztetés, házi segítségnyújtás, családsegítés, jelzőrendszeres házi 
segítségnyújtás, támogató szolgálat, nappali ellátás. A személyes gondoskodás keretébe tartozó 
szakosított ellátások a településen a következők: ápolást, gondozást nyújtó intézmény (idősek 
otthona).  

A szociális ellátások és a szolgáltatások összehangoltan, koordináltan működnek, nagymértékben 
lefedik a szociális szükségleteket. A helyi szociális ellátórendszer középpontjában továbbra is a 
segítségre szoruló emberek állnak, akiknek színvonalas ellátása feltételezi az emberi értékek 
tiszteletben tartását. A helyi szociális szolgáltatások gyakorlatában a személyközpontú 
szociálismunka folyamatosan biztosított, amely megteremti a hátrányos helyzetben élők 
támogatásának, az esélyegyenlőség megteremtésének feltételeit. 
 

g) drogprevenciós szolgáltatások; 
 

A településen drogfüggőség problémája nem merült fel, a drogprevenciós szolgáltatások iránti 
igény nem jött szóba. 

 

h) hátrányos megkülönböztetés, az egyenlő bánásmód követelményének megsértése a 
szolgáltatások nyújtásakor; 

 

Az Önkormányzattal szemben a közszolgáltatások nyújtása során hátrányos megkülönböztetés, 
az egyenlő bánásmód követelményének megsértése miatt szankció megállapítására nem került sor. 
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i) előnyben részesítési (hátránykompenzáló juttatások, szolgáltatások) a szociális és az 
egészségügyi ellátórendszer keretein belül. 

 

A szociális és az egészségügyi ellátórendszer keretein belül pozitív diszkriminációról nincs 
tudomásunk. Minden bólyi lakos egyenlő eséllyel veheti igénybe az ellátásokat. 
 

 

3.6.2. Népkonyha 

Év 
Népkonyhán kiosztott   

ételadagok száma (db) 

2016 0 

2017 0 

2018 0 

2019 0 

2020 0 

2021 0 

Forrás: Önkormányzati adat 

 

Népkonyhát az önkormányzat nem működtet. 
 

 

3.7 Közösségi viszonyok, helyi közélet bemutatása 

 

 

a) közösségi élet színterei, fórumai; 
 

A kulturális események színhelye az Erzsébet Vigadó, mely 250 fő befogadó képességű 
nagytermével, 125 fős mozitermével, és több kisebb termével szolgálja Bóly és térsége lakosságát. 
Az intézmény szervezi a város nagyrendezvényeit (Emmausz, Pünkösdi Fesztivál, Augusztus 20., 
Szüreti Csirkepaprikás-főző Fesztivál), valamint segítséget ad a település civil szervezetei és 
vállalkozói által szervezett programokhoz. Az intézmény emellett szervezője kisebb 
rendezvényeknek (bál, találkozók, konferenciák, irodalmi estek, hangversenyek, stb.), valamint 

teret és szakmai segítséget ad a település intézményeinek és civil szervezeteinek a bemutatkozásra, 
programjaik lebonyolítására. A nyári időszakban különböző táborokkal (fuvolás, kézműves, 
néptánc) várja a gyerekeket. 
A Városi Könyvtár Bóly legöregebb épületében, az 1752-ben épült egykori Batthyány Uradalmi 
magtárban működik. A könyvtár - melynek gyökerei az 1860-as évekig nyúlnak vissza -, 1999 

augusztusában költözött be rangjához méltó „új” otthonába, az egykori uradalmi magtárba. Az 
intézmény közel 40 ezer kötetes állománya teljes egészében szabadpolcra került. A legkisebbeket 
játszósarok várja, a világhálóra vágyókat pedig az ingyenes internetezési lehetőség. A beiratkozás 
mindenkinek ingyenes! 

Több civil szervezet (Bólyi Kulturális Egyesület, Bóly Városért Alapítvány, Bóly Parkvárosért 
Egyesület) is segít a kulturális élet működését, pályázatokkal, rendezvények szervezésével.   
 

A település lakossága igen aktívan vesz részt ezeken a programokon. 
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3.7.1. számú táblázat - Intézményi ellátottság (2019) 
Tornateremmel, 

tornaszobával ellátott 
köznevelési 

intézmények száma 
(intézmény székhelye 

szerint) (TS 102) 

Sportcsarnok, 

sportpálya léte 

(TS 103) 

A települési 
könyvtárak 

kikölcsönzött 
egységeinek száma 

(TS 104) 

Közművelődési 
intézmények 

száma 

(TS 105) 

db van/nincs db db 

2 igen 9 947 5 

Forrás: TeIR, KSH Tstar 

    

b) közösségi együttélés jellemzői, konfliktuskezelési megoldások;  
 

A településen, etnikai hovatartozáson alapuló konfliktus még nem volt. 
 

c) helyi közösségi szolidaritás megnyilvánulásai; 
 

Bólyban számos egyesület és alapítvány működik. Mindegyik szervezet célja, hogy a település 
életét, az itt lakó emberek életminőségét javítsa. A szolidaritás és felelősségvállalás mind e 
szervezetekben, mind a magánemberekben jelen van. Ez jellemzően felajánlásokban nyilvánul 
meg.  

A bólyi caritas munkája kiemelkedő a településen, évek óta támogatja a nehéz anyagi 
körülmények között élő családokat (pl.: élelmiszercsomagokkal).  A települési önkormányzat éves 
költségvetésében minden évben külön keretet biztosít a civil szervezetek támogatására, a 
nemzetiségi önkormányzat a német nemzetiségi kultúra, hagyományok ápolása során támogatja a 
fiatalokat, civil szervezeteket. 

 

d) a helyben élő nemzetiségek kulturális sokszínűségének bemutatása és kulturális identitásuk 
megőrzésének lehetőségei; 

 

2006-ban alakult meg Bóly városában a Bólyi Német Kisebbségi Önkormányzat, mely nevét 
2010-ben Bólyi Német Önkormányzatra módosította.  
Megalakulását követően, a jó együttműködés jegyében, együttműködési megállapodást kötött a 
települési önkormányzattal a jogszabályban meghatározott kötelező és önként vállalt feladatainak 
teljesítésére.  
A Bólyi Német Önkormányzat elsődleges feladata a német nemzetiségi hagyományok, szokások 

ápolása, a német nyelv fennmaradásának biztosítása, a kultúra megismertetése a városban élő 
lakossággal, külön figyelmet fordítva a jövő nemzedékére, és az esélyegyenlőségi 
érdekképviseletre. A német önkormányzat éves költségvetéséből folyamatosan támogatja a 
településen működő civilszervezeteket (Német Kör, Hagyományőrző Kórus, Harmonika Együttes, 
Bóly Táncegyüttes, Hagyományőrző Kézimunka Szakkör).  
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Az évek során orvosi műszereket szerzett be a két háziorvosi rendelőnek is és mikróbuszt 
pályázott a Bólyi Integrált Szociális Központnak. Ennek segítségével biztosították az idős 
embereknek az étel házhoz szállítását.  
2015 óta a Bólyi Német Önkormányzat fenntartásában működik a Bólyi Általános Iskola és 
Alapfokú Művészeti Iskola és a Bólyi Óvoda, Bölcsőde és Mini Bölcsőde.  
Minden évben megrendezésre kerül a Pünkösdi Fesztivál, melyen fellépnek az óvoda, az általános 
iskola és művészeti iskola tanulói, továbbá a Bólyi Hagyományőrző Kórus, a Harmonika 
Együttes, a Bóly Táncegyüttes is német nemzetiségi műsorral. A német önkormányzat a 
programok megszervezésénél külön figyelmet fordít arra, hogy a rendezvények tartalmas, az egész 
család számára hasznos kikapcsolódást jelentsenek, ezáltal a családdal közösen együtt töltött idejét 
növelje. 
Az óvoda és iskola támogatásával olyan német nemzetiségi táncok, énekek, versek kerülnek 
bemutatásra, melyek révén a gyermekek nemzetiségi identitástudata, közösségi kötődése is javul. 
A közös rendezvények alkalmával a fogyatékos személyek otthona is fellép, ezáltal a különböző 
célcsoportok egymást megismerhetik és elismerhetik. 

 

e) helyi lakossági önszerveződések. 
 

Bólyban minden sport vagy kulturális rendezvényeket, programokat az adott témakörben 
munkálkodó egyesület, önkormányzat szervezi, koordinálja. 

 

3.8 A roma nemzetiségi önkormányzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlőségi 
tevékenysége, partnersége a települési önkormányzattal 
 

A településen nincs roma nemzetiségi önkormányzat. 
 

3.9 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása. 
 

A mélyszegénységben élők és a romák helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön 

 

beazonosított problémák 

 

fejlesztési lehetőségek 

 

Az önkormányzat nem rendelkezik, olyan 
átfogó felméréssel, a településen élő roma, 

valamint mélyszegénységben élő lakosságról. 
Így azt sem tudjuk, hogy a mélyszegénység 
generációkon átöröklődik e. 

Átfogó felmérések készítése, elemzése, és 
azokra épülő fejlesztési irányvonalak 
meghatározása, prevenciós programok 
szervezése. 

A munkanélküliek számára nagy hátrányt jelent 
az alacsony iskolai végzettség, a munkaerőpiaci 
igényeknek a meglévő képesítések nem felelnek 
meg, valamint a digitális írástudás hiánya. 

A felnőttképzési intézményekkel, valamint a 
munkaügyi központtal együttműködve képzési 
terv kidolgozása.  

Informatikai tanfolyamok szervezése. 
Lakhatásai problémák növekednek, a település 
nem rendelkezik szociális bérlakásokkal. 

Pontos felmérés készítése arra vonatkozóan, 
hogy hány személy venné igénybe ezt a 
szolgáltatást. Szociális bérlakás rendszere 
vonatkozó dokumentáció elkészítése.  

A szegénység egyik fő oka a tartós 
munkanélküliség.  

Közfoglalkoztatás folytatása, kiszélesítése. 
Helyi foglalkoztatási lehetőségek felkutatása. 

A lakosság adósságállományáról nincs pontos 
adatunk. 

Az adósságállomány feltérképezése. Feltárt 
problémák megoldásában való részvétel. 
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlősége, gyermekszegénység 

 

Már születésünk, fogantatásunk pillanatától kezdve esélyegyenlőtlenség állhat fenn, hiszen nem 
mindegy, hogy milyen családi környezetbe, hazánk mely régiójában, tanyán, falun vagy kis 
településen, kis vagy nagyvárosban születünk.  Az esélyegyenlőségre azonban minden helyzetben 

törekedni kell, úgy hogy mindenki egyenlő eséllyel jusson az ellátásokhoz, információkhoz. Az 
elmúlt időszakban megalkotott szociális vonatkozású jogszabályokban megvalósult a jogalkotó 
azon törekvése, hogy a nemzetközi egyezményekben rögzített irányelveknek megfelelő, az 
egyenlő esélyeket biztosító jogszabályok szülessenek. 
 

Magyar Országgyűlés 1991. évi LXIV. törvényében kihirdeti a Gyermek Jogairól szóló ENSZ 
Egyezményt. E törvény szerint a gyermeket ugyanúgy megilleti- az ENSZ, annak szakosított 
intézményei és nemzetközi szervezetek által elfogadott nemzetközi jogi eszközökben rögzített- 
valamennyi emberi jog, de ezek érvényesítéséhez a gyermek, fizikai és szellemi fejletlensége 
miatt, különös biztosítékokat és gondozást igényel. A gyermek különleges védelmet élvez: a 
részes államok elismerik, és minden eszközzel biztosítják valamennyi gyermeknek a jogát olyan 
életszínvonalhoz, amely lehetővé teszi kellő testi, szellemi, lelki, erkölcsi és társadalmi fejlődését. 
E jogszabállyal összhangban az Országgyűlés a 47/2007.(V.31.) sz. határozatával elfogadta a 
„Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiát. A dokumentum célja, hogy 
jelentős mértékben csökkentse a gyermekszegénységet, javítsa a gyermekek fejlődési esélyeit. A 
stratégia minden gyermekre kiterjed, azonban a hangsúlyt azokra a gyerekekre helyezi, akiknek az 
érdekei legjobban sérülnek. 
 

 

4.1 A gyermekek helyzetének általános jellemzői gyermekek száma, aránya, életkori 
megoszlása, demográfiai trendek  

  

4.1. számú táblázat - Gyermekkorú népesség összetétele nemek és korcsoportok szerint (2.számú 
táblázatból) 

Korcsoport  

Fő 

Az állandó 
népességből a 

megfelelő korcsoportú 
nők és férfiak aránya 

(%) 

Férfiak Nők 
Összesen 

(TS 003) 

Férfiak 

(TS 005) 

Nők 

(TS 007) 

Fő Fő Fő % % 

Állandó népesség száma (férfiak TS 004, nők TS 006) 1 817 1 922 3739 48,60% 51,40% 

0-2 évesek (összes száma TS 008, aránya TS 009)   103 2,75% 

0-14 éves (férfiak TS 010, aránya TS 011; nők TS 012, 
aránya TS 013) 256 228 484 6,85% 6,10% 

15-17 éves (férfiak TS 014, aránya TS 015; nők TS 016, 
aránya TS 017) 51 50 101 1,36% 1,34% 

Forrás: TeIR, KSH Tstar 
     

 

A táblázatból leolvasható, hogy Bólyban a gyermekek száma az összlakosságszámhoz képest 
mintegy 15%ot tesz ki. Ezen belül a 0-2 éves korig 103, 0414 éves korig 484 fő, míg a 14-17 

éves korig 101 gyermek van.  
 

 



 38 

 

Bólyban az anyukák a gyermek 3 éves koráig igyekeznek otthon maradni, mégis komoly igény 
mutatkozik a bölcsödei ellátás iránt. A munkahely megőrzése, a nehezebb gazdasági helyzet, a 
jövedelem kiesés miatt, a szülők hamarabb visszatérnek a munka világába.  
 

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hátrányos helyzetű, illetve halmozottan hátrányos 
helyzetű gyermekek, valamint fogyatékossággal élő gyermekek jellemzői, egészségügyi, 
szociális, lakhatási helyzete; 

 

A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 
(továbbiakban: Gyvt.) pontosan szabályozza a gyermeki jogokat, azok védelmét, a pénzbeli és 
természetben ellátások körét, a személyes gondoskodás keretébe tartozó gyermekjóléti 
alapellátásokat, valamint a gyermekvédelmi szakellátásokat.  

 

A helyi szintű ellátórendszer jellemzője, hogy a veszélyeztetettség megelőzését szolgálja 
elsősorban. A megelőző tevékenység a köznevelési, szociális és közművelődés 
intézményhálózatán keresztül valósul meg, és az egyes területeken dolgozó szakemberek 
együttműködésén alapul. A városban a gyermekvédelmi alapellátások rendszere kiépült, minden 
gyermekkel foglalkozó intézmény szakmai programjában jelen van a preventív gyermekvédelem. 
 

Veszélyeztetettség: olyan - a gyermek vagy más személy által tanúsított - magatartás, mulasztás 
vagy körülmény következtében kialakult állapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy 
erkölcsi fejlődését gátolja vagy akadályozza. /Gyvt. 5.§ n) pontja/ 
 

Hátrányos helyzetű: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és 
nagykorúvá vált gyermek, aki esetében az alábbi körülmények közül egy fennáll: 

a) a szülő vagy a családba fogadó gyám alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket együtt 
nevelő mindkét szülőről, a gyermeket egyedül nevelő szülőről vagy a családba fogadó 
gyámról 3 önkéntes nyilatkozata alapján 3 megállapítható, hogy a rendszeres 
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfokú iskolai végzettséggel 
rendelkezik, 

b) a szülő vagy a családba fogadó gyám alacsony foglalkoztatottsága, ha a gyermeket 
nevelő szülők bármelyikéről vagy a családba fogadó gyámról megállapítható, hogy a 
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktív 
korúak ellátására jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének 
időpontját megelőző 16 hónapon belül legalább 12 hónapig álláskeresőként nyilvántartott 
személy. 

c) a gyermek elégtelen lakókörnyezete, illetve lakáskörülményei, ha megállapítható, hogy a 
gyermek a településre vonatkozó integrált településfejlesztési stratégiában 
szegregátumnak nyilvánított lakókörnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélküli vagy 
szükséglakásban, illetve olyan lakáskörülmények között él, ahol korlátozottan 
biztosítottak az egészséges fejlődéséhez szükséges feltételek. 

Halmozottan hátrányos helyzetű 

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorúvá vált 
gyermek, aki esetében a fentiekben felsorolt a)3c) pontokban meghatározott 
körülmények közül legalább kettő fennáll 

b) a nevelésbe vett gyermek, 
c) az utógondozói ellátásban részesülő és tanulói vagy hallgatói jogviszonyban álló fiatal 

felnőtt. 
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A településen az adatok alapján 2021. évben 9 védelembe vett gyermek volt, ez a szám 2018. 
évhez képest fokozatos emelkedést mutat, ami vélhetően a Családok Átmeneti Otthonának a 
létrejöttével függ össze.  A veszélyeztetett kiskorúak száma az utóbbi öt évben számottevően nem 
változott. 

4.1.1. számú táblázat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorú gyermekek  

Év 

Védelembe vett kiskorú gyermekek 
száma  

(TS 116) 

Veszélyeztetett kiskorú gyermekek száma  
(TS 115) 

Fő Fő 

2016 9 n.a. 

2017 5 n.a. 

2018 0 n.a. 

2019 4 11 

2020 7 11 

2021 9 11 

Forrás: TeIR, KSH Tstar 

  

 

 

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülők  
 

A Gyvt. 19.§ - 20/B.§-aiban foglalt feltételek teljesülése esetén rendszeres gyermekvédelmi 
kedvezményben részesül a gyermek. Ennek alapján szociális helyzetére tekintettel jogosult 
ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre illetve külön feltételeknek való 
megfelelés esetén szünidei gyermekétkeztetésre, továbbá évi két alkalommal alap- vagy emelt 

összegű pénzbeli támogatásra és jogszabályokban meghatározott egyéb kedvezmények 
igénybevételére. 
Bólyban a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesített gyermekek száma a 2017. évtől 
csökkent, majd 2020-tól ismét emelkedni kezdett. Összességében azonban az látszik, hogy, a 

településen egyre több az olyan család, ahol az egy főre jutó jövedelem már meghaladja a 

törvényben meghatározott jogosultsági határt. 
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4.1.2. számú táblázat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesítettek 

Év 

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesítettek évi átlagos 
száma (TS 111) 

Fő 

2016 n.a. 

2017 61 

2018 49 

2019 41 

2020 45 

2021 53 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati adatok 

 

 

 

 

 

c) a gyermek jogán járó helyi juttatásokban részesülők helyzete; 
 

A helyi juttatásokat a szociális ellátásokról és szolgáltatásokról szóló 2/2015. (II.27.) szóló 
önkormányzati rendelet rendelkezik. Ezek közül a gyermekekre tekintettel a következőket nyújtja: 
Születési támogatás: 
Az újszülöttek családja részére születési támogatást nyújt az önkormányzat, melynek összege 
45.00,-Ft. A családi jövedelemhatár kialakításánál a képviselők arra törekedtek, hogy a lehető 
legtöbb kérelmező részére elérhető legyen az ellátás. 2021-ben 32 alkalommal került 
megállapításra ez a támogatást. 
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Rendkívüli települési támogatás 

Azoknak a személyeknek indokolt megállapítani, akik önmaguk, illetve családjuk létfenntartásáról 
más módon nem tudnak gondoskodni vagy alkalmanként jelentkező többletkiadások - így 
különösen betegséghez, a válsághelyzetben lévő várandós anya gyermekének megtartásához, 
iskoláztatáshoz, a gyermek fogadásának előkészítéséhez, a nevelésbe vett gyermek családjával 
való kapcsolattartásához, a gyermek családba való visszakerülésének elősegítéséhez kapcsolódó 
kiadások - vagy a gyermek hátrányos helyzete miatt anyagi segítségre szorulnak.  
 

Bursa Hungarica ösztöndíj: 
Az önkormányzat évek óta csatlakozik a Bursa Hungarica Felsőoktatási Önkormányzati 
Ösztöndíjrendszer éves fordulóihoz hátrányos helyzetű, szociális rászoruló fiatalok felsőoktatási 
tanulmányainak támogatására. A támogatási összeg 5.000,-FT/hó. 2022. évben 33 tanuló részére 
került megállapításra az ösztöndíj.  
 

4.1.3. számú táblázat - Árvaellátás 

Év 

Árvaellátásban részesülő  
férfiak száma (fő) 

(TS 065)  

Árvaellátásban részesülő  
nők száma (fő) 

(TS 066) 

Árvaellátásban 

 részesülők összesen 

Fő Fő Fő 

2016 13 20 33 

2017 16 21 37 

2018 18 22 40 

2019 13 17 30 

2020 11 16 27 

2021 11 12 23 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati adatok 

  

 

Az árvaellátásban részesülők száma 2018 óta csökkenő tendenciát mutat. 
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesülők jellemzői 
A gyermekek egészséges fejlődésének egyik alapfeltétele az egészséges étkezés. A 
mélyszegénységben élő gyermekek közül sokan nem jutnak hozzá a megfelelő minőségű és 
mennyiségű tápanyagokban gazdag táplálékhoz. Erre tekintettel nagy szerepe van ennek a 
problémának a megoldásában az önkormányzatnak, az általa szervezett intézményekben történő 
közétkeztetés biztosításával.  
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő 1. 3 8. évfolyamos tanulók ingyenes 
intézményi étkeztetésre jogosultak. 50%-os mértékű normatív kedvezményt kell biztosítani a 

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő, nappali oktatásban résztvevő 1-8. 

évfolyam feletti tanulók, a nagycsaládban illetve a tartósan beteg vagy fogyatékos gyermeket 
nevelő családokban élő iskolások részére. 

 

e) magyar állampolgársággal nem rendelkező gyermekek helyzete; 
 

A nem magyar állampolgárságú gyermekek esélyegyenlőségének biztosítása érdekében elsődleges 
cél, hogy a gyermekek bejussanak a számukra legmegfelelőbb közoktatási intézménybe.   
Arra vonatkozóan, hogy az oktatási rendszerben hány nem magyar állampolgárságú gyermek vesz 
részt nincs adatunk. 

 

f) állampolgársággal rendelkező, illetve magyar állampolgársággal nem rendelkező 
külföldről visszatért, hátrányos helyzetű családban élő gyerekek jellemzői. 

 

Külföldről visszatért, hátrányos helyzetű családban élő gyermekről nincs tudomásunk, sem a 
polgármesteri hivatalban, sem nevelési-  oktatási intézményben nem került látótérbe.  
 

 

 

4.2 Szegregált, telepszerű lakókörnyezetben élő gyermekek helyzete, esélyegyenlősége 

 

A kérdés nem releváns, telepszerű lakókörnyezet, szegregátum Bólyban nincs. 
 

4.3 A hátrányos, illetve halmozottan hátrányos helyzetű, valamint fogyatékossággal élő 
gyermekek szolgáltatásokhoz való hozzáférése 

 

 

a) védőnői ellátás jellemzői (pl. a védőnő által ellátott települések száma, egy védőnőre 
jutott ellátott, betöltetlen státuszok) 

 

Bólyban a védőnői szolgálatot két fő látja el a településen. A védőnőket a várandós kismamák, 
gyermekes anyukák keresik fel problémáikkal. A családlátogatások alkalmával nagyon sokszor 
megoldást jelent a szülők számára a felmerülő gondok kapcsán a megerősítő beszélgetés, a 
problémákról történő együttgondolkodás. Esetenként a megfelelő szakellátást biztosító 
intézményhez fordulás segítése. 
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4.3.1. számú táblázat – Védőnői álláshelyek száma 

Év 

Betöltött védőnői 
álláshelyek száma 

(TS 109) 

0-3 év közötti 
gyermekek száma 

Átlagos gyermekszám 
védőnőnként 

db Fő Fő 

2017 2 n.a. - 

2018 2 n.a. 303 

2019 2 n.a. 293 

2020 2 n.a. 307 

2021 2 n.a. 331 

2022 2 n.a. 331 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati adatok 

  

b) gyermekorvosi ellátás jellemzői (pl. házi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi 
ellátáshoz való hozzáférés, betöltetlen házi gyermekorvosi praxisok száma) 
 

A házi gyermekorvosi szolgáltatás folyamatosan megoldott, azonban rendelés idő csak délelőtt 
van.  A gyermekek szakorvosi ellátása Mohácson, illetve Pécsett biztosított. 

 

4.3.2. számú táblázat – Gyermekorvosi ellátás 

Év 

Felnőttek és 
gyermekek részére 

szervezett háziorvosi 
szolgálatok száma 

(TS 107) 

Csak felnőttek 
részére szervezett 

háziorvosi 

szolgáltatások 
száma 

(TS 106) 

A házi 
gyermekorvosok 

által ellátott 
szolgálatok száma 

(TS 108) 

Gyermekorvos 

által ellátott 
gyerekek 

száma 

Felnőtt házi 
orvos által 

ellátott 
gyerekek 

száma 

db db db Fő Fő 

2016 1 1 1 n.a. n.a. 

2017 1 1 1 n.a. n.a. 

2018 0 2 1 n.a. n.a. 

2019 0 2 1 n.a. n.a. 

2020 0 2 1 n.a. n.a. 

2021 0 2 1 n.a. n.a. 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati adatok 
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c) 037 éves korúak speciális (egészségügyi-szociális-oktatási) ellátási igényeire (pl. korai 
fejlesztésre, rehabilitációra) vonatkozó adatok 

 

Nincs pontos nyilvántartás az 5 éven aluli, fogyatékkal élő, illetve speciális fejlesztésre szoruló 
gyermekek óvodáskor előtti statisztikai adatiról sem, ez nehezíti a fejlesztési irányvonalak 
meghatározását. 

 

d)    gyermekjóléti alapellátások, Biztos Kezdet Gyerekház, Tanoda, gyermekszegénységet 
csökkentő speciális szolgáltatások; 

 

A gyermekjóléti alapellátást a gyermekek védelméről szóló törvény (1997. évi XXXI.tv.) 
szabályozza. A gyermekjóléti alapellátás célja, hogy a szociális munka eszközeivel hozzájáruljon 

a gyermek testi, értelmi és erkölcsi fejlődésének, jólétének, a családban történő nevelésének 
elősegítéséhez, a veszélyeztetettség megelőzéséhez, a kialakult veszélyeztetettség 
megszüntetéséhez, valamint a gyermek családjából történő kiemelésének megelőzéséhez.  
Az önkormányzat a gyermekek részére a következő gyermekjóléti alapellátásokat biztosítja: 
gyermekjóléti szolgáltatás a 1998. szeptember 1. óta működő Bólyi Gyermekjóléti és Családsegítő 
Szolgálat útján, a gyermekek napközbeni ellátása keretében óvoda, bőlcsőde, valamint iskolai 
napközis foglalkozás. 

A gyermekjóléti szolgáltatás és családsegítés feladatai:  
 

A család- és gyermekjóléti szolgálat tájékoztatási feladati körében szociális és egyéb 
információs adatokat gyűjt, és tájékoztatja:  

- a szülőt és a gyermeket mindazon jogokról, támogatásokról és ellátásokról 
- a válsághelyzetben lévő várandós anyát az őt illetve a magzatot megillető jogokról, 

támogatásokról, ellátásokról 
- a születendő gyermeke felnevelését nem vállaló, válsághelyzetben lévő várandós anyát 

a nyílt és a titkos örökbefogadás lehetőségéről, joghatásairól, valamint a nyílt 
örökbefogadást elősegítő területi gyermekvédelmi szakszolgálatok tevékenységéről és 
elérhetőségéről 

- az örökbefogadó szülőt az örökbefogadás utánkövetése körében igénybe vehető 
szolgáltatásról, és segíti az utánkövetést végző szervezet felkeresését. 

A szociális segítőmunka keretében: 

- segíti az igénybe vevőket a családban jelentkező működési zavarok ellensúlyozásában, 
a családban élő gyermek gondozásában, ellátásának megszervezésében, 

- az igénybe vevő szükségleteinek kielégítése, problémájának megoldása, céljai elérése 
érdekében számba veszi az igénybe vevő erőforrásait, továbbá azokat a 
szolgáltatásokat, amelyek bevonhatók a célok elérésébe, újabb problémák 
megelőzésébe, 

- koordinálja az esetkezelésben közreműködő szakemberek, a szolgáltatásban dolgozók 
együttműködését 

- adott esetben érintett összes szakember és a család- és gyermekjóléti központ 
bevonásával esetmegbeszélést, a szakemberek és a család bevonásával esetkonferenciát 
szervez, 

- a szolgáltatást igénybe vevő személy, család, illetve gyermek és szülő 
közreműködésével szükség szerint, de legalább hathavonta értékeli az esetkezelés 
eredményességét, 

- közreműködik a válsághelyzetben lévő várandós anya problémáinak rendzésében. 
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Az ellátásokhoz, szolgáltatásokhoz való hozzájutás érdekében: 
- folyamatosan figyelemmel kíséri az érintett személy, család veszélyeztető 

körülményeit, illetve az érintett személy, család ellátások iránti szükségleteit, 
- szolgáltatások közvetítése érdekében együttműködik a területén található 

szolgáltatókkal, segítséget nyújt a szolgáltatások, ellátások igénylésében, 
- válsághelyzetben lévő várandós anyát segíti a támogatásokhoz, ellátásokhoz, szükség 

esetén segíti a családok átmeneti otthonában igénybe vehető szolgáltatások 
hozzájutásához, 

- segíti a gyermeket, illetve a családját az átmeneti gondozáshoz való hozzájutásban, az 
átmeneti gondozást szükségessé tevő okok megszüntetésében, illetve elősegíti a 
gyermek mielőbbi hazakerülését. 

A családban jelentkező nevelési problémák és hiányosságok káros hatásainak enyhítése 
céljából: 

- olyan szabadidős és közösségi programot szervez, amelyek megszervezése, vagy 
finanszírozása a rossz szociális helyzetben lévő családok számára aránytalan 
megterhelést jelentene,  

- szabadidős programok szervezésére kapacitálja a köznevelési intézményeket, 
ifjúsággal foglalkozó szociális és kulturális intézményeket, egyházi és civil 
szervezeteket. 

A hivatalos ügyek intézésében való közreműködés körében: 
- segítséget nyújt a szolgáltatást igénybe vevők ügyeinek hatékony intézéséhez, 
- tájékoztatást nyújt az igénybe vehető jogi képviselet lehetőségéről, 
- a gyámhivatal, illetve a család- és gyermekjóléti központ felkérésére 

környezettanulmányt készít, 
- a gyámhivatal felkérésére tájékoztatást nyújt az örökbefogadott gyermek fejlődéséről, 

körülményeiről és a családba való beilleszkedéséről.  
 

Biztos Kezdet Gyerekház, tanoda, gyermekszegénységet csökkentő speciális szolgáltatások nem 
működnek a településen. 

 

e) gyermekek napközbeni ellátásai, bölcsődei ellátás; 
 

A gyermekek napközbeni ellátása keretében bölcsőde működik. A bölcsődei férőhelyek száma 13 

fő , ez azonban még mindig kevés, a beíratni kíván gyermekek száma ezt jóval meghaladja.  
 

 

4.3.3. a.) számú táblázat - Bölcsődék és bölcsődébe beíratott gyermekek száma 

Év 

Működő, önkormányzati bölcsődei 
férőhelyek száma 

Önkormányzati bölcsődébe beírt 
gyerekek száma 

db Fő 

2016 13 10 

2017 13 11 

2018 13 10 

2019 13 13 

2020 13 11 

2021 13 12 

Forrás: Önkormányzati és intézményi adatgyűjtés 
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4.3.3. b.) számú táblázat - Bölcsődék és bölcsődébe beíratott gyermekek száma 

Év 

Működő 
munkahelyi 

bölcsődei 
férőhelyek 
száma (TS 

126) 

Munkahelyi 

bölcsődébe 
beírt 

gyerekek 

száma (TS 

122) 

Működő 
családi 

bölcsödei  
férőhelyek 

száma  
(TS 125) 

Családi 
bölcsődébe 

beírt 
gyerekek 

száma (TS 

121) 

Működő 
mini 

bölcsődei 
férőhelyek 
száma (TS 

127) 

Mini 

bölcsődébe 
beírt 

gyerekek 

száma (TS 

123) 

Működő 
(összes) 

bölcsődei 
férőhelyek 
száma (TS 

124) 

Bölcsődébe 
(összes) 

beírt 
gyermekek 

száma 

(TS 120) 

db Fő db Fő db Fő db Fő 

2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 

2017 0 0 0 0 0 0 14 14 

2018 0 0 0 0 0 0 14 12 

2019 0 0 0 0 0 0 14 14 

2020 0 0 0 0 8 7 14 11 

2021 0 0 0 0 8 7 14 12 

 

Forrás: TeIR, KSH Tstar 

       

 
 

f) gyermekvédelem; 
 

A gyermekvédelem rendszerében 2012-ig a település jegyzője hozta a fontosabb hatósági 
intézkedéseket figyelemmel a Gyvt. és az annak a végrehajtásra kibocsátott kormányrendelet 
rendelkezéseire. 2013-tól a a feladatok többsége átkerült a járási hivatalok hatáskörébe. ilyenek 
például a védelembe vétel, ideiglenes elhelyezés.  
A gyermekvédelmi törvény szabályozza a gyermekvédelem minden részletét, meghatározza a 
jelzőrendszer tagjait (óvoda, iskola, védőnő, orvos, családsegítő, rendőrség, ügyészség, ifjúsági-
segítő stb.), akiknek kötelessége aktívan közreműködni a gyermekek jogainak biztosításában.  
 

g) krízishelyzetben igénybe vehető szolgáltatások; 
 

A krízishelyzetbe került családok számára segítséget nyújt a településen működő családok 
átmeneti otthona, mely 35 férőhellyel rendelkezik. 
Telefonos segélyszolgálat is segíti a gyermekeket a problémáik megoldásában ilyenek pl.: Kék 
Vonal Gyermekkrízis Alapítvány, Lelkisegély vonal, Pécsi Ifjúsági Lelkisegély Szolgálat. 
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h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidős és szünidős programokhoz való hozzáférés; 
 

A gyermekek egészségügyi szűrése biztosított, részben a védőnői, részben az intézményhálózaton 
keresztül. A bölcsődében, óvodában, általános iskolában zajló szűrőprogramok rendszeresek, az 
eredményekről a szülők folyamatos tájékoztatást kapnak.  
Az óvoda mellett került kialakításra egy új játszótér a kornak, igényeknek és a hatályos biztonsági 
rendelkezéseknek megfelelő, A város parkjában található egy kültéri fitness park, ami több 
korosztály számára kínálja a szabadidő hasznos, aktív eltöltését.  
A közoktatás intézmények, valamint a sport klubok számos tanórán kívüli tevékenységet kínálnak 
a gyermekek számára, melyek elsősorban az egészség megőrzését, betegségek kialakulásának 
megelőzését célozzák. Az általános iskola szervezésében Mikulás kupa, almafutás, Föld Napja, 
diáksportnap stb. kerül évente megrendezése. A sportolni vágyó gyerekek számára a következő 
mozgási lehetőségek biztosítottak: futball, atlétika, duatlon, kézilabda, tenisz, thai-boksz, karate, a 

nyári időszakban úszás.  
A nyári szünidőben több napközis tábor érhető el a városban különböző korosztályú gyermekek 
számára, a szabadidő aktív, hasznos és biztonságos eltöltése érdekében.  
A mai kor gyermekei egyre korábban találkoznak a digitális eszközökkel, így a személyes 
találkozások helyett a kommunikáció a virtuális térben zajlik. A mozgással járó foglalkozásokat 
felváltotta az internetes játékok és alkalmazások használata. A mozgásszegény, elmagányosodó 
életmódot folytató fiatalok számára a minőségi időtöltés szolgáló közösségi terek és programok 
létrehozása, sportolást népszerűsítő fejlesztések megvalósítása volna célravezető. 

 

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szünidei); 
 

A településen a jogszabályi előírásoknak eleget téve biztosított a gyermekétkeztetés. A 
térítésmentesség nem csak a hátrányos és halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek számára, 
hanem minden rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő gyermek részére is 
megállapított. Ez nemcsak a tanköteles napokon, hanem a szünidőben is elérhető, illetve 
igényelhető. Bóly Város Önkormányzata a szünidei étkeztetést nem csak a hátrányos helyzetű 
gyermekek részére biztosítja, hanem saját forrásból, a szülő ezirányú kérelmére jogosultságot ad a 
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő gyerekeknek is .  

 

j) eltérő kultúrájú, vagy a hátrányos és nem hátrányos helyzetű gyermekcsoportok közötti 
programok; 

 

Az eltérő kultúrájú, különböző nemzetiséghez tartozó és hátrányos, illetve nem hátrányos  
helyzetű gyermekek számára is épp úgy elérhetőek a gyermekprogramok, ott nyitottan fogadják 
őket, és azokon a különböző csoportokba tartozók egyaránt résztvehetnek.  
 

k) hátrányos megkülönböztetés, az egyenlő bánásmód követelményének megsértése a 
szolgáltatások nyújtásakor; 

 

Az Önkormányzattal szemben a közszolgáltatások nyújtása során hátrányos megkülönböztetés, az 
egyenlő bánásmód követelményének megsértése miatt szankció megállapítására nem került sor. 



 48 

l) előnyben részesítés, hátránykompenzáló juttatások, szolgáltatások az ellátórendszerek 
keretein belül. 

 

A településen eddig nem került meghatározásra hátránykompenzáló juttatások, szolgáltatások. 
 

4.4 A kiemelt figyelmet igénylő gyermekek/tanulók, valamint fogyatékossággal élő 
gyerekek közoktatási lehetőségei és esélyegyenlősége 

 

A nevelésben, oktatásban megvalósuló integráció a speciális nevelési szükségletű gyermekek, 

fiatalok beilleszkedését jelenti a többségi nevelési 3 oktatási intézményt (legyen az óvoda, 
általános, közép vagy felsőfokú intézmény) látogató gyermekek, fiatalok közé. Szoros 
összefüggésben áll az esélyegyenlőség biztosításával abban az értelemben, hogy mindenki 

számára nyitottá teszi a nevelési 3 oktatási intézményeket, tekintet nélkül egyesek 
akadályozottságára, s az esetleg tapasztalható nagyon eltérő képességeire a kiemelkedően 
tehetségestől a gyengébb adottságúig. 
Kiemelt figyelmet igénylő tanulók, gyermekek: 
" különleges bánásmódot igénylő gyermek 

" sajátos nevelési igényű gyermek, tanuló 

" beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő gyermek, tanuló 

" kiemelten tehetséges gyermek, tanuló 

 

Sajátos nevelési igényű gyermek, tanuló az, aki a szakértői és rehabilitációs bizottság 
szakvéleménye alapján testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, több fogyatékosság 
együttes előfordulása esetén halmozottan fogyatékos; pszichés fejlődés zavarai miatt a nevelési, 
tanulási folyamatban tartósan és súlyosan akadályozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, 
mutizmus, kóros hyperkinetikus vagy kóros aktivitászavar). 
Beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő gyermek, tanuló az, aki a szakértő 
bizottság szakértői véleménye alapján az életkorához viszonyítottan jelentősen alulteljesít, társas 
kapcsolatai problémákkal, tanulási, magatartásszabályozási hiányosságokkal küzd, közösségbe 
való beilleszkedése, továbbá személyiségfejlődése nehezített vagy sajátos tendenciákat mutat, de 

nem minősül sajátos nevelési igényűnek. 
 

a) a hátrányos, illetve halmozottan hátrányos helyzetű, valamint sajátos nevelési igényű és 
beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő gyermekek/tanulók óvodai, 
iskolai ellátása, a köznevelési intézménybe és más településen található fejlesztő 
programokra való eljutás módja, lehetőségei; 
 

Bóly városában működő közoktatási intézmények mindegyike integráló intézmény. A város 
vezetése évek óta támogatja az intézmények részéről felmerülő integrációs törekvéseket. Az egyes 
közoktatási intézmények vezetői a település lakossága részéről felmerülő igényekre reagálnak, s a 
problémákat helyi szinten oldják meg (pl.: alapító okirat módosítása). 
Az intézményekben biztosított a szakértői véleménnyel rendelkező gyermekek képességeinek 
fejlesztése gyógypedagógusok közreműködésével, A differenciált foglalkozásokon túl egyéni 
fejlesztés is zajlik.   
Az óvodai ellátásban, a 2021. évben 142 gyermek vett részt. A gyermekek közül összesen 2 fő 
HH, illetve HHH gyermekek volt.  Jogellenes elkülönítés nincs.  
Az általános iskolai oktatásban az elmúlt három tanévet tekintve közel azonos számú gyermek 
tanult. 

Az iskolába a környező kis településekről is járnak gyermekek, őket iskolabuszok szállítják. 
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A hátrányos/halmozottan hátrányos helyzetű tanulók száma 20 fő, ez az összlétszám 5%-a. A 

vidéki gyermekek közül 7, míg a bólyi gyermekek közül 14 fő hátrányos/halmozottan hátrányos 
helyzetű tanuló van.   

 

4.4. a) 1.számú táblázat -  Hátrányos és halmozottan hátrányos helyzetű óvodás gyermekek  

Év 

Óvodába beírt 
gyermekek száma 
(gyógypedagógiai 
neveléssel együtt) 

(TS 087) 

Hátrányos és halmozottan 
hátrányos helyzetű  

óvodás gyermekek száma 
(gyógypedagógiai neveléssel 

együtt) (TS 092) 

Hátrányos és halmozottan 
hátrányos helyzetű óvodás 

gyermekek  

aránya az óvodás gyermekeken 
belül (TS 093) 

Fő Fő % 

2016 133 5 3,76 

2017 131 9 6,87 

2018 127 1 0,79 

2019 130 2 1,54 

2020 143 4 2,80 

2021 142 2 1,41 

Forrás: TeIR, KSH Tstar 

   

 
 

 

4.4. a) 2. számú táblázat -   Hátrányos és halmozottan hátrányos helyzetű általános iskolai tanulók 

Év 

Általános iskolai 
tanulók száma a 

nappali oktatásban 

Hátrányos és halmozottan hátrányos 
helyzetű  

 általános iskolai tanulók száma  
(gyógypedagógiai oktatással együtt)  

(TS 094) 

Hátrányos és 
halmozottan hátrányos 

helyzetű  tanulók aránya 
az általános iskolai 

tanulókon belül (TS 095) 

Fő Fő % 

2016 434 30 6,90 

2017 426 37 8,62 

2018 411 23 5,54 

2019 421 20 4,78 

2020 410 21 5,16 

2021 396 20 5,05 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati és intézményi adatgyűjtés 
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4.4. a) 3. számú táblázat -   Hátrányos és halmozottan hátrányos helyzet a középszintű oktatásban  

Év 

Hátrányos és 
halmozottan 

hátrányos 
helyzetű 

gimnáziumi 
tanulók 

száma  (TS 

096) 

Hátrányos és 
halmozottan 

hátrányos 
helyzetű  

tanulók aránya a 

gimnáziumi 
tanulókon belül 

(TS 097) 

Hátrányos és 
halmozottan hátrányos 

helyzetű 
szakközépiskolai tanulók 

és hátrányos helyzetű 
szakiskolai és  

készségfejlesztő iskolai 
tanulók száma a nappali 

oktatásban (TS 098) 

Hátrányos és 
halmozottan hátrányos 

helyzetű 
szakközépiskolai tanulók 

és hátrányos helyzetű 
szakiskolai és  

készségfejlesztő iskolai 
tanulók aránya a tanulók 

számához viszonyítva 

(TS 099) 

Hátrányos és 
halmozottan 

hátrányos 
helyzetű 

szakgimnáziumi 
tanulók száma   

(TS 100) 

Hátrányos és 
halmozottan 

hátrányos 
helyzetű  
tanulók  
aránya a 

szakgimnáziumi 
tanulókon belül 

(TS 101) 

Fő % Fő % Fő % 

2016 0 0 25 18 2 4 

2017 0 0 25 22 0 0 

2018 0 0 15 17 0 0 

2019 0 0 0 0 0 0 

2020 0 0 0 0 0 0 

2021 0 0 0 0 0 0 

Forrás: TeIR, KSHTstar 
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4.4. a) 4. számú táblázat -  Hátrányos és halmozottan hátrányos helyzet 

Év 

Megállapított hátrányos helyzetű 
gyermekek és nagykorúvá vált 

gyermekek száma (TS 114) 

Megállapított halmozottan hátrányos 
helyzetű gyermekek és nagykorúvá vált 

gyermekek száma 

(TS 113) 

fő fő 

2016 24 5 

2017 9 9 

2018 10 6 

2019 18 5 

2020 22 5 

2021 14 12 

Forrás: TeIR, KSH Tstar 

  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

b) a közneveléshez kapcsolódó kiegészítő szolgáltatások (pl. iskolára/óvodára jutó 
gyógypedagógusok, iskolapszichológusok száma stb.) 

 

A gyermekek napközbeni ellátását A Bólyi Óvoda, Bölcsőde és Minibölcsőde  látja el.  
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4.4.1. számú táblázat - Óvodai nevelés adatai 
 

 ÓVODAI ELLÁTOTTSÁG 

Az óvoda telephelyeinek száma (db) 
1 

Hány településről járnak be a gyermekek 
(db) 

3 

Óvodai férőhelyek száma (fő) 181 

Óvodai gyermekcsoportok száma (gyógypedagógiai 
neveléssel együtt) (db) 6 

Az óvoda nyitvatartási ideje (...h-tól ...h-ig): 6 00 17.00 

A nyári óvoda-bezárás időtartama (nap) 0 

Személyi feltételek Fő Fő 

Óvodapedagógusok száma 12 12 

Ebből diplomás óvodapedagógusok száma 12 12 

Gyógypedagógusok létszáma 0 0 

Dajka/gondozónő 6 6 

Kisegítő személyzet 1 1 

Forrás: Önkormányzati, intézményi adatgyűjtés 

  

Az intézmény fenntartója a Bólyi Német Önkormányzat, mely folyamatosan biztosítja a nevelési 
rendszer működtetését. 
Integrált nevelés keretében foglalkoznak sajátos nevelési igényű gyermekekkel, akiket lehetőség 
szerint helyben gyógypedagógus lát el. Az óvoda fejlesztőpedagógusa a részképesség- vagy 

beilleszkedési nehézséggel küzdő gyermekkel foglalkozik, illetve játékos iskola előkészítést 
végez. Szoros kapcsolatot tartanak fenn a BMPSZ Bólyi Pedagógiai Szakszolgálat 
munkatársaival, akik a logopédiai ellátást biztosítják az intézményben. Az udvar tágas, új és 
korszerű játékeszközökkel felszerelt, ahol egész éven át jó levegőn mozoghatnak, játszhatnak a 
gyermekek. Az intézményben jelenleg hat óvodai, valamint egy bölcsődei csoport működik. 
 

Az óvodai csoportokban 2 fő szakképzett óvodapedagógus, 1 fő dajka biztosítja a nyugodt, 
szeretetteljes körülményeket a kicsiknek. A bölcsődében a nevelést, gondozást 2 fő szakképzett 
kisgyermeknevelő- gondozó, és 1 fő bölcsődei dajka látja el. 
 

 

Csoportok száma Max. csoportlétszám Férőhely száma 

Óvodai 6 csoport 25 fő 151 fő 

Bölcsődei 1 csoport 14 fő 14 fő 

Mini bölcsőde 1 csoport 8 fő 8 fő 
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4.4.2. számú táblázat - Óvodai nevelés adatai  

Év 

3-6 éves 
korú 

gyermekek 

száma 

Óvodai 
gyermekcsoportok 

száma - 
gyógypedagógiai 
neveléssel együtt 

(TS 085)  

Óvodai 
férőhelyek száma 
(gyógypedagógiai 

neveléssel 
együtt) 
(TS 090) 

Óvodai 
feladatellátási 
helyek száma 

(gyógypedagógiai 
neveléssel együtt) 

(TS 088) 

Óvodába beírt 
gyermekek száma 
(gyógypedagógiai 
neveléssel együtt) 

(TS 087) 

Óvodai 
gyógypedagógiai 

gyermekcsoportok 

száma 

(TS 086) 

Gyógypedagógiai 
oktatásban 

részesülő óvodás 
gyermekek száma 

az integráltan 
oktatott SNI 

gyermekek nélkül 
(TS 091) 

Egy óvodai 
gyermekcsoportra 

 jutó gyermekek 
száma (TS 089) 

fő db db db fő db fő fő 

2016 n.a. 6 151 1 133 0 0 22 

2017 n.a. 6 151 1 131 0 0 22 

2018 n.a. 6 151 1 127 0 0 21 

2019 n.a. 6 151 1 130 0 0 22 

2020 n.a. 6 151 1 143 0 0 24 

2021 n.a. 6 181 1 142 0 0 24 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, 
Önkormányzati adatgyűjtés 
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A bólyi Általános Iskola és Alapfokú Művészeti Iskolába a 2022/2023 tanévben 396 gyermek járt, 
ennek kb. 40%-a vidékről járó gyermek. Az iskolába járó gyermekek számát tekintve az utóbbi 
években lassú létszám csökkenés állapítható meg. Az általános iskolai osztályok száma 19.  
Az egyéni fejlesztési terv lehetőséget ad a tanulók haladási tempójának, képességeinek figyelembe 

vételére. A tanulási nehézségekkel küzdő gyerekek kis csoportokban, fejlesztő pedagógus 
segítségével dolgoznak. A 2019/2020-as tanévtől a nevelő munka sikeréhez, a gyermekek 
egészséges lelki fejlődéséhez, annak megtartásához szakmai segítséget nyújt az 

iskolapszichológus.   
 

 

4.4.4. számú táblázat - Általános iskolák adatai: osztályok, gyógypedagógiai osztályok, feladatellátási helyek 

Tanév 

Az általános 
iskolai osztályok 

száma a 
gyógypedagógiai 

oktatásban (a 
nappali 

oktatásban) (TS 

080) 

Az általános 
iskolai osztályok 

száma (a 
gyógypedagógiai 

oktatással 
együtt) 
(TS 081) 

Általános iskolai 
feladat-ellátási 
helyek száma 

(gyógypedagógiai 
oktatással 

együtt) 
(TS 079) 

Egy általános iskolai  
osztályra jutó 

tanulók  
száma a nappali 

oktatásban  
(gyógypedagógiai 
oktatással együtt) 

(TS 082) 

Más településről 
bejáró általános 
iskolai tanulók 

aránya a nappali 
oktatásban (TS 084) 

db db db fő % 

2016 0 22 1 19,77 42,76 

2017 0 22 1 19,50 46,39 

2018 0 21 1 19,76 42,17 

2019 0 20 1 20,90 42,11 

2020 0 20 1 20,35 42,01 

2021 0 19 1 20,84 40,40 

Forrás: TeIR, KSH Tstar 

     

 
 

 

c) hátrányos megkülönböztetés és jogellenes elkülönítés az oktatás, képzés területén, az 
intézmények között és az egyes intézményeken belüli szegregációs jelenségek; 

 

A közoktatási intézményekben hátrányos megkülönböztetés, jogellenes elkülönítés nincs. 
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d) az intézmények között a tanulók iskolai eredményességében, az oktatás hatékonyságában 
mutatkozó eltérések; 

 

A kompetenciamérés a 6., 8. évfolyamos tanulók körében méri a matematikai és szövegértési 
képességeket.  Az eredmények azt mutatják, hogy az egyes vizsgált évfolyamokon összességében 
az országos átlag közelében, vagy annál jobban teljesítettek. Összehasonlítva az eredményeket a 
Mohácsi Kistérség, valamint a városok átlagával elmondható, hogy a bólyi tanulók sokkal jobb 
teljesítményt nyújtottak. 
A tehetséggondozás egyik legfontosabb intézménye Bólyban az alapfokú művészeti oktatás. A 
tanulók zenei és képzőművészeti oktatásban vehetnek részt. A tehetséges diákok számos 
megmérettetésen indulnak, öregbítve ezzel az iskola és a város hírnevét.  
A Bólyi Ifjúsági Fúvószenekar az elmúlt években számos nemzetközi és hazai versenyen ért el 
sikereket. 

A bólyi köznevelési intézmények munkáját, valamint a rászoruló gyermekeket közalapítványok is 
támogatják (Bóly és Térsége Zeneoktatásáért Közalapítvány; Bóly Város Általános Iskolai 
Oktatásáért Közalapítvány). Az iskola számos rendezvényt szervezett, melynek keretében 
adományokat gyűjtött (szülők- nevelők bálja, farsangi bál).  
 

 

4.4.5. számú táblázat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezők a nappali oktatásban 

Tanév 

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatásban 
(TS 083) 

Fő 

2016 45 

2017 58 

2018 57 

2019 56 

2020 54 

2021 77 

Forrás: TeIR, KSH Tstar 
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d) előnyben részesítés, hátránykompenzáló juttatások, szolgáltatások. 
 

Az iskola ingyenesen biztosítja a tanulók részére a korrepetálás lehetőségét az informatikai 
eszközök és internet használatot. 
Ide sorolható az ingyenes vagy kedvezményes intézményi, illetve a szünidei gyermekétkeztetés is.  
 

  

4.4.6. számú táblázat - Gyermekjóléti, hátránykompenzáló szolgáltatások 

Év 

Biztos kezdet 

gyerekházat 
rendszeresen igénybe 

vevő gyermekek száma 

Tanoda 

szolgáltatást 
rendszeresen 

igénybe vevő 
gyermekek száma 

Család- és 
gyermekjóléti 

szolgáltatást igénybe 
vevő kiskorúak 

száma 

Szünidei 
étkeztetésben 

részesülő gyermekek 
száma (TS 112) 

Fő Fő Fő Fő 

2016 0 0 12 12 

2017 0 0 5 26 

2018 0 0 9 48 

2019 0 0 9 40 

2020 0 0 19 33 

2021 0 0 16 45 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati és intézményfenntartói adatok 
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4.5 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása 

 

 

A gyerekek helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön 

 

beazonosított problémák 

 

fejlesztési lehetőségek 

 

Az egyre rohanó világban a szülők egyre 
kevesebb figyelmet tudnak fordítani 
gyermekükre, így sokkal nagyobb veszélynek 
vannak kitéve. 

A közoktatási intézménnyel és a rendőrséggel 
prevenciós programok szervezése. 

A szülők jelentős részének a gyes lejárta előtt 
vissza kell térnie a munka világába, azonban 
nincs elegendő férőhely a bölcsődében. 

A bölcsődei férőhely számának növelése, új 
csoport kialakítása. 
Családi napközi létrehozása. 

Nincs megfelelő adatbázis a gyermekekre 
vonatkozóan (SIN, fogyatékkal élők) 

Az intézményekkel együttműködve egységes 
adatbázis felállítása, és ezen alapuló fejlesztési 
irányvonalak meghatározása 

A hagyományokra épülő rendezvények 
megtartása a jogszabályi változások miatt 
elmaradt. 

Olyan komplexum kialakítása (sport vagy 
kulturális), mely alkalmas több száz fő 
befogadására. 
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5. A nők helyzete, esélyegyenlősége 

5.1 A nők gazdasági szerepe és esélyegyenlősége 

 

Az Önkormányzat és annak intézményei, továbbá a lakosság tekintetében a helyzetelemzés 
készítésének időpontjában csak kevés adattal rendelkeznek a gender szempontok és problémák 
területén.  A nők és férfiak közötti egyenlőség vizsgálatához azonban a lehető legrészletesebb 
adatok, információk szükségesek az önkormányzat tevékenysége szempontjából meghatározó 
területeken és témakörökben. 
A nők esélyegyenlőségével számos nemzetközi jogi alapvetés foglalkozik: 
" a Tanács 76/207/EGK irányelve a nőkkel és a férfiakkal való egyenlő bánásmód elvének a 

munkavállalás, a szakképzés és az előmenetel lehetőségeiről  
" a Tanács 79/7/EGK irányelve a férfiakkal és a nőkkel való egyenlő bánásmód elvének a 

szociális biztonság területén történő fokozatos megvalósításáról, 
" a Tanács 86/378/EGK irányelve a férfiakkal és a nőkkel való egyenlő bánásmód elvének a 

foglalkoztatási szociális biztonság rendszerében történő megvalósításáról. 
A nemzetközi irányelvek beépültek a magyar jogalkotásba is. A nemek közötti hátrányos 
megkülönböztetést tiltja az Alaptörvény XV. cikke, mely kimondja, hogy a nők és a férfiak 
egyenjogúak, tehát mind a nőket, mind a férfiakat azonos jogok, kell, hogy megillessék minden 
polgári, politikai, gazdasági, szociális, kulturális jog tekintetében. 
A nők és férfiak közötti társadalmi egyenlőtlenség a legrégebben kialakult, legnehezebben 
feltárható problémakör. A 21. században sem könnyű fellépni ellene, bármennyire is fejlett a jogi 
szabályozás ezen a területen. A probléma megoldása nem csak a társadalmi igazságérzet miatt 
fontos, hanem azért is, mert a nők és férfiak közötti egyenlőtlen hatalom- megosztás az 
erőforrások eltérő arányú felhasználásához vezet, amelynek következtében számos potenciál 
kiaknázatlan maradhat. 
 

a) foglalkoztatás és munkanélküliség a nők körében 

 

Bólyban a 2019-es statisztikai adatok szerint a 3739 fős lakosságszámból a munkavállalási korú, 

azaz 15-64 éves nők száma 1205 fő, ugyanezen életkorú férfiak száma 1231 fő. 
Az álláskereső nők aránya alacsonyabb, mint a férfiaké, csökkent a munkanélküliség, míg a 
férfiaknál emelkedő tendencia mutatkozik.   
A 180 napon túl nyilvántartott álláskereső nők aránya az elmúlt 6 évben fokozatosan csökkent, 
2021. évben 26.47%. 

 5.1.1. számú táblázat - Munkanélküliségi ráta nemek szerint 

(a 3.2.1. táblával azonos)  

Év  

Nyilvántartott álláskeresők aránya az  
állandó népességben a 15-64 évesek körében 

Férfiak aránya  
(TS 033) 

Nők aránya  
(TS 034) 

Összesen 

% % % 

2016 1,41 1,56 1,49% 

2017 1,91 1,52 1,72% 

2018 1,68 1,79 1,74% 

2019 2,76 1,99 2,38% 

2020 2,79 2,53 2,66% 

2021 3,65 1,71 2,68% 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal 
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5.1.2.  számú tábla - A 180 napnál hosszabb ideje nyilvántartott álláskeresők  (a 3.2.3. táblával 
azonos) 

Év  

180 napnál hosszabb ideje regisztrált 
munkanélküliek aránya (TS 057) 

Nők aránya a 180 napon túli nyilvántartott 
álláskeresőkön belül (TS 058) 

% % 

2016 39,47 53,33 

2017 30,23 61,54 

2018 32,56 57,14 

2019 55,17 34,38 

2020 51,56 33,33 

2021 53,13 26,47 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal 
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b) nők részvétele foglalkoztatást segítő és képzési programokban  
 

Nincs tudomásunk kifejezetten nőknek szóló foglalkoztatást segítő és képzési programról  
 

c) alacsony iskolai végzettségű nők elhelyezkedési lehetőségei 
 

Az alacsony iskolai végzettségű nők elhelyezkedésére a szakképzettséget nem igénylő 
munkakörökben van esély. Bólyban erre a közfoglalkoztatás keretein belül adódhat lehetőség, 
illetve az ápolást-gondozást nyújtó intézményekben takarító, konyhai kisegítő munkakörben. 
 

d) hátrányos megkülönböztetés a foglalkoztatás területén (pl. bérkülönbség) 
 

A közösségi esélyegyenlőség akcióprogram céljai között szerepel a gazdasági és szociális 
szférában a nők és férfiak esélyegyenlőségének érvényesítése, valamint a munka és a családi élet 
összeegyeztetése mind a férfiak, mind a nők számára. Az Önkormányzat, mint munkáltató eleget 
tesz az egyenlő munkáért egyenlő bér követelményének 

 

5.2 A munkaerő-piaci és családi feladatok összeegyeztetését segítő szolgáltatások (pl. 
bölcsődei, családi napközi, óvodai férőhelyek, férőhelyhiány; közintézményekben rugalmas 
munkaidő, családbarát munkahelyi megoldások stb.) 

 

A nők munkaerő- piaci elhelyezkedése szempontjából jelentős szereppel bír a gyermekek 
számára nyújtott napközbeni ellátásokhoz történő hozzáférés. A gyermekek napközben ellátása 
biztosítható bölcsődében, hetes bölcsődében, családi napköziben, családi gyermekfelügyelet vagy 

házi gyermekfelügyelet keretében, nyári napközis otthonban, valamint óvodában, iskolában. 
 

A bölcsőde a családban nevelkedő 3 éven aluli gyermekek napközbeni ellátását, szakszerű 
gondozását és nevelését biztosító intézmény. Bólyban az óvoda épületén belül működik a 
bölcsőde egy csoporttal. 14 gyermek számára tud férőhelyet biztosítani, ezt a számot jóval 
meghaladja a beíratni kívánt gyermekek száma.  

A településen további olyan intézmény, mely e korosztály számára nyújtana ellátást nincs 
(családi napközi, gyermekfelügyelet; házi gyermekfelügyelet; alternatív napközbeni ellátás). 

 

Az óvoda a gyermekek hároméves korától a tankötelezettség kezdetéig biztosít ellátást 
intézményi keretek között. Bólyban egy óvoda működik, hat csoporttal, 151 férőhellyel. A vizsgált 
időszakban helyhiány miatt elutasított gyermek nem volt. Az óvoda vezetése a szülők kéréseit, 
valamint a szakmai szempontokat szem előtt tartva vezeti az intézményt. 

 

A településen működő általános iskola 1-8 évfolyamon fogadja a gyerekeket, nem csak a 

városból, hanem a környező településekről is. Az általános iskolában 16 óráig kell megszervezni a 
tanórai és tanórán kívüli foglalkozásokat. Az iskola az alsó tagozatos gyermekek számára napközit 
biztosít. A napközi minden igényt kielégít, a felügyelőtanárok segítenek a gyermekeknek a házi 
feladat elkészítésében, ezzel is segítve a szülőket. 
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5.2.2. a) Bölcsődék és bölcsődébe beíratott gyermekek száma (4.3.3. a.) számú táblázatból 

Év 

Működő, önkormányzati 
bölcsődei férőhelyek száma 

Önkormányzati bölcsődébe beírt gyerekek 
száma 

db Fő 

2016 13 10 

2017 13 11 

2018 13 10 

2019 13 13 

2020 13 11 

2021 13 12 

Forrás: Önkormányzati és intézményi adatgyűjtés 

 

5.2.2. b) Bölcsődék és bölcsődébe beíratott gyermekek száma (4.3.3. b.) számú táblázatból 

Év 

Működő 
munkahelyi 

bölcsődei 
férőhelyek 
száma (TS 

126) 

Munkahelyi 

bölcsődébe 
beírt 

gyerekek 

száma (TS 

122) 

Működő 
családi 

bölcsödei  
férőhelyek 

száma  
(TS 125) 

Családi 
bölcsődébe 

beírt 
gyerekek 

száma (TS 

121) 

Működő 
mini 

bölcsődei 
férőhelyek 
száma (TS 

127) 

Mini 

bölcsődébe 
beírt 

gyerekek 

száma (TS 

123) 

Működő 
(összes) 

bölcsődei 
férőhelyek 
száma (TS 

124) 

Bölcsődébe 
(összes) 

beírt 
gyermekek 

száma 

(TS 120) 

db Fő db Fő db Fő db Fő 

2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 

2017 0 0 0 0 0 0 14 14 

2018 0 0 0 0 0 0 14 12 

2019 0 0 0 0 0 0 14 14 

2020 0 0 0 0 8 7 14 11 

2021 0 0 0 0 8 7 14 12 

 

Forrás: TeIR, KSH Tstar 

       

 
 

 



 62 

5.3 Családtervezés, anya- és gyermekgondozás területe 

 

A családtervezés, anya- és gyermekgondozás a védőnői hálózat szakmai munkájában jelenik meg.  
Munkájuk lényege a tanácsadás, de az egészségmegőrzés preventív munkájában is nagy 
felelősségük van. Munkájuk során találkoznak a szociálisan nehéz helyzetben élő várandós 
kismamákkal, kisgyermekes anyukákkal, akikre fokozott figyelmet fordítanak. A leendő szülők 
számára a gyermekgondozással kapcsolatos ismeretek átadását már várandós kismamák 
gondozása, családlátogatása során elkezdik. Várandós és csecsemő- tanácsadás heti 
rendszerességgel van a településen. 
 

5. 2. 1. számú táblázat – Védőnői álláshelyek száma (a 4.3.1. táblával azonos) 

Év 

Betöltött védőnői 
álláshelyek száma 

(TS 109) 

0-3 év közötti gyermekek 
száma 

Átlagos gyermekszám 
védőnőnként 

db fő fő 

2016 2 n.a. - 

2017 2 n.a. 303 

2018 2 n.a. 293 

2019 2 n.a. 307 

2020 2 n.a. 331 

2021 n.a. n.a. 331 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati adatok 

  

 

5.4 A nőket érő erőszak, kapcsolati erőszak 

A statisztikai adatok alapján elmondható, hogy a nők ellen elkövetett bűncselekmények jelenetős 
része a családon belüli erőszak, s ez a leggyakoribb halálozási ok is. A helyzetet tovább nehezíti 
az is, hogy az otthon falai között zajló erőszakos cselekmények nagy hányada a családban marad, 
annak féltve őrzött titkaként. Ebből adódóan e cselekmények jelentős része felderítetlen marad.  
A nyugati, valamint a magyar adatok is azt mutatják, hogy minden ötödik nő él vagy élt valamikor 
olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen fizikálisan, vagy lelkileg bántalmazta.  
Célzottan a nők elleni erőszak, családon belüli erőszak áldozataival foglalkozó ellátás a városban 
nem folyik, és ilyen irányú ügy nem érkezett a polgármesteri hivatalba hatósági megkereséssel. 

 

5.5 Krízishelyzetben igénybe vehető szolgáltatások (pl. anyaotthon, családok átmeneti 
otthona) 

 

Azon családok számára, akik válsághelyzetbe kerültek a településen működő családok átmeneti 
otthona nyújt segítséget. A 2007. óta működő intézmény 35 férőhellyel rendelkezik, jelenleg 10 
család él itt.  A családok többsége családi konfliktus, bántalmazás, elégtelen lakhatási 
körülmények, albérlet fizetési nehézségek, kilakoltatás, uzsorás elöli menekülés, szülő 
szenvedélybetegsége, ill. életvezetési problémák miatt kérte elhelyezését az intézménybe, az 

ország több településéről.   
 

Az intézményben dolgozók szakmai hozzáértését támasztja alá az, hogy az utóbbi években 
kiskorú veszélyeztetése miatt nem került sor sem védelembe vételre, sem ideiglenes hatályú 
elhelyezésre. A munkatársak nagy figyelmet fordítanak a családok kigondozására is, ennek 
köszönhetően több család kezdet önállóan új életet.  

A település 25-30 km-es körzetén belül további otthonok működnek (Pécs, Máriakéménd). 
 



 63 

5.6 A nők szerepe a helyi közéletben 

 

A helyi 6 fős képviselőtestület tagjai közül három nő, valamint az iskola, az óvoda, a családok 
átmeneti otthona és az idősek otthona vezetője is nő. 

Az önkormányzat intézményeit tekintve megállapítható, hogy a foglalkoztatott női munkaerő 
aránya jelentősen magasabb, mint a férfi munkaerőé. Ez a tendencia megfigyelhető a közép- és 
felsővezetés területén is. Az önkormányzat által fenntartott intézményekben a nemek aránya a 
következőképp alakult: férfivezetők 20,69%; női vezetők 79,31%, 
 

 

5.7 A nőket helyi szinten fokozottan érintő társadalmi problémák és felszámolásukra 
irányuló kezdeményezések 

 

A nők hagyományos szerepet töltenek be a családokban: anyák, feleségek, többségükben 
munkahellyel rendelkeznek, akiknek a munka világában is helyt kell állniuk, a szerepek 
összehangolása sok erőfeszítést igényel, és sok lemondással jár.  
A védőnői tapasztalatok szerint a gyermek születését követően otthon maradó szülő sokszor 
magányosnak érzi magát. A hirtelen életmódváltozás új kihívás elé állítja az újdonsült anyukákat. 
Ennek a problémának a megoldására hívták életre a baba-mama, valamint a picurka klubot. 

 

 

5.8 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása 

 

A nők helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön 

 

beazonosított problémák 

 

fejlesztési lehetőségek 

 

A gyermekét egyedül nevelő, vagy több 
gyermeket nevelő családok esetében jóval 
magasabb a szegénységi kockázat. 

Szociális, gyermekjóléti szolgáltatások során 
célzott támogatások körének kialakítása. 

A nők számára nehezebb a munka világába való 
visszatérés, ha gyermekük számára nincs 
biztosítva a napközbeni ellátás. 

Bölcsődei csoport létszámának növelése. 
Családi napközi létrehozása. 

Nem rendelkezünk pontos adatokkal a nőket érő 
erőszakos cselekményekről. 

Kapcsolat felvétel a rendőrséggel, erre épülő 
prevenciós háló kialakítása a településen 
dolgozó szakemberek bevonásával. 
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6. Az idősek helyzete, esélyegyenlősége 

 

Az időseket az élet számos területén éri hátrányos megkülönböztetés Magyarországon. 
Legjelentősebb az idősek foglalkoztatásbeli diszkriminációja, mely súlyos következményekkel jár, 
különösen a nők esetében. Ezen kívül gyakori még az egészségügyben és a szociális ellátások, 
szolgáltatások biztosítása területén elszenvedett diszkrimináció. Habár a 2003. évi CXXV. törvény 
(Ebktv.) és a munka törvénykönyve is tiltja az életkor alapú diszkriminációt, a magyarországi 
idősebb korosztály már 45350 éves kortól nagyobb mértékben kitett a foglalkoztatásbeli 
diszkriminációnak, mint a hasonló korú Uniós állampolgárok. A kor alapú megkülönböztetés az új 
állások betöltésénél, a létszámleépítésnél és az elbocsátásoknál is gyakori. 

 

 

6.1 Az időskorú népesség főbb jellemzői (pl. száma, aránya, jövedelmi helyzete, 
demográfiai trendek stb.) 

  

6.1. számú táblázat - Öregedési index (3. táblával azonos) 

Év 

65 év feletti állandó 
lakosok száma (fő) 
(TS 026 és TS 028 

összesen) 

0-14 éves korú állandó 
lakosok száma (fő) 

(TS 010 és TS 012 összesen) 

Öregedési index 

%  

(TS 030) 

2016 763 493 154,77% 

2017 782 498 157,03% 

2018 797 498 160,04% 

2019 819 484 169,21% 

2020 835 505 165,35% 

2021 833 513 162,38% 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR 
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A demográfiai folyamatokra következők jellemzőek: 
" növekszik az átlagéletkor, 
" magasabb a középkorúak halandósága, a kedvezőtlen mortalitása adatok elsősorban a 

férfilakosságot érintik, 
" a nők születéskor várható élettartama hosszabb. 
 

A KSH prognózisa szerint Magyarországnak, így településünknek is szembe kell néznie az 
elöregedés problémájával. Évről-évre egyre kisebb létszámú korosztályok lépnek be a 
munkaerőpiacra, miközben a 60 év feletti korosztály aránya növekszik. A népesség 
elöregedésének következtében nemcsak a nyugdíjkiadások, hanem az egészségügyi ellátások 
költségei is gyorsan emelkednek, és nő a szociális szolgáltatások iránti igény is. Ennek az 
igénynek a kielégítéséhez szükséges a szociális ellátórendszer rugalmas reagáló képességének, 
illetve a családi- és lakókörnyezetben nyújtott szolgáltatásoknak a fejlesztése. Az idősek nyugdíjai 
alacsonyak, különösen a volt mezőgazdasági dolgozóké. A nyugdíjasok között igen magas az 
egyszemélyes háztartások száma, mely háztartások nagyobb részét özvegy nők alkotják. Az, hogy 

az idősek hogyan élik meg az évek múlását, az egyedüllétet, nagymértékben függ a társadalom 
nyújtotta életkörülményektől, az idősekkel szemben tanúsított társadalmi magatartástól. A család 
fiatalabb tagjai gyakran kevés időt szánnak a velük való törődésre, gyakran távol élnek idősebb 
családtagjaiktól, illetve a megélhetési gondok miatt több, mint 8 órát dolgoznak. A fentiek miatt 
megnőtt a személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások iránti igény. A szociális étkeztetés 
keretében az időseknek igény szerint házhoz szállítja az önkormányzat az ebédet. 
 

Bólyban 2016-ban a 65 év felettiek száma 763 fő volt, míg 2021-ben már  833 fő, tehát növekedés 

állapítható meg. Bár a 0-14 éves korúak száma is emelkedett a vizsgált időszakban, azonban nem 
érte el az idősek számának növekedését, az öregedési index 154,77%-ról 162,38%-ra nőtt.  
A település elöregedő.  
Az idősek nagy része nyugdíjban, vagy nyugdíjszerű ellátásban részesül.  
 

6.1.1. számú táblázat – Nyugdíjban, ellátásban, járadékban és egyéb járandóságban részesülők száma 

Év 

Nyugdíjban, ellátásban, 
járadékban és egyéb 

járandóságban részesülő 
férfiak száma (TS 063) 

Nyugdíjban, ellátásban, 
járadékban és egyéb 

járandóságban részesülő 
nők száma (TS 064) 

Összes nyugdíjas 

2016 459 713 1172 

2017 452 710 1162 

2018 443 697 1140 

2019 434 694 1128 

2020 427 692 1119 

2021 413 673 1086 

Forrás: TeIR, KSH Tstar 
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6.1.2. számú táblázat - Nyugdíjszerű ellátások 

Év 

Életkoron 
alapuló 

ellátásban 
részesülő 

férfiak 
száma 

(TS 067) 

Életkoron 
alapuló 

ellátásban 

részesülő 
nők száma 

(TS 068) 

Öregségi 
nyugdíjban 
részesülő 

férfiak 
száma 

(TS 069) 

Öregségi 
nyugdíjban 
részesülő 

nők száma 

(TS 070) 

Özvegyi és 
szülői 

nyugdíjban 
részesülő 

férfiak 
száma 

(TS 071) 

Özvegyi és 
szülői 

nyugdíjban 
részesülő 

nők száma 

(TS 072) 

Időskorúak 
járadékában 
részesítettek 
havi átlagos 
száma (fő) 
 (TS 134) 

2016 3 1 330 555 2 22 n.a. 

2017 3 1 321 555 2 22 0 

2018 4 1 322 554 2 20 0 

2019 5 1 324 562 2 19 0 

2020 5 1 316 564 3 20 0 

2021 6 1 303 558 2 14 0 

Forrás: 
TeIR, KSH 

Tstar 
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6.2 Idősek munkaerő-piaci helyzete 

 

a)  idősek, nyugdíjasok foglalkoztatottsága; 

 

Arra vonatkozóan, hogy a településen élő 65 év feletti korosztály milyen arányban 
foglalkoztatott, nincs adatunk, tehát gazdasági aktivitásukra sem tudunk pontosan következtetni. 

A táblázatból az látszik, hogy a nyilvántartott álláskeresőkön belül a 61 év felettiek aránya 
növekedett az elmúlt években, mert a munkaerőpiaci lehetőségeik korlátozottak. 

 

6.2. számú táblázat - Hátrányos megkülönböztetés a foglalkoztatás terén (a 3.2.2. táblázatból) 

Nyilvántartott 
álláskeresők száma 

összesen 

Év 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Fő 
összesen 

38 43 43 58 64 64 

41-45 év (TS 042) 
Fő 5 1 3 7 5 8 

% 13,16% 2,33% 6,98% 12,07% 7,81% 12,50% 

46-50 év (TS 043) 
Fő 4 3 2 1 3 4 

% 10,53% 6,98% 4,65% 1,72% 4,69% 6,25% 

51-55 év (TS 044) 
Fő 2 2 3 6 8 6 

% 5,26% 4,65% 6,98% 10,34% 12,50% 9,38% 

56-60 év (TS 045) 
Fő 3 6 6 7 0 4 

% 7,89% 13,95% 13,95% 12,07% 0,00% 6,25% 

61 éves, vagy afeletti (TS 

046) 

Fő 6 6 12 15 18 15 

% 15,79% 13,95% 27,91% 25,86% 28,13% 23,44% 

Forrás: TeIR,  
Nemzeti Munkaügyi Hivatal 

       

 

b) tevékeny időskor, élethosszig tartó tanulás, idősek, nyugdíjasok foglalkoztatásának 
lehetőségei a közintézményekben, foglakoztatásukat támogató egyéb programok a 
településen; 

 

Az idős korosztály foglalkoztatásának elősegítését célzó programok a településen nincsenek. 
 

c) hátrányos megkülönböztetés a foglalkoztatás területén. 

 

Országosan és így Bólyban is probléma, hogy a nyugdíj előtt álló korosztályba tartozó 
álláskeresők esélyei jelentősen csökkennek a munkaerőpiacon a fiatalabb korosztállyal szemben. 
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6.3 A közszolgáltatásokhoz, közösségi közlekedéshez, információhoz és a közösségi élet 
gyakorlásához való hozzáférés 

 

 

Az akadálymentesítés: olyan tudatos tevékenységek összefoglaló neve, melyek az idősebb 
generáció, valamint a különféle (fizikai, érzékszervi vagy értelmi) fogyatékossággal élők számára 
igyekszik olyan körülményeket biztosítani, amelyek lehetővé teszik számukra minden olyan 
tevékenység elvégzését, amelyben akadályoztatva vannak. 

 

Az idősebb korosztály számára a közszolgáltatásokhoz való hozzáférés megkönnyítése 
érdekében, az Önkormányzat az általa fenntartott intézményekben, az elmúlt években az épített 
környezet tudatos átalakításával az akadálymentesítés jelentős részét megoldotta. A következő 
intézmények akadálymentesítése valósult meg: 

1. Bólyi Integrált Szociális Központ 
2. Bólyi Közös Önkormányzati Hivatal 
3. Bólyi Járási Hivatal épülete 

4. Bólyi Egészségügyi Centrum épülete 

5. Bólyi Általános Iskola 

 

A teljes körű akadálymentes környezet kialakításához azonban még számos problémát meg kell 
oldania az Önkormányzatnak. Elsődleges az info- kommunikációs akadálymentesítés megoldása 
az Önkormányzat által üzemeltett honlap teljes felületén, mert jelenleg csak egyes részein van 
megoldva. 

 

a) az idősek egészségügyi és szociális szolgáltatásokhoz való hozzáférése; 

 

A településen két felnőtt háziorvosi körzet van, az ellátás folyamatos. A háziorvosok, amennyiben 
szükséges a betegeket lakásukon keresik fel, látják el. A szakosított ellátások elérésében segítséget 
nyújt a támogató szolgálat. 
 

b) kulturális, közművelődési szolgáltatásokhoz való hozzáférés; 

 

A városban élő idős lakosság számára a szabadidő hasznos eltöltésére programokat nyújt az 
Integrált Szociális Központban működő idősek klubja, melynek szervezésében színházelőadás 
látogatására, múzeumi kiállítás megtekintésére, könyvtárlátogatásra, továbbá közművelődési 
intézmény rendezvényén való részvételre kerül sor. A klub foglalkozásain készült kézműves 
tárgyakból számos alkalommal nyílt kiállítás. 

 

c) idősek informatikai jártassága; 
 

Az okostelefonok és az elektronikus ügyintézési lehetőségek bővülésével egyre több idős használ 
különböző elektronikai eszközöket, internetet, különböző alkalmazásokat.  
Arra vonatkozóan azonban, hogy a településen élő idősek hány százaléka rendelkezik informatikai 
ismeretekkel pontos adatunk nincs. Arról sincs pontos adatunk, hogy az idősebb korosztály 
mennyire képes kihasználni az internet által nyújtott lehetőségeket. Az önkormányzat az idősek 
internethez történő hozzáférését kedvezményes internet előfizetéssel segíti, mely a 65 év feletti 
egyedül élő nyugdíjasok számára elérhető.  
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d) a generációk közötti programok. 
 

Az idősödő és fiatal generáció közötti kapcsolat erősítését szolgálja, hogy az óvodai csoportok, 
valamint a zeneiskola diákjai rendszeresen fellépnek az idősek gondozási központjában örömet 
szerezve ezzel a nyugdíjas korosztálynak. 

A generációk közötti kapcsolatot önkéntes segítő programok teremthetik meg, melyben a fiatal 

korosztály például a házi gondozás körén kívül esők szolgáltatásokhoz való hozzájutását tudná 
bővíteni. 

 

6.4 Az időseket, az életkorral járó sajátos igények kielégítését célzó programok a 
településen 

 

Bólyban mind az alapszolgáltatások, mind a szakosított ellátás rendszere kiépült a helyi igények 
figyelembevételével. A feladatokat a Bólyi Integrált Szociális Központ látja el társulási 
fenntartásban. 

 

Működési terület: 
Bólyi Szociális és Gyermekjóléti Társulás az elsődleges működési területe: Bóly, Babarc, 

Belvárdgyula, Borjád, Hásságy, Kisbudmér, Liptód, Máriakéménd, Monyoród, Nagybudmér, 
Olasz, Pócsa, Szajk, Szederkény, Töttös 

Másodlagos: 
 Idősek Bentlakásos ellátása: az ország egész területe 

 Támogató szolgálat: Nagynyárád, Lippó, Bezedek, Sárok, Majs, Mohács, Székelyszabar, 
Ivándárda, Versend 

 Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás: Nagynyárád, Versend 

 

Szervezeti felépítése a következő: 
 

 

 
 

 

Az alapszolgáltatás keretében a férőhelyek száma a következő: 
" nappali ellátás: férőhely 45 fő 

" házi segítségnyújtás: férőhely 110 fő 

" jelzőrendszeres házi segítségnyújtás: férőhely 150 fő 

" étkeztetés: férőhely 200 fő. 
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A településen élő idősebb korosztály az alapellátások mindegyikét igénybe veszi. A nappali 

ellátások között fontos szerepet tölt be az idősek klubja, mely a tizennyolcadik életévüket 
betöltött, egészségi állapotuk vagy idős koruk miatt szociális és mentális támogatásra szoruló 
önmaguk ellátására részben képes személyek részére biztosít lehetőséget napközbeni 
tartózkodásra, társas kapcsolatokra valamint az alap-vető higiéniai szükségleteik kielégítésére, 
továbbá igény szerint megszervezi az ellátottak napközbeni étkeztetését. Ezen ellátás évtizedek óta 
jól működik a településen. Az ellátás hetente hétfőtől péntekig, naponta 8-16 óra között vehető 
igénybe. Egyre nagyobb igény mutatkozik arra, hogy a saját otthonukban élő demens idősek 
napközbeni felügyeletet kapjanak a nappali ellátásban, míg a fiatalabbak munkába járnak. 

 

6.3.1. számú táblázat - 65 évnél idősebb népesség és nappali ellátásban részesülő időskorúak száma 

Év 

65 év feletti 
lakosság száma 

(férfiak TS 026,  
nők TS 028) 

Nappali 

ellátásban 
részesülő  

időskorúak 
száma (TS 129) 

Házi 
segítségnyújtásban  
részesülők száma 

(TS 130) 

Szociális 
étkeztetésben  

részesülők száma  
(TS 131) 

Fő Fő fő fő 

2016 763 55 15 79 

2017 782 53 17 75 

2018 797 49 23 66 

2019 819 49 23 61 

2020 835 38 23 63 

2021 833 33 18 63 

Forrás: TeIR, KSH 
Tstar   

   

 
A nappali ellátás által nyújtott szolgáltatások köre a következő: 
" testi és mentális gondozás 

" orvosi ellátáshoz való hozzájutás elősegítése 

" szabadidős programok szervezése: kirándulások, foglalkoztatás, sajtótermékek biztosítása 

" hivatalos ügyek intézésének segítése 

" életvitelre vonatkozó tanácsadás, életvezetés segítése 

" tisztálkodási és mosási lehetőség biztosítása. 
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 A házi segítségnyújtás feladata a településen élő életvitelükhöz szükséges segítségnyújtása 
mindazoknak az időskorú személyeknek, pszichiátria betegeknek, valamint 
szenvedélybetegeknek, akik állapotukból adódóan az önálló életvitelükkel kapcsolatos feladataik 

ellátásában segítséget igényelnek, mivel önmagukat ellátni csak részben képesek, a családi 
gondoskodást nélkülözik. Továbbá azok az egészségi állapotuk miatt rászoruló személyek, akik 
bentlakásos intézményi elhelyezésre várakoznak. 

A házi segítségnyújtás szolgáltatása munkanapokon hétfőtől péntekig, 7-15 óráig vehető 
igénybe. 

 

A házi segítségnyújtás keretébe tartozó gondozási tevékenység különösen: 
" az elellátottal a segítő kapcsolat kialakítása és fenntartása 

" az orvos előírása szerinti alapvető ápolási feladatok ellátása 

" segítségnyújtás az ellátott háztartásának vitelében 

" közreműködés a személyi és lakókörnyezeti higiéné megtartásában 

" segítségnyújtás az ellátást igénybevevőnek a környezetével való kapcsolattartásában 

" segítségnyújtás az ellátottat érintő veszélyhelyzet kialakulásának megelőzésében,  
a kialakult veszélyhelyzet elhárításában 

" az ellátást igénybevevő segítése a szociális ellátásokhoz való hozzájutásban 

" bentlakásos szociális intézménybe történő beköltözés segítése 

" együttműködés az egészségügyi és szociális alap-és szakellátást nyújtó intézményekkel. 
 

A szolgáltatásért térítési díjat kell fizetni. A szolgáltatásvezető a mindenkori térítési díjakról, 
illetve azok változásairól írásos értesítést küld az ellátott illetve törvényes képviselője részére. A 
térítési díj összegét helyi rendelet szabályozza. 

 

A jelzőrendszeres házi segítségnyújtás, olyan saját otthonukban élő, egészségi állapotuk és 
szociális helyzetük miatt rászoruló időskorú, valamint fogyatékos személyek részére nyújt ellátást, 
akik a készülék használatára képesek. A jelzőrendszeres házi gondozás célja, a szolgáltatást 
igénybe vevő biztonságos életvitelének fenntartása otthonában. A jelzőrendszeres gondozás a hét 
minden napján 24 órában működik. A készülékek száma 150 db, de szükség szerinti bővíthető. 

 

A jelzőrendszeres házi segítségnyújtást igénybe veheti: 
" az egyedül élő 65 év feletti személy,  
" az egyedül élő súlyosan fogyatékos vagy pszichiátriai beteg személy, vagy 

" a kétszemélyes háztartásban élő 65 év feletti, illetve súlyosan fogyatékos vagy pszichiátriai 
beteg személy, akinek egészségi állapota indokolja a szolgáltatás folyamatos biztosítását.  

 

A Bólyi Integrált Szociális Központban alap, illetve szakosított szolgáltatások működnek, 
melyek a településen élő idősek számára teljes mértékben elérhetők.  

 

A szakosított ellátás keretében működik az idősek otthona, mely Bóly városában és a térségben 
élő, elsősorban nyugdíjkorhatárt betöltött személyeknek ad teljes körű ellátásra lehetőséget. Az 
intézményben 55 fő ellátására van lehetőség. Alapszintű ellátás 44, míg az emeltszintű ellátás 5 fő 
számára biztosított. Újabb ellátási formaként 6 fő gondozási szükséglet nélküli ellátást vesz 
igénybe. Teljes kihasználtsággal működött az idősek otthona.  

Az otthonban lakók átlagéletkora 86 év.  
Megfigyelhető, hogy az évek multával a lakók átlagéletkora rohamosan emelkedik. Mindezzel 

visszavonhatatlan változáson megy keresztül az intézmény is.  
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A korábbi gondozási tevékenység mellett egyre markánsabban jelenek meg az ápolási feladatok. A 
lakók zöme gyógyászati segédeszközt használ: 6 fő tolókocsit, 7 fő járókeretet, 8 fő rorátot, 1 fő 
mankót, 4 fő támbotot.  

 

 A lakrészekben külön fürdő, WC, teakonyha, kiépített kábel TV rendszer, segélyhívő 
telefon és („KO-KO”) telefon áll rendelkezésre. Közös társalgó található minden szinten. Az 
étkező helyiségben a klubtagokkal közösen étkeznek a lakók.  

  

Az intézmény által nyújtott szolgáltatások ápolási és gondozási feladatok terén: 
" 3 x-i étkezés (diéta is) 
" vérnyomás, súly ellenőrzés 

" gyógytorna - masszírozás 

" manikűr - pedikűr  
" orvosi ellátás 

" aktív életmód segítése - megőrzése 

" pszichés ellátás 

" szabadidős tevékenység 

" mosás 3 vasalás. 
 

Az intézet biztosítja az ellátást igénybevevők egészségügyi ellátását is.  
 

Az egészségügyi ellátás keretében az intézmény gondoskodik az igénybevevő:  
" egészségmegőrzést szolgáló felvilágosításáról,   
" rendszeres orvosi felügyeletéről, 
" szükség szerinti ápolásáról, 
" szakorvosi ellátáshoz való hozzájutásáról, 
" korházi kezeléshez való hozzájutásáról, 
" gyógyszerellátásáról, 
" gyógyászati segédeszközei biztosításáról. 
 

Az idősek otthonában évek óta magas az elhelyezésre várakozók száma. Ezért Bóly város 
önkormányzata a szolgáltatás bővítésében gondolkodik. Tervei szerint nem az idősek otthona 
férőhelyeinek számán növelné, hanem egy újabb ellátási formát emelne be, mely a Nyugdíjas ház. 
 

6.5 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása. 
 

 

Az idősek helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön 

 

beazonosított problémák 

 

fejlesztési lehetőségek 

 

Magas az egyedül élők aránya. Az aktivitást megőrző programok, 
szolgáltatások szervezése. 

Informatikai jártasság hiánya. Számítógépes oktatás szervezése. 
Generációk közötti kommunikáció erősítése. Programok szervezése a Gondozási Központban 

az óvoda, általános és középiskola bevonásával. 
A férfi lakosság morbiditási adatai nagyon 
magasak. 

Szűrőprogramok szervezése kifejezetten az idős 
korosztály igényeinek szem előtt tartásával. 

Magas az idősek otthoni ellátásra várók száma Férőhelyek bővítése 
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7. A fogyatékkal élők helyzete, esélyegyenlősége 

 

7.1 A településen fogyatékossággal élő személyek főbb jellemzői, sajátos problémái 
  

 

Fogyatékos személy: az a személy, aki tartósan vagy véglegesen olyan érzékszervi, 
kommunikációs, fizikai, értelmi, pszichoszociális károsodással - illetve ezek bármilyen 
halmozódásával - él, amely a környezeti, társadalmi és egyéb jelentős akadályokkal 
kölcsönhatásban a hatékony és másokkal egyenlő társadalmi részvételt korlátozza vagy gátolja. 
(Fogyatékossággal élő személyek jogairól szóló egyezmény és az ahhoz kapcsolódó Fakultatív 
Jegyzőkönyv kihirdetéséről szóló 2007. évi XCII. tv. 4.§; továbbiakban: Fot.) 

 

Az államnak, a társadalom szervezeteinek és tagjainak oly módon kell tevékenységüket végezni, 
hogy az ne okozhasson olyan károsodást, amely fogyatékosság kialakulásához vezet, illetve olyan 
körülményeket kell létrehozni, amelyben a fogyatékos emberek képesek lesznek teljesebb életre és 
a fogyatékosságukból fakadó terheik csökkenthetőek. 

 

Magyarországon a fogyatékkal élő emberek és családjaik az egyik legsérülékenyebb társadalmi 
csoportot alkotják, mindennapi életük során ezernyi tényező hátráltatja a boldogulásukat. Ezért 
kiemelkedő fontossággal bír a minőségi közszolgáltatások (oktatás, egészségügy, szociális ügyek, 
közlekedés stb.) egyenlő hozzáférésének megteremtése. 
 

Megváltozott munkaképességűnek tekinthető az a személy, aki veleszületett, balesetből, vagy 
betegségből kifolyólag nem képes olyan módon vagy mértékben elvégezni a rá bízott feladatokat, 
mint a hozzá korban, nemben, képzettségben hasonló személyek általában. 

  

 

7.1.1 számú táblázat - Megváltozott munkaképességű személyek ellátásaiban részesülők száma 
nemenként 

Év 

Megváltozott munkaképességű 
személyek ellátásaiban részesülők 

száma - Férfiak (TS 061) 

Megváltozott munkaképességű 
személyek ellátásaiban részesülők 

száma - Nők (TS 062) 

Összesen 

2016 41 47 88 

2017 40 44 84 

2018 35 42 77 

2019 34 39 73 

2020 35 38 73 

2021 33 36 69 

Forrás: TeIR, KSH Tstar 
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Városunkban a fogyatékkal élőkről nincs pontos adatunk, de feltételezzük, hogy valamilyen 
ellátásban, támogatásban részesülnek, így a táblázatokból következtethetünk a számukról.  
Az látszik, hogy a megváltozott munkaképességű személyek száma folyamatosan csökken. 
 

 

a) fogyatékossággal élő személyek foglalkoztatásának lehetőségei, foglalkoztatottsága,. 
védett foglalkoztatás, közfoglalkoztatás; 

 

A fogyatékkal élők foglalkoztatottságáról nem állnak rendelkezésre pontos statisztikai adatok, de a 
tapasztalatok azt mutatják, hogy elhelyezkedésüket számos akadály nehezíti.  
A fogyatékos személy lehetőség szerint integrált, ennek hiányában védett foglalkoztatásra 
jogosult. A Munkáltató a munkavégzéshez szükséges mértékben a munkahelyi környezet, így 
különösen a munkaeszközök, berendezések megfelelő átalakítását köteles biztosítani. A 

megváltozott munkaképességű munkavállalókat foglalkoztató akkreditált munkáltató részére az 
állam többféle támogatást biztosít ilyenek például a megfelelő átalakítás támogatása, bér-és 
költségtámogatás, képzési támogatás. 
Az Önkormányzat, mint munkáltató az általa fenntartott intézményekben megváltozott 
munkaképességűeket az alábbiak szerint foglalkoztat: 
" Polgármesteri Hivatalnál 2 fő 

" Általános Iskolánál 2 fő 

" Óvodánál 2 fő 

" Bólyi Integrált Szociális Központban 2 fő 

 

b) munkavállalást segítő lehetőségek; 
 

A megváltozott munkaképességű, rehabilitálható személyeket jogszabály motiválja a 
munkavállalásra: A rehabilitációs ellátás keretében a megváltozott munkaképességű személy a 
rehabilitáció sikeres megvalósulása érdekében szükséges szolgáltatásokra, valamint pénzbeli 
ellátásra jogosult. Ezzel párhuzamosan a rehabilitációs hatósággal együttműködni köteles. Ennek 
formái lehetnek: kötelező megjelenés, aktív munkahelykeresés, képzési lehetőség, vagy felajánlott 
munkalehetőség  elfogadása. 
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A másik oldalról a munkáltatók anyagi eszközökkel kerülnek motiválásra: támogatásokkal (pl.: 

bér-és költségtámogatás, képzési támogatás), illetve a 25 fő feletti foglalkoztatók esetében fizetési 
kötelezettség (rehabilitációs hozzájárulás) előírásával.  
 

c) hátrányos megkülönböztetés a foglalkoztatás területén; 
 

Előfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadályozottsága miatt nem foglalkoztatják a 
végzettségének és képzettségének megfelelő álláshelyen. 
Bóly város területén a fizikai akadálymentesítés megtörtént, így a fogyatékos személyek 
könnyebben tudják megközelíteni munkahelyüket. 
Arra vonatkozóan, hogy a településen működő vállalkozások hány százaléka nyújt akadálymentes 
munka-környezetet nincs adatunk. 

 

d) önálló életvitelt támogató helyi intézmények, szolgáltatások, programok. 
 

A településen az Integrált Szociális Központ alapszolgáltatásaként működik a támogató szolgálat. 
Ennek fő célja a fogyatékos személy önrendelkezésén alapuló önálló életvitelének megkönnyítése, 
elsődlegesen a lakáson kívüli közszolgáltatások elérésének segítésével, valamint önállóságának 
megőrzése mellett a lakáson belüli speciális segítségnyújtás biztosítása. A feladatellátás keretében 
szolgáltatásként: személyi segítséget, szállítást és információs tanácsadást nyújt. 
 

7.2 Fogyatékkal élő személyek pénzbeli és természetbeni ellátása, kedvezményei 
 

Az önkormányzat a szociális rendeletében foglaltak szerint ápoláshoz nyújt települési támogatást. 
Ez a tartósan gondozásra szoruló személy otthoni ápolását ellátó nagykorú hozzátartozó részére 
biztosított anyagi hozzájárulás. A települési támogatás összege az öregségi nyugdíj mindenkori 
legkisebb összege.  
 

 

7.3 A közszolgáltatásokhoz, közösségi közlekedéshez, információhoz és a közösségi élet 
gyakorlásához való hozzáférés lehetőségei, akadálymentesítés 

 

Az alábbi területeken kialakult jogi szabályozások biztosítják, a fogyatékkal élő személyek 
jogainak érvényesülését: 
o a fogyatékos személynek joga van a számára akadálymentes, továbbá érzékelhető és 

biztonságos épített környezetre. Ez a jog vonatkozik különösen a közlekedéssel és az épített 
környezettel kapcsolatos tájékozódási lehetőségekre. (Fot. 5. § (1)- (2)) 

o a fogyatékos személy számára biztosítani kell az egyenlő esélyű hozzáférés lehetőségét a 
közérdekű információkhoz, továbbá azokhoz az információkhoz, amelyek a fogyatékos 
személyeket megillető jogokkal, valamint a részükre nyújtott szolgáltatásokkal kapcsolatosak. 
A kommunikációban jelentősen gátolt személy számára a közszolgáltatások igénybevételekor 
lehetővé kell tenni a tájékozódás és a személyi segítés feltételeit. (Fot. 6.- 7. §) 

o közszolgáltatásokhoz való egyenlő esélyű hozzáférést a fogyatékos személy számára a Fot-ban 

meghatározottak szerint - figyelembe véve a különböző fogyatékossági csoportok eltérő 
speciális szükségleteit 3 kell biztosítani. (Fot. 7/A.- 7/C. §) 

o A közlekedési rendszereknek, továbbá a tömegközlekedési eszközöknek, utasforgalmi 
létesítményeknek - beleértve a jelző- és tájékoztató berendezéseket is - alkalmasnak kell 

lenniük a fogyatékos személy általi biztonságos igénybevételre. (Fot. 8.- 10. §) 
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o A fogyatékos személy részére biztosítani kell a fogyatékossága által indokolt szükségleteinek 
megfelelő támogató szolgálat igénybevételét, továbbá segédeszközt. Az árhoz nyújtott 
támogatással beszerezhető segédeszközök körét és a támogatás módját, valamint mértékét 
külön jogszabály határozza meg. (Fot. 11.§) 

o A fogyatékos személynek joga, hogy állapotának megfelelően és életkorától függően korai 
fejlesztésben és gondozásban, óvodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatásban, fejlesztő 
felkészítésben, szakképzésben, felnőttképzésben, továbbá felsőoktatásban vegyen részt a 
vonatkozó jogszabályokban meghatározottak szerint. (Fot. 13.§) 

 

a) egészségügyi és rehabilitációs ellátások elérhetősége, együttműködése;  
 

A településen két felnőtt háziorvosi körzet van, az ellátás folyamatos. A háziorvosok, amennyiben 
szükséges a betegeket lakásukon keresik fel, látják el. A szakosított ellátások elérésében segítséget 
nyújt a támogató szolgálat. 

 

b) települési önkormányzati tulajdonban lévő középületek akadálymentesítettsége; 
 

Ma már kötelezően, jogszabályban előír feladata az önkormányzatnak az akadálymentesítés, 
melynek betartásáért az építésügyi hatóság felel. A városban a közszolgáltatást nyújtó 
intézmények akadálymentesítése folyamatos. Az egészségügyi és szociális szolgáltatások, 
valamint a kulturális programok fizikai akadálymentesített helyszínen érhetők el. 
 

c) közszolgáltatásokhoz, köznevelési intézményekhez, kulturális és sportprogramokhoz 

való hozzáférés lehetőségei, fizikai, információs és kommunikációs 
akadálymentesítettség, lakóépületek, szolgáltató épületek akadálymentesítettsége; 

 

A fizikai akadálymentesítés a településen jelentős mértékben megoldott. 
 Akadálymentes épületek: 
" Óvoda 

" Bólyi Integrált Szociális Központ 
" Családok Átmeneti Otthona 

" Polgármesteri Hivatal 
" Malom épület 
" Általános iskola 

" Járás épülete 

 

Elmaradás az info- kommunikációs akadálymentesítés területén van. 
 

d) munkahelyek akadálymentesítettsége; 
 

Arra vonatkozóan, hogy a munkahelyek hány százaléka akadálymentes nincs pontos adatunk.  
Az ipari park területén lévő Üzemcsarnokok többségében az akadálymentesítés megtörtént. 
 

 

e) közösségi közlekedés, járdák, parkok akadálymentesítettsége; 
 

Az Önkormányzat tulajdonát képező intézmények, járdák, zöldterületek felújítása során 
gondoskodik a hozzáférés akadálymentességének biztosításáról. 
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f) fogyatékossággal élő személyek számára rendelkezésre álló helyi szolgáltatások (pl. 
speciális közlekedési megoldások, fogyatékossággal élő személyek nappali intézménye, 
stb.); 

 

A településen olyan egyházi, illetve civil fenntartású intézmény, mely a fogyatékkal élő személyek 
nappali ellátását biztosítaná nincs. A településtől mindössze 2 km-re lévő Szajk községben 
működik a „Fogadj El” Alapítvány. Az alapítvány 1991-ben jött létre, az enyhe és középsúlyos 
értelmi fogyatékos fiatalokkal együtt élő családok megsegítésére, napközi otthonát 1995 óta 
folyamatosan működtetik. 
 

7.1.2. számú táblázat - Nappali ellátásban részesülő  
fogyatékkal élők száma 

Év 
Nappali ellátásban részesülő fogyatékos személyek száma  

(TS 128) 

2016 0 

2017 0 

2018 0 

2019 0 

2020 0 

2021 0 

Forrás: TeIR, KSH Tstar; és helyi adatszolgáltatók  
 

A településen működik a Baranya Megyei Platánliget Otthon. Az 1956-ban alapított egykori 
egészségügyi gyermekotthon 270 férőhelyen fogadja a jellemzően középsúlyos, súlyos értelmi- és 
halmozottan fogyatékos gyermekeket és fiatalokat. Az intézmény Bóly város központjába 
integráltan, tömegközlekedési eszközzel jól megközelíthetően az egykori Montenuovo-Batthyány 
kastélyban, és a hozzá kapcsolódó, a 70-es és 80-as években épült gondozási egységekben 
működik. 
A több mint félszázados létezése alatt az intézmény arculata sokat változott, ez különösen az 
utóbbi 10-15 év eredményeire rámutatva mondható el leginkább. Utóbbi időszak dinamikussága 
következik egyrészt a jogszabályok szabta feltételek biztosításából, ugyanakkor a folyamatosan 
megújuló szakmai irányvonalak térhódításából, a külföldön szerzett tapasztalatok hazai szintű 
adaptálásából. 
Az intézmény súlyos és középsúlyos, halmozottan sérült gyermekek és felnőttek ápoló-gondozó 
otthoni ellátását végzi, intézményi férőhelyünk 235, lakóotthoni 35 fő. 
Az intézmény Bóly lakóövezeti részén, - a „normál” közösségbe integráltan, családi házakban 3 

három (11 és 12 férőhelyes) lakóotthont működtet, s az intézmény mellett működő alapítvány 
tulajdonában van az intézményhez kapcsolódó harmadik, 12 férőhelyes lakóotthon (alapítványi 
ház tetőterében). 
Több belföldi- és külföldi partnerintézménnyel tart fenn kapcsolatot, melynek keretében 
rendszeres a munkatársak cseréjének, munkavégzéssel egybekötött tapasztalatszerzésének 
megszervezése. 
A fogyatékkal élők lakóotthoni ellátásában az intézménynek jelentős eredményei vannak, az 
ellátási forma működtetésének a tapasztalatai kedvezőek, a lakosság és a helyi döntéshozók 
hozzáállása elfogadó. 
 

 



 79 

Az intézmény alaptevékenysége 

1. Az ellátást igénybevevők ápolása/gondozása 

Az intézményben az ápoló-gondozó team magas szintű szakmai munkát végez, szakszerű egyénre 

szabott ápolási terv, valamint az egyéni fejlesztési terv alapján. 
2. Tanköteles lakók oktatása, képzése, foglalkoztatása 

Fő feladataik: a Pedagógia Szakszolgálaton belül a korai fejlesztés, és gondozás. Továbbá az 
oktatás területén célok és feladatok a tanköteles korú ellátottak fogyatékosságuktól függő egyéni 
és csoportos habilitációs, fejlesztő célú felkészítése, képzése és foglalkoztatása. 
A fejlesztés fő területei: 
" Nagymozgás, 
" Kézfunkciók, 
" Érzékelés- észlelés fejlesztése, 
" Játéktevékenység fejlesztése, 
" Értelmi fejlesztés. 
 

3. Felnőtt korú lakók részére munkajellegű foglalkoztatási formák, egyébtevékenységek 

Az intézményben az elmúlt időszakban felnőtt lakók mindegyike részesül foglalkoztatásban. A 

gondozottak heti rendszerességgel vesznek részt foglalkozásokon, ahol a képességeikhez mérten 
fejlesztést, illetve a szinten tartást tűzték ki célul. 
 

4. Lakók közül 45-en, fejlesztő foglalkoztatási jogviszonyban állnak.  
 

Tevékenységi körök:  
- általános épülettakarítás, 
- zöld terület kezelése (parkgondozás, konyhakert, textil, szőrme mosása, tisztítása, mint  

mosodai kisegítő), 
- egyéb m.n.s. feldolgozó ipari tevékenység (szárazvirág-kötészet, dísztárgyak készítése). 

 

Egyéb tevékenységek: kreatív műhely- zene- tánc- színjátszó- művészeti szakkörműködtetése, 
kulturális programok szervezése, mozgásjavító tevékenységek: hidroterápia, lovas terápia, 
mozgásterápia, atlétika és bocca edzés, mozgásélmény rendezvény; hitéletgyakorlása: elsőáldozás, 
zarándokutak szervezése; strandlátogatás, nyaralás, országos kulturális fesztiválokon való 
részvétel. 
 

A településen működő oktatási intézmények mindegyike könnyen megközelíthető, fizikai 
akadálymentesítésük megoldott. Mind az óvoda, általános iskola integráló intézmény.  

 

g) előnyben részesítés (hátránykompenzáló juttatások, szolgáltatások). 
 

A településen kifejezetten a fogyatékkal élőket támogató, hátránykompenzáló juttatások 
nincsenek. 
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7.4. Fogyatékossággal élők sajátos igényeinek kielégítését célzó programok a településen 

 

Kifejezetten a fogyatékossággal élőket megszólító programok nem működnek a településen. 
 

7.5 A fogyatékossággal élőket helyi szinten fokozottan érintő társadalmi problémák és a 
felszámolásukra irányuló kezdeményezések 

 

A megváltozott munkaképességű emberek álláskeresési esélyei korlátozottak. A településen 
nem működik kifejezetten az ő foglalkoztatását biztosító munkáltató, ezért egy akkreditált 
munkahely városunkba települése sokat javítana az elhelyezkedési lehetőségeken, így a 
megváltozott munkaképességű emberek értékes munkával járulhatnának hozzá a gazdasághoz. 

 

7.6 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása 

 

A fogyatékkal élők helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön 

 

beazonosított problémák 

 

fejlesztési lehetőségek 

 

A településen fogyatékkal élő emberek, 
fogyatékos gyermeket nevelő szülők 
kommunikációs lehetőségei korlátozottak 

Önsegítő csoportok kialakulásában, 
szervezésében való részvétel. 
Kedvezményes internet előfizetés biztosítása.  

Az akadálymentes környezet a településen még 
nem 100%-os. 

A fizikai környezetben található akadályok 
megszüntetése, info- kommunikációs akadályok 
megszüntetése. 
A lakókörnyezet akadálymentesítését támogató 
programok kidolgozása.  

A fogyatékkal élő, vagy megváltozott 
munkaképességű emberek álláskeresési esélyei 

korlátozottak, nincs munkahely, amely ezen 
célcsoportot foglalkoztatná.  

megváltozott munkaképességű ill. fogyatékkal 
élő emberek foglalkoztatására irányuló 
munkahely létrehozása, vagy a városba 
településének elérése 
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 Több célcsoportot érintő, településszintű megállapítások 

beazonosított problémák 

 

fejlesztési lehetőségek 

 

A lakosság egészségi állapota jelentős 
mértékben meghatározza a gazdasági aktivitást 

 

A lakosság általános egészségi állapotának 
javítása egészségtudatos életmód kialakításával. 

A megnövekedett sportolási igényeket a 
meglévő létesítmények már nem tudják 

kiszolgálni 
 

minél több létesítmény álljon rendelkezésére a 
sportolni vágyóknak 

 

A fiatalok útkeresésének, pályaválasztásának 
nehézségei az információ hiánya 

 

 

Széleskörű információ nyújtás a 
pályaválasztáshoz, megfelelő szakma 
választása, vállalkozóvá válás segítése 

 

kerékpárutak felújítása szükséges 

 

 

a város minden pontján a kerékpáros 
közlekedést biztonságossá tétele, munkahelyek 

elérése 

 

Új élelmiszerüzlet építése szükséges 

 
szolgáltatás bővítés, a város szélén élőknek 
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8. Helyi partnerség, lakossági önszerveződések, civil szervezetek és for-profit szereplők 
társadalmi felelősségvállalása 

 

 

a) a 3-7. pontban szereplő területeket érintő civil, egyházi, karitatív szervezeti szolgáltató és 
érdekvédelmi szervezetek, önszerveződések feltérképezése (közfeladatot ellátó 
szervezetek, közfeladatonként bemutatva, önkéntesek száma, partnerségi megállapodások 
száma); 
 

A településen a katolikus valamint református egyház, közalapítványok, egyesületek 
munkálkodnak, melyek tevékenységük során aktivizálják a lakosságot. A civil szerveződések 
mellett fontos szerepük van az oktatási intézmények szülői munkaközösségének is.  
A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlőségi tevékenysége lefedi a hátrányos 

helyzetű gyermekek oktatásának, tehetségfejlesztésének, rehabilitációjának támogatásától kezdve 

az időkorúak kulturálódásáig, a hagyományőrzésen át a lakosság egészségi állapotának 

fejlesztéséig az alapvető közszolgáltatások (oktatás, egészségügy, szociális szolgáltatások, kultúra, 
művelődés, közrend, közbiztonság) ágazataiban lehetséges esélyegyenlőséget támogató 

szolgáltatások körét. 
 

Jelentős szerveződések a településen: 
Bóly és térsége zeneoktatásáért Közalapítvány; Bóly Város Általános Iskolai Oktatásáért 
Közalapítvány; Bólyi Egészségügyi Gyermekotthon Lakóiért Alapítvány; Bóly Városért 
Alapítvány; Bólyi Csemete Lovas és Lovasterápiás Sportegyesület; Bólyi Ifjúsági Egyesület; 
Bólyi Kulturális Egyesület; Bólyi Sportegyesület; Civil Világ Nonprofit Egyesület; Bólyi 
Családok Keresztény Egyesülete; RoyalCaritas Alapítvány. 
 

Partneri viszony alakult ki az önkormányzat és a civil szervezetek között. Az együttműködésnek 
köszönhetően az önkormányzati rendezvényeken, közösségi és kulturális programokon, aktívan 
részt vesznek a szervezetek.  
Az önkormányzat a költségvetési rendeletében szabályozottak szerint támogatja a helyi civil 
szervezeteket. 

 

b) helyi önkormányzati, nemzetiségi önkormányzati, egyházi, civil szektor és gazdasági 
szereplők közötti partnerség bemutatása; 
 

Bóly városában német nemzetiségi önkormányzat működik, a megalakulását követően 
együttműködési megállapodást kötött a települési önkormányzattal a jogszabályban meghatározott 
kötelező és önként vállalt feladatainak teljesítésére.  
Az önkormányzat biztosítja a nemzetiségek számára a településen elérhető közszolgáltatásokhoz 
történő egyenlő esélyű hozzáférést, támogatja a nemzetiségek szellemi, épített- és tárgyi 
örökségük védelmét. 
 

 

 

 



 83 

c) önkormányzatok közötti, illetve térségi, területi társulásokkal való partnerség, társadalmi 
felzárkózást segítő közös programok bemutatása; 
 

Bóly Város Önkormányzata az 1990-es évektől folyamatosan bővülő mikrotérségi szerepkört tölt 
be. Ennek keretében a bólyi székhellyel működő intézményeket társulási formában kezdte el 
működtetni, melyek ezáltal szolgáltatásaikat a környező településeken élők számára is biztosítani 
tudták. Az idősek otthona, szociális és gyermekjóléti alapszolgáltatások kerültek társulási 
formában megszervezésre, mára a hétközi-hétvégi orvosi ügyelet is Bóly város gesztorságával 
szerveződik. Az önkormányzat több olyan uniós és hazai beruházást, fejlesztést valósított meg, 
melynek eredményei a mikrotérség lakói számára is fontosak. Ilyen a térségi szennyvíziszap 
komposztáló telep az állati hulladék-feldolgozó üzem létesítése kerti zöldhulladékok kezelésére 
komposztládák beszerzése, szelektív hulladékgyűjtő szigetek kialakítása, közösségi közlekedés 
fejlesztése. 

 

d) a nemzetiségi önkormányzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlőségi 
tevékenysége 

 

Bóly városában német nemzetiségi önkormányzat működik, a megalakulását követően 
együttműködési megállapodást kötött a települési önkormányzattal a jogszabályban meghatározott 
kötelező és önként vállalt feladatainak teljesítésére.  
Az önkormányzat biztosítja a nemzetiségek számára a településen elérhető közszolgáltatásokhoz 
történő egyenlő esélyű hozzáférést, támogatja a nemzetiségek szellemi, épített- és tárgyi 
örökségük védelmét. 

 

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlőségi tevékenysége; 
 

A településen idősek klubja is működik, melyek számára az önkormányzat éves költségvetése 
terhére támogatást biztosít. Az idősek hetente megszervezésre kerülő foglalkozásaik alkalmával 
együttes kikapcsolódást töltenek el egymással, ezáltal az elmagányosodás szegregáció csökken.  
A bólyi Caritas kiemelt feladatának tekinti a mélyszegénységben élők folyamatos támogatását, 
élelmiszerek, ruhaneműk és egyéb adományok gyűjtésével és a rászorulók számára történő 
eljuttatásával. A református és katolikus egyházközséget vallási alapon szerveződve fontos célként 
határozzák meg a család egységének támogatását a mélyszegénységben élők közösség általi 
segítését. 

 

f) for-profit szereplők részvétele a helyi esélyegyenlőségi feladatok ellátásában. 
 

A településen működő vállalkozások lehetőségeikhez mérten támogatják, segítik a város közös 
rendezvényeinek megszervezését. A településen működő alapítványok, civil szervezetek 
támogatási kérelmeit megpróbálják pozitívan segíteni vagy pénzbeli, vagy természetbeni módon. 
Együttműködnek az általános iskola, a zeneiskola közalapítványaival, az egyházakkal és civil 
szervezetekkel. Közvetett módon az önkormányzat részére befizetett adójuk is ezen célokat 
mozdítják elő. 
A társadalmi partnerség és együttműködés egyik eszköze a HEP Fórumok szervezése.  
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HEP Fórumok segítségével a helyi állami, önkormányzati, egyházi és civil szervezetek között a 
hatékonyabb együttműködés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlőségi problémáinak a 
beazonosításában, a problémákra adekvátan válaszoló intézkedések megfogalmazásában, 
összehangolásában, valamint a HEP intézkedéseinek megvalósításában, megkönnyítve így az 
önkormányzatok esélyteremtő feladatainak ellátását. 
 

9. A helyi esélyegyenlőségi program nyilvánossága 

 

a) a helyzetelemzésben meghatározott esélyegyenlőségi problémák kapcsán érintett 
nemzetiségi önkormányzatok, egyéb partnerek (állami vagy önkormányzati intézmények, 
egyházak, civil szervezetek, stb.) bevonásának eszközei és eljárásai a HEP elkészítésének 
folyamatába; 

 

A helyzetelemzés előkészítésében részt vettek a városban dolgozó szociális, egészségügyi, 
gyermekjóléti, köznevelési, közművelődési szakemberek. Az információk begyűjtésének 
módszere az elektronikus levelezés,  valamint a személyes kapcsolattartás volt. Így került sor az 

egyes célcsoportokkal kapcsolatos problémák feltárására, majd a program tervezet 
véleményezésére.  
Ezután Bóly Város Önkormányzata a HEP előkészítésével kapcsolatos Fórumot megtartotta a 
témában érintett szereplők bevonásával.  

 

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakosság végrehajtással kapcsolatos észrevételeinek 
visszacsatolását szolgáló eszközök bemutatása, valamint annak rögzítése, hogy működtet-e 

HEP Fórumot. 
 

A HEP Fórum tartása megelőzi a HEP elfogadását, illetve felülvizsgálatát. A fórumon a 
meghívottak megvitatják a HEP munkaanyagát, javaslataik beépítésre kerülnek a képviselőtestület 
elé terjesztett HEP-tervezetbe. A felülvizsgálat során A HEP Fórumon az intézkedések 
végrehajtását elemzik, értékelik az elért eredményeket, illetve elmaradás esetén további 
intézkedésekre tesznek javaslatot.  
Az elfogadott HEP a város honlapján közzétételre kerül, így bárki számára elérhetővé válik, az 
adatok pontosítására, illetve az intézkedési terv végrehajtásában a lakosság részéről is szívesen 
vesszük az észrevételeket és segítséget.  

 

A képviselő-testületi döntést követően az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles 
határozatot a települési önkormányzat a helyben szokásos módon közzé teszi, és megküldi a TEF 
esélyegyenlőségi mentora részére. A TEF a települési önkormányzatok HEP-jeit közzéteszi, 
honlapján megjelenteti. 



 

A Helyi Esélyegyenlőségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) 

 

 

1. A HEP IT részletei 

 

A helyzetelemzés megállapításainak összegzése 

 

Célcsoport 
Következtetések 

problémák beazonosítása  

rövid megnevezéssel 
fejlesztési lehetőségek meghatározása  

rövid címmel 

Romák 
és/vagy 
mélyszegény-

ségben élők 

Az önkormányzat nem rendelkezik, 
olyan átfogó felméréssel, mely pontos 
képet adna a településen roma, 
valamint mélyszegénységben élő 
lakosságról. Így azt sem tudjuk, hogy a 
mélyszegénység generációkon 
átöröklődik e. 
 

A munkanélküliek számára nagy 
hátrányt jelent az alacsony iskolai 
végzettség, a munkaerőpiaci 
igényeknek a meglévő képesítések nem 
felelnek meg, valamint a digitális 
írástudás hiánya. 
 

Lakhatásai problémák növekednek, a 
település nem rendelkezik szociális 
bérlakásokkal. 
 

A szegénység egyik fő oka a tartós 
munkanélküliség. A tartós 
munkanélküliek száma nem csökken. 
 

A lakosság adósságállományáról nincs 

pontos adatunk. 

Átfogó felmérések készítése, elemzése, 
és azokra épülő fejlesztési irányvonalak 

meghatározása, prevenciós programok 
szervezése. 
 

 

 

 

A felnőttképzési intézményekkel, 
valamint a munkaügyi központtal 
együttműködve képzési terv 
kidolgozása. Informatikai tanfolyamok 

szervezése. 
 

 

Szociális bérlakás rendszere vonatkozó 
dokumentáció elkészítése.  
 

 

Közfoglalkoztatás folytatása, 
kiszélesítése. Helyi foglalkoztatási 
lehetőségek felkutatása 

 

Az adósságállomány feltérképezése. 
Feltárt problémák megoldásában való 
részvétel. 

Gyermekek 

Az egyre rohanó világban a szülők 
egyre kevesebb figyelmet tudnak 

fordítani gyermekeikre, így sokkal 
nagyobb veszélynek vannak kitéve 

 

A szülők jelentős részének a gyes, 
lejárta előtt vissza kell térnie a munka 
világába, azonban nincs elegendő 
férőhely a bölcsődében 

Prevenciós tevékenység megvalósítása 
a közoktatási intézményekben 

 

 

 

Bölcsődei férőhelyek számának 
növelése 

Családi napközi létrehozása 
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Nincs megfelelő adatbázis a 
gyermekekre vonatkozóan  
(fogyatékkal élők) 
 

 

A hagyományokra épülő rendezvények 
megtartása a jogszabályi változások 
miatt elmaradt. 

Az intézményekkel együttműködve 
egységes adatbázis kialakítása, és ezen 
alapuló fejlesztési irányvonalak 
meghatározása 

 

Olyan komplexum kialakítása (sport 
vagy kulturális), mely alkalmas több 
száz fő befogadására. 

Idősek 

Magas az egyedül élők aránya 

 

 

Informatikai jártasság hiánya 

 

Generációk közötti kommunikáció 
erősítése 

 

A férfi lakosság morbiditási adatai 
nagyon magasak 

 

 

Magas az idősotthoni ellátásra várok 
száma 

Az aktivitást megőrző programok, 
szolgáltatások szervezése 

 

Számítógépes oktatás szervezése 

 

Programok szerevezése  
 

 

Szűrőprogramok szerevezése 
kifejezetten az idős korosztály 
igényeinek szem előtt tartásával 

 

Férőhelyek bővítése 

Nők 

A gyermeküket egyedül nevelő, vagy 
több gyermeket nevelő családok 
esetében jóval magasabb a szegénységi 
kockázat 
 

A nők számára nehezebb a munka 
világába való visszatérés, ha 
gyermekük számára nincs biztosítva a 
napközbeni ellátás 

 

Nem rendelkezünk pontos adatokkal a 
nőket érő erőszakos cselekményekről 
 

 

Szociális, gyermekjólét szolgáltatások 
során célzott támogatások körének 
kialakítása 

 

 

Bölcsődei csoport létszámának 
növelése 

Családi napközi létrehozása 

 

 

Kapcsolatfelvétel a rendőrséggel, erre 
épülő prevenciós háló kialakítása a 

településen dolgozó szakemberek 
bevonásával 

Fogyatékkal 
élők 

A településen fogyatékkal élő emberek, 
fogyatékos gyermeket nevelő szülők 
kommunikációs lehetőségei 
korlátozottak 

 

Az akadálymentes környezet a 
településen nem 100%-os 

 

 

 

 

A fogyatékkal élők álláskeresési 
esélyei korlátozottak, nincs munkahely 
a célcsoport foglalkoztatására 

Önsegítő csoportok kialakulásában, 
szervezésében váló részvétel 
Kedvezményes internet előfizetés 
biztosítása 

 

A fizikai környezetben található, 
valamint az  info- kommunikációs 
akadály megszűntetése 

Lakókörnyezet akadálymentesítését 
támogató programok kidolgozása 

 

A célcsoport foglalkoztatására irányuló 
munkahely létrehozása, vagy városba 
településének elérése 
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Több 
célcsoportot 
érintő, 
településszintű 
megállapítás 

A lakosság egészségi állapota jelentős 
mértékben meghatározza a gazdasági 
aktivitást 
 

A megnövekedett sportolási igényeket 
a meglévő létesítmények már nem 
tudják kiszolgálni 
 

A fiatalok útkeresésének, 
pályaválasztásának nehézségei az 
információ hiánya 

 

kerékpárutak felújítása szükséges 

 

 

Új élelmiszerüzlet építése szükséges 

A lakosság általános egészségi 
állapotának javítása egészségtudatos 
életmód kialakításával. 
 

minél több létesítmény álljon 
rendelkezésére a sportolni vágyóknak 

 

 

Széleskörű információ nyújtás a 

pályaválasztáshoz, megfelelő szakma 
választása, vállalkozóvá válás segítése 

 

a város minden pontján a kerékpáros 
közlekedést biztonságossá tétele 

 

szolgáltatás bővítés, a város szélén 
élőknek 

 

Jövőképünk 

 Olyan településen kívánunk élni, ahol a romák a közösség életében aktívan részt vesznek. 
 Fontos számunkra, hogy a mélyszegénységben élők szociális helyzetét erőnkhöz mérten 

folyamatosan tudjuk javítani. 
 Kiemelt területnek tartjuk a gyerekek pozitív jövőképének kialakítását. 
 Folyamatosan odafigyelünk az idősekre, mert múlt nélkül nincs jövő. 
 Elengedhetetlennek tartjuk a nők esetében az egyenlő esélyek megteremtésében való 

részvételt, illetve a családon belüli erőszak látens eseteinek feltárását. 
 Különös figyelmet fordítunk a fogyatékkal élők közösségbe történő integrálására. 
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2. Összegző táblázat - A Helyi Esélyegyenlőségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) 

 

A 2025. évi felülvizsgálat során módosított táblázat 
 

  A B C D E F G H I J K L 

Intézkedés 
sorszáma 

Az intézkedés 
címe, 

megnevezése 

A helyzetelemzés 
következtetéseiben feltárt 
esélyegyenlőségi probléma 

megnevezése 

Az intézkedéssel 
elérni kívánt cél 

A célkitűzés 
összhangja egyéb 

stratégiai 
dokumentumokkal 

A cél kapcsolódása 
országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Az intézkedés 
tartalma 

Az intézkedés 
felelőse 

Az intézkedés 
megvalósításának 

határideje 

Az intézkedés 
eredményességét 
mérő indikátor(ok) 

Az intézkedés 
megvalósításához 

szükséges 
erőforrások 

(humán, 
pénzügyi, 
technikai) 

Az intézkedés 
eredményeinek 

fenntarthatósága 

Önkormányzatok 
közötti 

együttműködésben 
megvalósuló 
intézkedés 

esetében az 
együttműködés 

bemutatása 

0. Település szintű probléma 
  

1 
Centrumban az 

egészség 

Új Egészségügyi Centrum 
építése 

Az egészségügyi 
szolgáltatások 
elérhetőségének 
biztosítása, bővítése 
új, modern 
környezetben egy új 
egészségügyi 
centrum építésével 

Bóly Város Integrált 
Településfejlesztési 
Stratégiája 
Településrendezési 
Terv Helyi Építésügyi 
Szabályzat 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkóztatási 
Stratégia 2030 
Országos 
Fogyatékosságügyi 
Program 

Igény felmérés, 
terv készítés, 
pályázati 
lehetőség 

Önkormányzat, 
Építésügyi 
Hatóság 

2026.12.31. 

egészségügyi 
szolgáltatásokat 
igénybe vevők száma, 
szolgáltatások 
elérhetőségének 
bővülése 

Önkormányzati 
és pályázati 
források személyi 
és tárgyi 
feltételek 
biztosítása 

folyamatos 

nyomonkövetés 
nem releváns 

2 
Sportcsarnok és 
Tanuszoda 

A megnövekedett sportolási 
igényeket a meglévő 
létesítmények már nem tudják 
kiszolgálni 

minél több 
létesítmény álljon 
rendelkezésére a 
sportolni vágyóknak 

Bóly Város Integrált 
Településfejlesztési 
Stratégiája 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkóztatási 
Stratégia 2030 

igényfelmérés, 
terv készítés, 
pályázati 
lehetőség 
keresése, 
sportcsarnok és 
tanuszoda 

felépítése 

Önkormányzat, 
Építésügyi 
Hatóság 

2028.12.31. 
elkészült épület 
használatba vétele 

személyi és tárgyi 
feltételek 
biztosítása, 
páláyzati források 

fenntartható nem releváns 

3 
kerékpárral 
biztonságban 

kerékpárutak felújítása 

a város minden 
pontján a 
kerékpáros 
közlekedést 
biztonságossá 
tétele, munkahelyek 
elérése 

Településrendezési 
terv Helyi építési 
Szabályzat 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkóztatási 
Stratégia 2030 

kerékpárutak 
állapotának 
felmérése, 
javítása 

Önkormányzat, 
Építésügyi 
hatóság 

2025.12.31. 
a kerékpár utak 
minőségének javulása 

tárgyi feltételek 
biztosítása, 
önkormányzati 
források 

fenntartható nem releváns 

4 Munka és szállás munkásszálló építése 

szállás biztosítása a 
helyi 

munkahelyeken 

dolgozóknak 

Bóly Város 
Településfejlesztési 
Stratégiája 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkóztatási 
Stratégia 2030 

igényfelmérése, 
pályázati 
lehetőségek 
figyelése, 

munkásszálló 
építése 

Önkormányzat, 
Építésügyi 
hatóság 

2028.12.31. szálláshelyek száma 

személyi, tárgyi 
feltételek 
biztosítása, 
pályázati és 
önkormányzati 
források 

fenntartható nem releváns 

5 
Szennyvíz-

fejlesztés 

A meglévő szennyvíz hálózat 
kibővítése 

Szegregáció 
csökkentése 

Településrendezési 
terv 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkóztatási 
Stratégia 2030 

Szennyvízhálózat 
fejlesztése, 
bővítése az eddig 
el nem ért 

Önkormányzat, 
Építésügyi 
hatóság 

2027.12.31. 
új szennyvíz 
bekötések száma 

tárgyi feltételek, 
önkormányzati 
forrás 

fenntartható nem releváns 
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  A B C D E F G H I J K L 

Intézkedés 
sorszáma 

Az intézkedés 
címe, 

megnevezése 

A helyzetelemzés 
következtetéseiben feltárt 
esélyegyenlőségi probléma 

megnevezése 

Az intézkedéssel 
elérni kívánt cél 

A célkitűzés 
összhangja egyéb 

stratégiai 
dokumentumokkal 

A cél kapcsolódása 
országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Az intézkedés 
tartalma 

Az intézkedés 
felelőse 

Az intézkedés 
megvalósításának 

határideje 

Az intézkedés 
eredményességét 
mérő indikátor(ok) 

Az intézkedés 
megvalósításához 

szükséges 
erőforrások 

(humán, 
pénzügyi, 
technikai) 

Az intézkedés 
eredményeinek 

fenntarthatósága 

Önkormányzatok 
közötti 

együttműködésben 
megvalósuló 
intézkedés 

esetében az 
együttműködés 

bemutatása 

területeken 

6 Termálkút 
Új termálkút fúrása. 
Geotermikus közműrendszer 
bővítése 

A meglévő 
intézményeken kívül 
újak fűtése 
gazdaságos 
termálvízzel 

Bóly Város Integrált 
Településfejlesztési 
Stratégiája 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkóztatási 
Stratégia 2030 

pályázati 
lehetőség 
keresése, kút 
fúrása 

Önkormányzat, 
Építésügyi 
hatóság 

2028.12.31. 

Kút furása 
megtörtént. 

termálvízzel fűtött 
intézmények 
számának növekedése 

önkormányzati és 
pályázat források 

fenntartható nem releváns 

7 
Bolt a város 
szélén 

Új élelmiszerüzlet építése 

szolgáltatás bővítés, 
a város szélén 
élőknek 

Településrendezési 
terv Helyi építési 
Szabályzat 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkóztatási 
Stratégia 2030 

új élelmiszerüzlet 
építése 

Önkormányzat, 
Építésügyi 
hatóság, 
Vállalkozó 

2025.12.31. 
szolgáltatások 
számának növekedése 

önkormányzati és 
pályázati 
források, 
vállalkozói forrás 

fenntartható nem releváns 

8 Szolgáltatóház Szolgáltatóház építése 

Helyben elérhető 
szolgáltatások 
körének bővítése, 
minőségének 
javítása 

Településrendezési 
terv, Helyi Építési 
Szabályzat 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkóztatási 
Stratégia 2030 

szolgáltatóház 
építése 

Önkormányzat, 
Építésügyi 
hatóság 

2026.12.31. 

 

szolgáltatások 
számának növekedése 

önkormányzati, 
pályázati fenntartható nem releváns 

9 Újra zöld 
zöldhulladék gyűjtése és 
ártalmatlanítása/komposztálása 

a közterületen és 
magánterületen 
képződő 
zöldhulladék 
komposztálása és 
komposzt biztosítása 
kiskerti művelés 
fejlesztése 
érdekében 

Bóly Város Integrált 
Településfejlesztési 
Stratégiája 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkóztatási 
Stratégia 2030 

zöldhulladék 
komposztáló 
létesítése 

Önkormányzat 2028.12.31. 

 
komposzt előállítása 

önkormányzati és 
pályázati források 

fenntartható 

környező 
települések 
számára a 
beszállítás és 
komposzt 

elérhetővé tétele 

I. A mélyszegénységben élők és a romák esélyegyenlősége 
  

1 

Hátrányos 
helyzet 

generációkon 
való átörökítése 

A kedvezőtlen szociális 
körülmények között 
nevelkedett gyermekek felnőtt 
korban nagy valószínűséggel 
újra termelik a szociális 
problémákat 

hátrányos helyzetű 
családok számának 
csökkenése 

Bóly Város 
Szolgáltatástervezési 
koncepciója Bóly 
Város 
Önkormányzat 
Szociális Rendelete 
Bóly Város 
Önkormányzatának 
költségvetési 
rendelete 

Új Roma Stratégia 
"Legyen jobb a 

gyermekeknek" 

Nemzeti Stratégia 

Felmérés 
elkészítése 
programok 

szervezése 
programok 

lebonyolítása 

Önkormányzat, 
Bólyi 
Gyermekjóléti 
és Családsegítő 
Szolgálat, 
Családok 
Átmeneti 
Otthona 

2028.12.31. 

Megvalósult 
programok és az 
azokon résztvevő 
személyek/családok 
száma 

személyi és tárgyi 
feltételek 
megteremtése, 
pályázati 
lehetőségek 
felkutatása, 
lehívása 

A gyermekjóléti 
és családsegítő 
szolgálat szakmai 
programjába 
beépítve 
fenntartható. 

nem releváns 

2 

Helyi 

foglalkoztatási 
eszközök 
alkalmazása 

Munkahely hiánya miatt a 
hátrányos helyzetű családok 
számának emelkedése 

új munkahelyek 
megteremtésével 
csökkenjen a 
hátrányos 
helyzetben élő 

Bóly Város 
Önkormányzatának 
szociális rendelete 
Bóly Város 
Önkormányzatának 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkóztatási 
Stratégia 2030 

felmérés 
készítése, 
pályázati források 
felkutatása, 
betelepülő 

Önkormányzat 2028.01.01. 
Foglalkoztatottak 

számának növekedése 

személyi és tárgyi 
feltételek, 
önkormányzati 
tőke, pályázati 
források 

önkormányzati 
döntések alapján 
folyamatosan 

fenntartható 

nem releváns 
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  A B C D E F G H I J K L 

Intézkedés 
sorszáma 

Az intézkedés 
címe, 

megnevezése 

A helyzetelemzés 
következtetéseiben feltárt 
esélyegyenlőségi probléma 

megnevezése 

Az intézkedéssel 
elérni kívánt cél 

A célkitűzés 
összhangja egyéb 

stratégiai 
dokumentumokkal 

A cél kapcsolódása 
országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Az intézkedés 
tartalma 

Az intézkedés 
felelőse 

Az intézkedés 
megvalósításának 

határideje 

Az intézkedés 
eredményességét 
mérő indikátor(ok) 

Az intézkedés 
megvalósításához 

szükséges 
erőforrások 

(humán, 
pénzügyi, 
technikai) 

Az intézkedés 
eredményeinek 

fenntarthatósága 

Önkormányzatok 
közötti 

együttműködésben 
megvalósuló 
intézkedés 

esetében az 
együttműködés 

bemutatása 

családok száma költségvetési 
rendelete 

vállalkozások 
felkutatás ipari 
területek 
bérbeadása, 
együttműködési 
megállapodások 
megkötése 

3 

Tartós 
munkanélküliség 
csökkentése 

A településen nyilvántartott 
álláskeresők nagy része 
tartósan munkanélküli 

tartós 
munkanélküliek 
számának 
csökkentése 

Bóly Város Szociális 
Szolgáltatástervezési 
Koncepciója Bóly 
Város 
Önkormányzatának 
szociális rendelete 
Bóly Város 
Önkormányzatának 
költségvetési 
rendelete 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkóztatási 
Stratégia 2030 

felmérés 
készítése, 
pályázatok 
felkutatása, 
közfoglalkoztatási 
szerződések 
megkötése 

Önkormányzat 2025.12.31. 

közfoglalkoztatásba 
bevont személyek 
száma, tartós 
munkanélküliek 
számának alakulása 

személyi és tárgyi 
feltételek, 
pályázati források 

Munkaügyi 
központtal való 
együttműködési 
megállapodások 
alapján 
fenntartható 

nem releváns 

II. A gyermekek esélyegyenlősége 
  

1 
Szülők 
tájékoztatása 

A rendszeres gyermekvédelmi 
kedvezményt és egyéb 
gyermekeknek szóló 
támogatásokat egyre 
kevesebben veszik igénybe 

A pénzbeli és 
természetbeni 
ellátások minél több 
család számára 
elérhetőek legyenek 

Bóly Város Szociális 
Szolgáltatástervezési 
Koncepciója Bóly 
Város 
Önkormányzatának 
szociális rendelet 

Nemzeti Ifjúsági 
Stratégia "Legyen 
jobb a 

gyermekeknek" 

Nemzeti Stratégia 

Családok 
helyzetének 
felmérése 
Tájékoztatási 
rendszer 

kidolgozása 
Tájékoztatási 
rendszer 

beindítása 

Önkormányzat, 
Bólyi 
Gyermekjóléti 
és Családsegítő 
Szolgálat, 
Családok 
Átmeneti 
Otthona 

2025.12.31. 

Benyújtott kérelmek 
és támogatásban 
részesülők száma. 

Személyi és 
tárgyi feltételek 
biztosítása, 
önkormányzati 
költségvetési 
rendelet 

folyamatos 

nyomonkövetés 
nem releváns 

2 

Drog-alkohol-

prevenció, 
bűnmegelőzés 

Fiatalkorúak fokozott drog-és 
alkoholfogyasztása 

A fiatalok általános 
felvilágosítása, a 
fiatalkorúak által 
elkövetett 
bűncselekmények 
esélyének 
csökkentése 

Bűnmegelőzési 
statisztika 

Nemzeti Ifjúsági 
Stratégia "Legyen 
jobb a 

gyermekeknek" 

Nemzeti Stratégia 

intézményi 
együttműködés 
előkészítése, 
együttműködési 
megállapodások 
megkötése, 
prevenciós 
programok 

előkészítése, 
pályázatok 
felkutatása, 
programok 

lebonyolítása 

Önkormányzat, 
Bólyi 
Gyermekjóléti 
és Családsegítő 
Szolgálat, 
Családok 
Átmeneti 
Otthona 

2026.12.31. 

A 18. év alatti 
korosztály drog-és 
alkoholfogyasztásának 
csökkentése. A 
megszervezett 

programok és azokon 

résztvevők száma 

személyi és tárgyi 
feltételek 
biztosítása, 
pályázati források 
felkutatása, 
lehívása 

A bevont 

intézményekkel 
való 
együttműködés 
folyamatos 

biztosításával 
fenntartható 

nem releváns 
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  A B C D E F G H I J K L 

Intézkedés 
sorszáma 

Az intézkedés 
címe, 

megnevezése 

A helyzetelemzés 
következtetéseiben feltárt 
esélyegyenlőségi probléma 

megnevezése 

Az intézkedéssel 
elérni kívánt cél 

A célkitűzés 
összhangja egyéb 

stratégiai 
dokumentumokkal 

A cél kapcsolódása 
országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Az intézkedés 
tartalma 

Az intézkedés 
felelőse 

Az intézkedés 
megvalósításának 

határideje 

Az intézkedés 
eredményességét 
mérő indikátor(ok) 

Az intézkedés 
megvalósításához 

szükséges 
erőforrások 

(humán, 
pénzügyi, 
technikai) 

Az intézkedés 
eredményeinek 

fenntarthatósága 

Önkormányzatok 
közötti 

együttműködésben 
megvalósuló 
intézkedés 

esetében az 
együttműködés 

bemutatása 

3 

Egészséges 
környezet, 
játszótér 

Egyre kevesebb a természetes 

környezet, a gyermekek kevés 
időt töltenek a szabadban 

új játszótér 
karbantartása, 
felújítása, több zöld 
övezet, ami 
gyermekek 

egészséges 
fejlődését segíti 

Bóly Város 
Önkormányzatának 
Ifjúsági Cselekvési 
Terve 

Nemzeti Ifjúsági 
Stratégia "Legyen 
jobb a 

gyermekeknek" 

Nemzeti Stratégia 

igényfelmérés, 
pályázati 
lehetőségek 
keresése, játszótér 
felújítása, 
karbantartása 

Önkormányzat 2025.12.31. 

szabványoknak 
megfelelően felújított, 
biztonságos, felújított 
játszóterek száma 

személyi és tárgyi 
feltételek, 
önkormányzati 
költségvetés, 
pályázati forrás 

fenntartható nem releváns 

III. A nők esélyegyenlősége 
  

1 
család, munka, 
egészség 

Túlterheltség miatt kialakult 
rossz egészségi-, és mentális 
állapot 

A nők egészségi 
állapotának javítása, 
egészséges 
életmódra 
nevelésének 
elősegítése 

Bóly Város Szociális 
Szolgáltatástervezési 
Koncepciója Bóly 
Város 
Önkormányzatának 
szociális rendelete 
Bóly Város 
Önkormányzatának 
a közművelődési 
feladatokról 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkóztatási 
Stratégia 2030 
Nők és Férfiak 
Társadalmi 

Egyenlőségét 
Elősegítő Nemzeti 
Stratégia 

igényfelmérés, 
sportolási 
lehetőség 
kialakítása, 
sportprogramok 

szervezése 

Önkormányzat, 
Erzsébet 
Vigadó 

2028.12.31. 
sport programon 

résztvevő nők száma 

személyi és tárgyi 
feltételek 
biztosítása, 
pályázati források 
felkutatása 

fenntartható nem releváns 

2 
visszatérés a 
munka világába 

A GYED-ről és GYES-ről a 
munkaerő piacra visszatérők 
elhelyezkedése nehéz 

A részmunkaidős 
foglalkoztatással 
összeegyeztethetővé 
válik a család és a 
munka 

Bóly Város Szociális 
Szolgáltatástervezési 
Koncepciója Bóly 
Város 
Önkormányzatának 
szociális rendelete 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkóztatási 
Stratégia 2030 
Nők és Férfiak 
Társadalmi 
Egyenlőségét 
Elősegítő Nemzeti 
Stratégia 

jogi háttér 
megismerése, 
részmunkaidős 
álláshelyek 
felkutatása, 
kialakítása, 
álláspályázatok 
kiírása, keresése, 
elbírálása 

Önkormányzat 2026.12.31. 

részmunkaidős 
foglalkoztatottak 

száma 

személyi és tárgyi 
feltételek 
biztosítása, 
önkormányzati 
költségvetés 

fenntartható nem releváns 

3 
családon belüli 
erőszak 

Nem rendelkezünk pontos 
adatokkal a nőket érő 
erőszakos cselekményekről és a 
családon belüli erőszakos 
esetekről 

A családon belüli 
erőszak 
visszaszorítása 

Bóly Város 
Önkormányzatának 
Szociális 
Szolgáltatástervezési 
Koncepciója 

"Legyen jobb a 

gyermekeknek" 

Nemzeti Stratégia 
Nők és Férfiak 
Társadalmi 
Egyenlőségét 
Elősegítő Nemzeti 
Stratégia 

Együttműködés a 
rendőrséggel, 
látens esetek 
felderítése, 
áldozatsegítés 

Önkormányzat, 
Gyermekjóléti 
és Családsegítő 
Szolgálat 

2027.12.31. 

 

együttműködés 
létrejötte, intézkedési 
terv megfogalmazása 

humán erőforrás 
folyamatos 

nyomonkövetés 
nem releváns 

IV. Az idősek esélyegyenlősége 
  

1 
lépéstartás a 
fejlődő világgal 

Számítógépes ismeretek hiánya 
csökkenti bizonyos 
szolgáltatásokhoz való 
hozzáférés esélyét 

Számítógépes 
ismeretek 

megszerzése által az 
internet 

Bóly Város 
Önkormányzatának 
Szociális 
Szolgáltatási 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkóztatási 
Stratégia 2030 

Felmérés 
elkészítése, 
tanfolyamok 

szervezése, majd 

Önkormányzat, 
Bólyi Integrált 
Szociális 
Központ 

2026.12.31. résztvevők száma 

személyi és tárgyi 
feltételek 
biztosítása, 
pályázati források 

fenntartható nem releváns 
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  A B C D E F G H I J K L 

Intézkedés 
sorszáma 

Az intézkedés 
címe, 

megnevezése 

A helyzetelemzés 
következtetéseiben feltárt 
esélyegyenlőségi probléma 

megnevezése 

Az intézkedéssel 
elérni kívánt cél 

A célkitűzés 
összhangja egyéb 

stratégiai 
dokumentumokkal 

A cél kapcsolódása 
országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Az intézkedés 
tartalma 

Az intézkedés 
felelőse 

Az intézkedés 
megvalósításának 

határideje 

Az intézkedés 
eredményességét 
mérő indikátor(ok) 

Az intézkedés 
megvalósításához 

szükséges 
erőforrások 

(humán, 
pénzügyi, 
technikai) 

Az intézkedés 
eredményeinek 

fenntarthatósága 

Önkormányzatok 
közötti 

együttműködésben 
megvalósuló 
intézkedés 

esetében az 
együttműködés 

bemutatása 

felhasználása 
biztosított 

Koncepciója Idősügyi Nemzeti 
Stratégia 

lebonyolítása felhasználása 

2 

generációs 
programok 

szervezése 

generációk közötti kapcsolat 

nehézségei 

Az idősek és a 
fiatalok közötti 
szakadék áthidalása, 
kapcsolat erősítése 

Bóly Város 
Önkormányzatának 
szociális 
Szolgáltatási 
Koncepciója Bóly 
Város 
Önkormányzatának 
szociális rendelet 
Bóly Város 
Önkormányzatának 
a közművelődésről 
szóló rendelete 

Idősügyi Nemzeti 
Stratégia 

programok 

összegyűjtése, 
szervezése, 
lebonyolítása 

Önkormányzat, 
Erzsébet 
Vigadó és 
Városi 
Könyvtár, Bólyi 
Német 
Önkormányzat 

2028.12.31. 
programok és 
résztvevők száma 

személyi és tárgyi 
feltételek 
biztosítása, 
pályázati források 
kihasználása 

Intézmények 
szakmai 

programjába 
beépítve 
fenntartható 

nem releváns 

3 nyugdíjas ház 
idősek ellátása új nyugdíjasházi 
férőhelyek létrehozásával 

az egyedül élő 
idősek számának 
csökkentése, 
önellátóság 
megőrzése 

Bóly Város 
Önkormányzatának 

Szociális 
Szolgáltatástervezési 
Koncepciója 

Idősügyi Nemzeti 
Stratéga Helyi 
Építési Szabályzat 

igényfelmérés, 
terv készítés, 
pályázati 
lehetőség 

Önkormányzat, 
Bólyi Integrált 
Szociális 
Központ, 
Építésügyi 
Hatóság 

2024.12.31. 

Elvégezve 

A nyugdíjas ház 
felépült. 

férőhelyek számának 
növekedése 

önkormányzati, 
pályázati fenntartható nem releváns 

4 
minőségi 
időskor az idősek ellátásának javítása 

a ellátások 
minőségének és 
számának növelése 
ellátási formák 
közötti átjárhatóság 
megkönnyítése 

Bóly Város 
Önkormányzatának 
Szociális 
Szolgáltatástervezési 
Koncepciója 

Idősügyi Nemzeti 
Stratégia 

igényfelmérés, 
tervkészítés, 
pályázati 
lehetőség 

Önkormányzat, 
Bólyi Integrált 
Szociális 
Központ 

2027.12.31. 

 

szolgáltatások 
számának és 
minőségének 
növekedése 

önkormányzati, 
pályázati fenntartható nem releváns 

V. A fogyatékkal élők esélyegyenlősége 
  

1 

Egymást 
megismerve 

egész a világ 

a fogyatékkal élő emberek 
problémáit a település lakosai 
nem ismerik 

Fogyatékkal élő 
emberek elfogadása 

Bóly Város 
Önkormányzatának 
Szociális 
Szolgáltatástervezési 
Koncepciója 

Országos 
Fogyatékosságügyi 
Program 

közös programok 
szervezése, 
felmérés 
elkészítése, 
érintettek 
felkeresése, 
programok 

szervezése, 
lebonyolítása 

Önkormányzat, 
Bólyi Integrált 
Szociális 
Központ 

2025.12.31. 
programok és 
résztvevők száma 

személyi és tárgyi 
feltételek 
biztosítása, 
pályázati források 
igénybe vétele 

kultúrális 
programok 

bővítésével 
fenntartható 

nem releváns 

2 
Akadályok 
megszüntetése 

a település akadálymentesítése 
még nem 100%.osan 
megoldott. 

járdák, közterületek 
és közintézmények 
akadálymentesítése, 
ezáltal a 

Bóly Város 
Önkormányzatának 
Szociális 
Szolgáltatástervezési 

Országos 
Fogyatékosságügyi 
Program 

fizikai akadályok 
megszüntetése, 
felmérés 
elkészítése, terv 

Önkormányzat 2026.12.31. 

akadálymentesített 
közterületek és 
intézmények száma 

személyi és tárgyi 
feltételek 
biztosítása, 
önkormányzat 

önkormányzat 
koncepciójába 
beépítve 
fenntartható 

nem releváns 
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  A B C D E F G H I J K L 

Intézkedés 
sorszáma 

Az intézkedés 
címe, 

megnevezése 

A helyzetelemzés 
következtetéseiben feltárt 
esélyegyenlőségi probléma 

megnevezése 

Az intézkedéssel 
elérni kívánt cél 

A célkitűzés 
összhangja egyéb 

stratégiai 
dokumentumokkal 

A cél kapcsolódása 
országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Az intézkedés 
tartalma 

Az intézkedés 
felelőse 

Az intézkedés 
megvalósításának 

határideje 

Az intézkedés 
eredményességét 
mérő indikátor(ok) 

Az intézkedés 
megvalósításához 

szükséges 
erőforrások 

(humán, 
pénzügyi, 
technikai) 

Az intézkedés 
eredményeinek 

fenntarthatósága 

Önkormányzatok 
közötti 

együttműködésben 
megvalósuló 
intézkedés 

esetében az 
együttműködés 

bemutatása 

szolgáltatásokhoz, 
kultúrához való 
hozzáférés 
biztosítása 

Koncepciója kidolgozása, 
pályázatok 
felkutatása, 
akadálymentesítés 

által pályázati 
források 
kihasználása 

3 
munkahely 

teremtés 

A fogyatékkal élők és a 
megváltozott 
munkaképességűek 
foglalkoztatása nem megoldott, 
nincs megfelelő munkahely a 
városban a célcsoport részére 

megváltozott 
munkaképességű és 
fogyatékos 
személyek 
foglalkoztatását 
végző munkahely 
létrehozása 

Bóly Város 
Önkormányzatának 
Szociális 
Szolgáltatástervezési 
Koncepciója 

Országos 
Fogyatékosságügyi 
Program 

a célcsoport 
foglalkoztatását 
végző munkahely 
létrehozása, vagy 
ilyen foglalkoztató 
városba 
településének 
elérése 

Önkormányzat, 
Képviselő-

testület 

2028.12.31. 

 

foglalkoztatottak 

száma 

humán erőforrás, 
civil szervezetek 

bevonása, 
pénzügyi forrás 

folyamatos 

nyomonkövetés 
nem releváns 

 

 



3. Megvalósítás 

 

3.1 A megvalósítás előkészítése 

 

Önkormányzatunk az általa fenntartott intézmények vezetői számára feladatul adja és 
ellenőrzi, a településen működő nem önkormányzati fenntartású intézmények vezetőit pedig 
partneri viszony során kéri, hogy a Helyi Esélyegyenlőségi Programot valósítsák meg, illetve 

támogassák.  

 

Önkormányzatunk azt is kéri intézményeitől és partnereitől, hogy vizsgálják meg, és a 
program elfogadását követően biztosítsák, hogy az intézményük működését érintő, és az 
esélyegyenlőség szempontjából fontos egyéb közszolgáltatásokat meghatározó stratégiai 
dokumentumokba és iránymutatásokba épüljenek be és érvényesüljenek az egyenlő 
bánásmódra és esélyegyenlőségre vonatkozó azon kötelezettségek, melyek az önkormányzat 
Helyi Esélyegyenlőségi Programjában részletes leírásra kerültek.  
 

Önkormányzatunk elvárja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenlőségi Program Intézkedési 
Tervében szereplő vállalásokról, az őket érintő konkrét feladatokról intézményi szintű 
akcióterveket és évente cselekvési ütemterveket készítsenek.  

 

Önkormányzatunk a HEP kidolgozására és megvalósítására, továbbá értékelésére, 
ellenőrzésére és az ennek során nyert információk visszacsatolására, valamint a programba 
történő beépítésének garantálására Helyi Esélyegyenlőségi Programért Felelős Fórumot 
hoz létre és működtet.  
 

A fentiekkel kívánjuk biztosítani, hogy az HEP IT-ben vállalt feladatok településünkön 
maradéktalanul megvalósuljanak. 

 

3.2 A megvalósítás folyamata 

A társadalmi partnerség és együttműködés egyik eszköze a HEP Fórumok szervezése lehet.  
HEP Fórumok segítségével a helyi állami, önkormányzati, egyházi és civil szervezetek között 
a hatékonyabb együttműködés alakulhat ki. A célcsoportok esélyegyenlőségi problémáinak a 
beazonosításában, a problémákra adekvátan válaszoló intézkedések megfogalmazásában, 
összehangolásában, valamint a HEP intézkedéseinek megvalósításában, megkönnyítve így az 
önkormányzatok esélyteremtő feladatainak ellátását. 
 

A HEP Fórum feladatai: 

- a célcsoportok esélyegyenlőségi problémáinak a beazonosítása, a problémákra 
adekvátan válaszoló intézkedések megfogalmazása, összehangolása,  

- a HEP intézkedéseinek megvalósításában,az HEP IT megvalósulásának figyelemmel 
kísérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalósulásához szükséges beavatkozások 
évenkénti felülvizsgálata, 
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- annak figyelemmel kísérése, hogy a megelőző időszakban végrehajtott intézkedések 
elősegítették-e a kitűzött célok megvalósulását, és az ezen tapasztalatok alapján 
esetleges új beavatkozások meghatározása 

- a HEP IT aktualizálása, az esetleges változások beépítése a HEP IT-be, a módosított 
HEP IT előkészítése képviselő-testületi döntésre 

- az esélyegyenlőséggel összefüggő problémák megvitatása 

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvánosság elé tárása, dokumentálása, 
kommunikálása 

 

Az esélyegyenlőség fókuszban lévő célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problématerületekre a 
terület aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakíthatunk 2 ezer fő feletti 
településeken (opcionális) az adott területen kitűzött célok megvalósítása érdekében. A 
munkacsoportok vezetői egyben tagjai az Esélyegyenlőségi Fórumnak is, a munkacsoportok 
rendszeresen (minimum évente) beszámolnak munkájukról az Esélyegyenlőségi Fórum 
számára.  
 

 

 



 

 96 
 

 
 

 

 

A HEP Fórum működése: 

 

A Fórum legalább kétévente, a felülvizsgálatok és az új HEP elfogadása előtt, de szükség 
esetén ennél gyakrabban ülésezik. 

A Fórum működését megfelelően dokumentálja, üléseiről jegyzőkönyv készül. 
A Fórum javaslatot tesz az HEP IT megvalósulásáról készített beszámoló elfogadására, vagy 
átdolgoztatására, valamint szükség szerinti módosítására. 

A HEP Fórum egy-egy beavatkozási terület végrehajtására felelőst jelölhet ki tagjai közül. 
 

 

 

Fogyatékkal élők 
esély-

egyenlőségével 
foglalkozó 

munkacsoport 

Nők esély-

egyenlőségével 
foglalkozó 

munkacsoport 

Gyerekek esély-

egyenlőségével 
foglalkozó 

munkacsoport 

Idősek esély-

egyenlőségével 
foglalkozó 

munkacsoport 

Romák/ mély-

szegénységben élők 
esély-egyenlőségével 

foglalkozó 
munkacsoport 

 

 

HEP Fórum  
tagjai:  

munkacsoportok vezetői, 
önkormányzat, képviselője, 

partnerek képviselője 
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A HEP Fórumok javasolt összetétele: 
Tagok 

 a település polgármestere, 
 a település/közös önkormányzatok jegyzője, 
 helyi nemzetiségi önkormányzatok vezetői, 
 beavatkozási területekhez kapcsolódó önkormányzati bizottságok képviselői, 
 helyi/térségi releváns közszolgáltató intézmények képviselői,  
 meghatározó helyi/térségi gazdasági szereplők, munkáltatók képviselői, 
 2 000 fő lakosságszám feletti települések esetében a Szociálpolitikai Kerekasztal 

képviselői, 
 helyi jelzőrendszeri felelős, 
 a településen működő - a HEP célcsoportjai kapcsán érintett - civil szervezetek és 

egyházak képviselői, 
 A HEP intézkedési tervében szereplő intézkedések végrehajtásáért felelős 

intézmények, szervezetek képviselői, 
 a település HEP referense, 
 a rendvédelmi és közbiztonsági szervezetek képviselői, 
 egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértőként valamely célcsoportban érintett személy, 

vagy a településen aktív szerepet vállaló személyek). 
 

Állandó meghívottak 

 a település képviselő-testületének tagjai, 

 az illetékes esélyegyenlőségi mentor, 

 tankerületi központ képviselője, 

 környező települések önkormányzati szereplői, 

 járási jelzőrendszeri tanácsadó, 

 egyéb meghívottak (járási hivatalok beavatkozási területekhez és célcsoportokhoz 
kapcsolódó szervezeti egységeinek képviselői, térségi felzárkózási programok 
képviselői). 
 

 

3.3 Monitoring és visszacsatolás 

 

A Helyi Esélyegyenlőségi Program megvalósulását, végrehajtását a HEP Fórum ellenőrzi, és 
javaslatot készít a HEP szükség szerinti aktualizálására az egyes beavatkozási területek 
felelőseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszámolóinak alapján. 
 

3.4 Nyilvánosság 

 

A program elfogadását megelőzően, a véleménynyilvánítás lehetőségének biztosítása 
érdekében nyilvános fórumot hívunk össze.  
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A véleményformálás lehetőségét biztosítja az Helyi Esélyegyenlőségi Program 

nyilvánosságra hozatala is, valamint a megvalósítás folyamatát koordináló HEP Fórum első 
ülésének mihamarabbi összehívása.  
 

A nyilvánosság folyamatos biztosítására legalább évente tájékoztatjuk a program 
megvalósításában elért eredményekről, a monitoring eredményeiről a település döntéshozóit, 
tisztségviselőit, az intézményeket és az együttműködő szakmai és társadalmi partnerek 
képviselőit. 
 

A HEP Fórum által végzett monitoring vizsgálatok eredményeit nyilvánosságra hozzuk a 

személyes adatok védelmének biztosítása mellett. A nyilvánosság biztosítására az 
önkormányzat honlapja, a helyi média áll rendelkezésre. Az eredményekre felhívjuk a 

figyelmet az önkormányzat és intézményeinek különböző rendezvényein, beépítjük 
kiadványainkba, a tolerancia, a befogadás, a hátrányos helyzetűek támogatásának fontosságát 
igyekszünk megértetni a lakossággal, a támogató szakmai és társadalmi környezet kialakítása 
érdekében. 
 

 

3.5 Kötelezettségek és felelősség 

 

Az esélyegyenlőséggel összefüggő feladatokért az alábbi személyek/csoportok felelősek: 
 

A Helyi Esélyegyenlőségi Program végrehajtásáért az önkormányzat részéről a 

polgármester felel. 
- Az ő feladata és felelőssége a HEP Fórum létrejöttének szervezése, működésének 

sokoldalú támogatása, az önkormányzat és a HEP Fórum közötti kapcsolat biztosítása. 
- Folyamatosan együttműködik a HEP Fórum vezetőjével. 
- Felelősségi körébe tartozó, az alábbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Fórum 

bevonásával és támogatásával végzi. Így  
o Felel azért, hogy a település minden lakója és az érintett szakmai és társadalmi 

partnerek számára elérhető legyen a Helyi Esélyegyenlőségi Program.  
o Figyelemmel kíséri azt, hogy az önkormányzat döntéshozói, tisztségviselői és 

intézményeinek dolgozói megismerik és követik a HEP-ben foglaltakat.  

o Támogatnia kell, hogy az önkormányzat, illetve intézményeinek vezetői 
minden ponton megkapják a szükséges felkészítést és segítséget a HEP 
végrehajtásához.  

o Kötelessége az egyenlő bánásmód elvét sértő esetekben meg tennie a szükséges 
lépéseket, vizsgálatot kezdeményezni, és a jogsértés következményeinek 
elhárításáról intézkedni  

 

 

A település vezetése, az önkormányzat tisztségviselői és a települési intézmények vezetői  
- felelősek azért, hogy ismerjék az egyenlő bánásmódra és esélyegyenlőségre vonatkozó 

jogi előírásokat, biztosítsák a diszkriminációmentes intézményi szolgáltatásokat, a 
befogadó és toleráns légkört, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az 

esélyegyenlőséggel kapcsolatos ismereteiket bővítő képzésen, egyéb programon részt 
vegyenek.  
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- Felelősségük továbbá, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és közreműködjenek 
annak megvalósításában. 

- Az esélyegyenlőség sérülése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelölt 
irányítóinak. 

- Az önkormányzati intézmények vezetői intézményi akciótervben gondoskodjanak az 
Esélyegyenlőségi Programban foglaltaknak az intézményükben történő maradéktalan 
érvényesüléséről. 

Szükséges továbbá, hogy a jogszabály által előírt feladat-megosztás, együttműködési 
kötelezettség alapján a települési önkormányzattal kapcsolatban álló szereplők ismerjék a 

HEP-et, annak megvalósításában aktív szerepet vállaljanak.  
 

 

3.6 Érvényesülés, módosítás 

 

Amennyiben a kétévente előírt 3 de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhető - 

felülvizsgálat során kiderül, hogy a HEP IT-ben vállalt célokat nem sikerül teljesíteni, a HEP 

Fórum megvitatja a beavatkozási tevékenységek korrekciójára, kiegészítésére vonatkozó 
intézkedési tervjavaslatát annak érdekében, hogy a célok teljesíthetők legyenek.  
Az HEP IT-t mindenképp módosítani szükséges, ha megállapításaiban lényeges változás 
következik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozások nem elegendő módon járulnak 
hozzá a kitűzött célok megvalósításához. 
Az egyenlő bánásmód elvét sértő esetekben az HEP IT végrehajtásáért felelős személy 
megteszi a szükséges lépéseket, vizsgálatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés 
következményeinek elhárításáról. 
 

 








